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1. зАгАльнI положЕннrI

1.1. L{ей статут АкцIонЕрного товАриствА кщнIпровськиЙ стрIлочниЙ
ЗАВОД) (далi - Товариство) е новою редакцiею статуту, що заре€стрований виконкомом
ЩнiпропетровськоТмiськоiРади народнихдепутатiв вiд 12.08.1994, реестрацiйнийJ\Ь 9550-АТ,
з урахуванням змiн та доповнень, зареестрованих виконкомом .Щнiпропетровськоi MicbKoi Ради
народних депутатiв 25.05.|995 розпорядження Ns 297-р.;17 .l1.1995 розпоряд}кення Nч 743-р.;
18.06.1996 розпорядження Jф 453-р.; 2З.1,2.|996 розпорядження Jф 1110-р.; |9.09.|997
розпорядкення Ns 1057-р.; |7.12.1997 розпорядження JФ l413-p.; l9.06.1998 розпорядх(ення Ns
640-р.; з урахуванням змiн ,га доповнень, зареестрованих виконкомом .Щнiпропетровськоi
мiськоi Ради народних депутатiв 01.03.1999 ресстрацiйна справа 04052092ю0010719;
13.09.1999 реестрацiйна справа 04052092ю0010719; 17.04.200l ресстрацiйна справа
04052092ю0010719 шляхом викладення Стаryту в новiй редакцii; |1.04.2002 реестрацiйна
справа 04052092ю0010719; перереестрований 26.04.2005 номер запису в СЩРПОУ
12241050001009705; 08.08.2006 номер запису в е/{РПОУ |224|050002009705 шляхом
викладенняСтатутувновiйредакцii;13.12.2010номерзаписувСДРПОУ 1224|050011009705;
29.04.201l номер запису в СЩРПОУ |224|050012009705 шляхом викладення Статуту в новiй

редакцii; 06.07.2011 номер запису в еЩРПОУ 12241050013009705 шляхом викладення Статуту
в новiй редакцii; |2.04.2012 номер запису в €ЩРПОУ 12241050015009705 шляхом виIшадення
Статуту в новiй редакцii; 02.04.20|З номер запису в еЩРПОУ 12241050017009705 шляхом
викладення Статуту в новiй редакцii; 04.04.20|4 номер запису в еЩРПОУ |224|050021009705
шляхом викладення CTaTyry в новiй редакцii; 01.04.2016 номер запису в СflРПОУ
122400970596 шляхом викладення Статуту в новiй редакцii; 2'7,04.20|'7 номер запису в

СДРПОУ 1224105003l009705 шляхом викладення Статуту в новiй редакцii; 14.09.2018 номер
запису в е.ЩРПОУ 12241050032009705 шляхом викладення Статуту в новiй редакцii;
0|.11.202З номер запису в €,.ЩРПОУ |00224|070036009705 шляхом викладення Статуту в
новiй в новiй редакцii.
1.2. АкцIонЕрнЕ товАриство к!нIпровськиЙ стрIлочниЙ зАвод)
(iдентифiкацiйний код 14367980) до змiнлt найменування мало найменування AIfl_{IOHEPHE
товАриСтво кДНIПРОПЕТРОВСЬКИЙ СТРLltОLП]ИЙ ЗАВОД). Товариство е повним
правонаступником всього майна, Bcix прав та обов'язкiв АКI_{IОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА
(днIllропЕтровськиЙ стрIлочниЙ зАвод).
1.3. АкцIонЕрнЕ товАриство к.щшпропЕтровсъкиЙ стрIлочниЙ зАвод> до
змiни типу та найменування MmIo найменування ПУБЛIЧНЕ АItЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО
(ДНIПРОПЕТРОВСЬКИЙ СТРIЛОЧНИЙ ЗАВОД). Товариство е повним lrравонаступником
всього майна, Bcix прав та обов'язкiв ПУБЛIЧНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА
кЩНIПРОПЕТРОВСЬКИЙ СТРIЛОЧНИЙ ЗАВОД), яке до приведення своеi дiяльности у
вiдповiднiсть з Законом УкраiЪи кПро акцiонернi товариства), м€lJIо найменування Вiдкрите
акцiонерне товариство к,.Щнiпропетровський стрiлочний завод> (iдентифiкацiйrrий код
14з67980).
1.4. ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО кЩНIПРОПЕТРОВСЬКИИ СТРlЛОЧНИИ
ЗАВОД) е повним правонаступником всього майна, прав та обов'язкiв Вiдкритого
акцiотlерного товариства <.Щнiпропетровський стрiлочний завод), яке до приведення cBocl,

дiяльностлt у вiдповiднiсть з Законом Украiни кПро акцiонернi товариства), мrlло
найменування Акцiонерне товариство вiдlсритого типу <,Щнiпропетровський стрiлочний
завод)) (iдентифiкацiйний кол 14367980).
1.5. Вiдкрите акцiонерне товариство <,Щнiпропетровський стрiлочний завод) е повним
правонаступником всього майна, Bcix прав та обов'язкiв Акцiонерного товариства вiдкритого
типу <[нiпропетровський стрiлочний завод).
1.6. Акцiонерне товариство вiдкритого типу кЩнiпропетровський стрiлочниiл завод> було
правонастуIIником майнових i немайнових прав та обов'язкiв Органiзацii орендарiв
Щнirrропетровського стрiлочного заводу i Орендного пiдприемства к!нirrропетровський
стрiло.rtrий завол)), i було перересстровано виконкомом ffнiпропетровськоi MicbKoi Ради
(свiдоцтво J{s 14367980 вiд 12 сорпня 1994 року, реестрацiйний Jф 9550-АТ).



|.1. Щiлiсний майновий комплекс ,щллiпропетровського стрiлочного заводу продании

Фондом державного майна Украiни у una""i.rb Органiзацii орендарiв ,щнiпропетровського

стрiлочного заводу, яка викупила цей коNIплекс вiдповiлно до договору куплi-продажу з

Фондом державноГо майна УкраiЪи вiд 7 хсовтня 1993 року (заресстрований за Ns 3-5710 в 4-й

,ЩнiпропеТровськiЙ нотарiальнiй державнiй KoHTopi i розпорядженням Nsl0-86 р вiд 23,10,1993

виконкомом аrур-нrrпньоднiпровськоi райънноi Ради народних депутатiв м,

Щнiпропетровська).
1.8. Внаслiдок викупу дер}кавного майна Органiзацiя орендарiв ..щнiпропетровського
стрiлочноГо заводr;; Ор"плrr. пiдприемство кЩнiпропетровський стрiпочний завод> були

n.i.ruop.ri в Дкцiонерне товари.ruо uiдпритого типу к,щнiпропетровсьхий стрiлочний завод),

акцii якогО були 
'ро.rrолiп."i MilK nonr*rri*' членами Органiзацii орендарiв

,щнiпропетровського стрiлочного заводу, а також фiзичними та юридичними особами, кошти

яких були .-yo"rri для здiйснення викупу цiлiсного майнового комплексу

.Щнiпропетровського стрiлочного заводу,

1.9. об.скти соцiалiно-побутовот сфери переданi у власнiсть АкцiОНеРНОГО ТОВаРИСТВа

вiдкритого типу <,щнiпроrr.rроuський .ърiпоrrrйи заводD Фондом державного майна }rкраiни

допоuп.п""* uiд 19.06.1996 до акту прийому_передачи вiд t5.02.1994.

1.10. Найменування Товариства:
Украiнською MoBoIo -
повне _ дItцIонЕрнЕ товдриство кщнIпровсъкий стрIлочний здвод),
скорочеlrе _ дт к.щнсз> або дт кщнIпровсъкий стрtлоLIний здвод),
Англiйською MoBoIo -
ПОВНе _ JOIN,Г_STOCK COMPANYKDNIEPER RAILWAY SWITCH PLANT)

скорочене _ JSC KDNIEPER RдILWдY SWITCH рLдNт) або JSC KDnSZ>,

Мiсцезнаходження Товариства: Украiна,49098, м..Щнiпро, вул.JIюбарського, t81,

1.11. Товариство створено на необмеrкений строк,

|.l2. Тип tовариства: Товариство е приватним акцiонерним товариством,

1.13. Форма власностi Товариства - приватна,

1.14. МоЪами дiловодствu touuprcr"u . украiнська та англiйська. .Щокументи Товари_ства,

складенi з одногО i тогО ж приводУ рiзнимИ мовами, маютЬ однаковУ юридичЕУ силу, У разi

наявностi розбiхсностей, прiоритет мае текст, викладений украiнською мовою,

2.МЕТАТАПРЕДМЕТДIяЛъносТIТоВАРисТВд

2.1, Метою дiяльностi Товариства е здiйснення господарсьttоi, науковот, торговоi та iншоi

дiяльностi (у вiдповiдностi . пр.дr.rом дiяльностi), направленоi на отримання прибутку та

використання його в iHTepecax акцiонерiв Товариства, ,rопращення добр:бry 
ii_li:::рл',: 

У

виглядi зростання ринковоi BapTocTi акцiй Товариства, а також отримання акцlонерами

дивiдендiв.
2.2, Предметом дiяльностi Товариства е:

о ВИробництво готових метЕUIевих виробiв, обладнання та пристосувань для зчrлlзничних

колiЙ магiстралеt, Й*"aловиХ пiдприемСтв, метрополiтенiв, шахт та трамвайних ttолiй, Тх

частин, в т. ч. 
""роб"Ъчrво 

стрiлочrr"i,,.р.uодiв широкоi та вузькоi колii, глухих ,"рlт"_11ii:

ix вузлiв i деталей, частин i приладдя до них, ремонтних комплектlв та 1нших елементlв

верхньоi булови колii;
. випробування з'еднань та перетинань колi1 залiзниць, промиСловиХ пlдприсмств,

метрополiiенiъ, шахт та колiй трамвайних, електродiв для зварювання та наплавлення дроту

стаJIевого, Дроту порошкового, флюсiв плавлених, флюсiв керамiчних;

о Виробництво нестандартного обладнання' запасних частин до залiзничних або

трамвайних транспортних засобiв ;

о Проведення науково-дослiдних, дослiдно-конструкторських, проектно-

конструкторських робiт, в тому числi по створенню та модернiзацii верхньоi будови колii,

стрiлочних- переводiв, перетинань i з'iздiв, участь в проведеннi експеримеI]тальних,

промислових та експлуатацiйп"* дослiджень гrробних зразкiв пiд час впровадження продукцii,



проведення iнженерно-геодезичних пошукових робiт, здiйснення посередницькоi дiяльностi в

галузi iнтелектуальноi власностi та авторського права, розробка, реа;liзаuiя та впровадження

no""*,"*попоiiй, розробка, реалiзаui" "u 
u.rроuадх(ення в виробництво нових видiв та зразкiв

пролукцii i обладнання, технологiчних прочесiв;
. вИРобництвО металопрОдукцiТ, виробiВ холодногО прокату, механiчна обробка металiв,

у томУ числi ремонТ i виготовлення деталей та вузлiв рiзного обладнання, виготовлеIIня

поковок з прокату, змiцнення деталей рiзними методами (об'емне та поверхневе гартування,

хромуванН", боруuu"ня, цемеНтацiя), виготовлення лит,гя iз сталi, чавуну та кольорових

мЪталiв, як для населення, так i за замовленням юридичних осiб;

. вiдновлення вiдсортованих вiдходiв, заготiвля, збiр, сортування, оброблення,

транс11ортування, переробка, метt}лургiйна переробка та реалiзацiя вiдходiв та брухту чорних

та кольорових металiв, вторинноi сировини;
. виробництво чавуну, сталi та феросплавiв;
. виробництво господарського iHcTpyMeHTy;

. виробництвозапчастиндоавтомобiлiв;

. виробництво частин обладнання для сортування, промивки i полрiбнення,

розмелювання, змiшування або перемiшування мiнеральних копалин;

о виробництво гумовотехнiчнлtх виробiв;
о здiйснення пiдприемницькоi дiяльностi з виготовленням та реалiзацiсю виробiв з

використанням дорогоцirп""* мета-пiв i дорогоцiнного каменя, а саме: вироблення та реалiзаuiя

""pobi", 
якi не мiстять в собi дорогоцiнних металiв, але в процесi виробниuтва

використовуються дорогоцiннi метали та камiння;
. проведення вимiрювань в робочiй зонi промислових пiдприсмств, в т.ч. повiтрi,

атмосферному повiтрi, стiчних водах;
о Ремонт, перевiрка та випробування газорiзальноi i газозварювальнот апаратури;

. u"робництво, передача та постатIання електроенергii та теплоенергii;

. надання послуг i виконання робiт протипожех(ного призначення, проектування,

монтая(, технiчне обслуговування засобiв протипоже}кного захисту i систем опалення, оцiнка

протипожежного стану об'ектiв;
. використання радiочастот;
. надання послуг телефонного зв'язку;
о технiчне обслуговування мереж теле-, радiо- i дротового мовлення, в т.ч. в межах

промI,Iсловоi ексrrлуатацii;
о Ремонт та виготовлення запасних частин енергообладнання;
. виробництво булiвельних MaTepia-гliB та булiвельних констрУКЦiЙ, У ТОМУ ЧИСЛi

виготовлення цегли, керамiчних KaMeHiB, черепltцi та iнших керамiчних виробiв;

. виробництво i монтаж конструкцiй, в т.ч. несучих, в бУДiВНИЦТВi, РеМОНТНО-

булiвельноТ дiяльностi, для складування i перемiщенrlя великогабаритних BaIlTaжiB;

. булiвельна дiяльнiсть;

. проведення спецiальних видiв робiт у проектуваннi та булiвничтвi;
о складання проектно-будiвельноi, проектно-кошторисноi документацii, виконання

будiвельних, ремоIIтних, монтаж}Iих, налагоджувальних, пусконu}лагоджувальних,

рЬставрацiйних, дизаiiнерських, художньо-оформлювЕIльних робiт, виробничтво елементiв

iHTep'cpy;
о Розробка, виробництво та реалiзацiя ToBapiB народного споживання та продукцll

uиробнi"О-технilrrоiо признаЧе"rr" бул"-якиХ га.гlузей народного господарства, в тому числi

пролукцiТ машинобуДУваIIня, а також виробiв побутового та господарського призначення;

о здiйснення оптовоi та роздрiбноi торгiвлi, комiсiйноi та консигнацiйноi торговельноi

дiяльностi, торговельно-загоТiвельноi та постачально-збутовоi дiяльностi, здiйснення

товарообмi*rу ru зустрiчнот торгiвлi, створення та експлуатацiя магазинiв оптовоi та розлрiбноi
,оргi"лi, орiанiзацiя торгiвлi у KiocKax та виносноi торгiвлi, а також оптовоТ та розлрiбноi
торгiвлi тютюновими вЙробаj\{и та Е}лкогольниIчlи напоями, здiйснення експортно-iмпортних

торговельних та товарообмiнних операцiй;



О ВИРОбНИЦтвО, зберiгання, переробка, фасування, реалiзацiя сiльсьtсогосподарськоi
продукцii, виробниllтво та реалiзацiя продуктiв харчування, створення та експ.uуатацiя
сi_пьськогосподарських виробництв, ферr, цехiв, дiльниць, виробництв по випуску та
переробцi сiльськогосподарськот продукцii, фасувальних виробництв;
. ОРганiзацiя громадського харчування, виробництво фасованих напiвфабрикатiв,
створення та експлУатацiя pecTopaHiB, барiв, закусочних, iдалень, буфетiв, павiльйонiв та
kiockiB швидкого харчування, tсулiнарiй, здiйснення виносноi торгiвлi;
. здiйснення "тriзингу, консультацiйноi, iнформацiйноi, маркетинговоi дiяльностi,
iнжинiрингу;
. здiйснення рекламноi дiяльностi, випуск рекламноi полiграфiчноi, аудiо-вiдео
продукцii, рекламне оформлення продукцii, оформлення зовнiшньоi та внутрiшньот реклами,
надання послуг по розмiщенню реклами;о здiйснення рiелторськоi дiяльностi, проведення операIliй з нерухомiстю, приватизацiя
об'ектiв державного та вiдомчого жIIтлового фонду;. здiйснення посередницькоi дiяльностi за договорами koMicii та доручення, а також по
консигнацiйним та агентським угодам, здiйснення дилерськоi дiяльностi;. ЗдiЙснення видавничоi дiяльностi, випуск г€tзет, журна_iliв, бюлетенiв, iншоi
полiграф iчноi продукцii;
о ствОрення, тиражуваНня та розповсIоДженнЯ друкованоi, аудiо- та вiдеопродукцii,
створення та експлуатацiя пунltтiв з прокату та продажу вказаtrоi продукцii;
о створення та експлуатацiя засобiв масовоi iнформацii, в тому числi газет i журналiв,
радiомовлення та телевiзiйних канапiв;
о Розробка, випуск та реалiзацiя рiзних хiмiчних речовин, матерiалiв, сполучень та
препаратiв промислового, сiльськогосподарського, медичного та побутового призначення;
. зберiгання, перевезення, придбання, поресрIлання,
вивезення,реалiзацiя(вiдпуск),використання, знищення прекурсорiв ;

ввезgння,

. медична, ветеринарнапрактика;

. здiйснення мiжнародних та внутрiшнiх вантажних та паса}кирських перевезень
автомобiльним, залiзничним та водним транспортом, надання послуг з перевезень пасаrкирiв
Та вантажiв автомобiльним, залiзничним i воднрtм транспортом, в т.ч. посередницьких;
. НаДаННя ПОслУг по зберiганню маЙна, створенню баз, складiв, консигнацiйних та
лiцензiйних складiв, виконання складських, вантах(но-розвантажувirльних та перевrtлочних
робiт;О НаДання послуг, пов'язаних з охороною деря(авноi та iншоi власностi, а також
oxopoHolo громадян;
. НаДаННЯ ПОСЛУГ З ремонту, зберiганню автомобiлiв, оптова та роздрiбна торгiвля
автомобiлями, в тому числi на замовлення та за угодами KoMicii та консигнацii, оптова та
роздрiбна торгiвля бензином, газоNI та дизельним пrUIивом, паJIивно-мастильними
матерiа-папли, автомобiльними запасними частинами, аксесуарами та супутIriми товарами,
створеннЯ та експлуатацiЯ автосалонiв, автомагазинiв, станцiй технiчного обслуговування та
ремонту автомобiлiв, стоянок пiд охороною та гараясiв, органiзацiя сервiсного обслуговування
1ранспортних засобiв;
о оргаrriзацiя та проведення культурно-розваrкальноi дiяльностi, органiзацiя та
проведення шоу-програм, концертiв, естрадних виступiв, вечорiв вiдпочинку, презентацiй,
виставок, отвореннЯ та експлуатацiЯ музи.lних барiв, дискотек, концертних залiв, виставочних
залiв та комплексiв;
о дiяльнiсть, пов'язана з органiзацiсю iноземного, внутрiшнього та зарубiхсного туризму;о органiзацiя готельного господарства, створення та експлуатацiя готелiв, мотелiв та
кемпiнгiв, а також готельних Iсомплексiв;
о надання рiзних побутових послуг населеннIо, створення та експлуатацiя пiдприемств,
цехiв, дiльниць побутового обслуговування населення;



. надання консуJIьтацiйних та iнформацiйних послуг, створення iнформацiйних систем,
створення, реалiзацiя iнформацiйноi продукцiТ на рiзноманiтних носiях, розробка та реалiзацiя
програмноi продукцii;
о органiзацiя ремонтно-сервiсного обслуговування виробiв вiтчизняних та зарубirкних
виробникiв;
о провадження ocBiTHboT дiяльностiо пов'язаноi з наданням професiйноi освiти на piBHi
квшiфiкаIдiйних вимог до KypcoBoi пiдготовки, перепiдготовtси та пiдвищення кваJliфiкачii
робiтничих кадрiв, спецiалiстiв пiдприемства та надання послуг з пiдготовки та
перепiдготовки персон€rлу для фiзичних та Iоридичний осiб;
. здiйснення зовнiшньоекономiчноi дiяльностi;
о надання послуг, tlов'язаних з оздоровленням та вiдпочинком,медично-лiкувальних
консультацiйних послуг;
о надання послуг в галузi фiзичного виховання та спорту, фiзкультурно-оздоровча i
спортивна дiяльнiсть: органiзацiя i проведення спортивних занять професiоналiв i aMaTopiB
спорту, дiяльнiсть з пiдготовки спортсменiв до змагань;
. iншi види дiяльностi, що не суперечать чинному законодавству.
2.З. Види дiяльностi, що потребуIоть лiцензування таlабо отримання дозвiльних
документiв, здiйснюються Товариством пiсля одержання вiдповiдних лiцензiй таlабо
дозвiльних документiв.
2.4, Товариство здiйснюс зовнirпню економiчну дiяльнiсть, керуючись чинним
законодавством УкраiЪи з питань зовнiшньоекономiчноi дiяльностi.

3. IОРИДИЧНИЙСТАТУС ТОВАРИСТВА

3.1. Товариство е юридичною особою приватного права, яке набуло прав юридичноiособи
з дати його дертсавноi реестрацii, i здiйснюе cвolo дiяльнiсть до моменту припинення своеТ

дiяльностi у випадках та в порядку, передбаченому цим Статутом та чинним законодавством
Украiни. Товариство здiйснюе вiльний вибiр видiв господарськоi дiяльностi, самостiйно
формуе програми та напрямtси своеi дiяльностi, обирае постачаJIьникiв та споживачiв
пролукцii, робiт послуг.
3.2, Товариство надiляеться цивiльною правоздатнiстю. Товариство здатне мати TaKi rK

цивiльнi права та обов'язки, як i фiзична особа, KpiM тих, якi за сво€ю природою Mo)ItyTb

належати лише людинi. Щивiльна правоздатнiсть Товариства виникае з моменту його
створення i припиняеться з дня внесення до единого державного реестру запису про
припинення. Щивiльна правоздатнiсть Товариства може бути обмех(ена лише за рiшенням
сулу. Товариство може бути вiдповiдачем, позивачем татретьою особою у судi.
3.3. Товариство мас вiдокремлене MaIiHo, самостiйrtий баланс, рахунки в банках, печатку та
штампи зi своiм найменуванням, iншi реrсвiзити необхiднi для дiяльностi Товариства.
3.4. Майно Товариства формусться з джерел, не заборонених чинним законодаRством
Украiни i складаеться з основних засобiв та оборотних коштiв, а також цiнностей, BapTicTb
яких вiдображено в балансi Товариства.
3.5. Товариство с власникоNI:
о плайна, переданого йому у власнiсть в порядку правонаступництва;
о майна, переданого йому засновниками та акцiонерами у власнiсть як вклад до
статутного капiталу;
о продукцiт,виробленоттовариствомурезультатiгосподарськоiдiяльностi;
. одержаних доходiв;
. iншого майна, набутого на пiдставах, не заборонених законом.
3.6. Власне майно ToBaplrcTBo мас право продавати, передавати безоплатно, в тому числi
uIляхом укладання правочинiв дарування з юридичними особами будь-якоi форми власностi,
з irlшипли юридичними та фiзичнимлr особами, обмiнювати, здавати пiд найм, у тому числi в
оренду юридиLIним та фiзичним особам, а також використовувати та вiдчужувати його iншим
шляхом, якшIо це не суперечить чинному зако}Iодавству Украiни та цьому Статуту.



3,7. Товариство мае право в порядку, встановленому чинниL{ законодавствоIv Украiни, цим
С,гатутом та внутрiшнiми документами:. вiд свого iMeHi вчиняти з Iоридичними та фiзичними особами будь-якi правочини,
зокрема, i}ле не виключно, угоди купiвлi-продажу, пiдряду, надання послуг, виконання робiт,
дарування, страхування, перевезення, зберiгання, позики, доручення, KoMiciT, набувати
майновi та немайновi права, брати на себе зобов'язання;
. представляти своi iнтереси в органах державноi влади та управлiння Украiни, в
органах, установах та органiзацiях iнших держав, перед iншими громадськими органiзацiями,
будь-якими юридичниN,Iи i фiзичними особами, виступати заявником, позивачем,
вiдповiдачем,1ретьою особою у судах, в тому числi мiжнародних та судах iноземних держав;. купувати, отримувати у власнiсть, брати у заставу, в завдаток та iпотеку, отримувати в
подарунок, орендувати або iншим способом одержувати рухоме та нерухоме майно, грошовi
кошти, цiннi папери, iншi валютнi та матерiальнi цiнностi, буль-якi оборотнi та необоротнi
активи, iнше майно або права на нього у лержавi УкраiЪа, iноземних держав, пiдприемств,
установ, органiзаlдiй, юридичних та фiзичних осiб, а такох( приймати ocHoBHi фонди на баланс,
одер}кувати фiнансову допомогу, в тому числi i в iноземнiй валютi;
. продаватI,I, лавати пiд заставу, в завдаток, iпотеку, передавати iншим пiдприсмствам,
установам, органiзацiям, tоридичними та фiзичним особам, обмiнювати, здавати в оренду ,

лiзинг, надавати безкоштовно в користування або позику налехснi йому булiвлi, споруди,
устаткування, земельнi дiлянки, iнше нерухоме майно, транспортнi засоби, iHBeHTap,
сировину, грошовi кошти, iншi валютнi та нематерiальнi цiнностi, а також списувати iх з
балансу в порядку встановленому чинним законодавством Украiни та цим Статутом;
. брати участь у торгах, аукцiонах, вчиняти бiрхtовi правочини, укладати лiцензiйнi
угоди;. надавати фiнансову допомогу, брати участь у спонсорськiй та благодiйнiй дiяльностi;. заJIучати до роботи спецiалiстiв, в тому числi i закордонних;
. видавати довiреностi;. здiйснювати емiсiю акцiй, облiгацiй та iнших цiнних паперiв, умови та порядок
розмiщення яких визначаються рiшенням вiдповiдного органу управлiння Товариства;
. виступати засновником та учасником юридичних осiб, набувати оплатним чи
безоплатним способом частки, паi, акцii та корпоративнi права iнших юридичнрIх осiб;
о створIовати на територii Украiни та за ii ме}ками cBoi фiлiТ, представництва, пiдроздiли
та дочiрнi пiдприемства;
. вчиняти будь-яlti iншi дii, що не суперечать чинному законодавству УкраiЪи та
сприяють досягненню мети дiяльностi Товариства.
3.8. Товариство вiдкривае в установах банкiв рахунки в нацiональнiй та iноземних валютах
для розрахункових операцiй як замiсцем свого знаходження, так i замiсцеIrл знаходження cBoix
фiлiй та представництв. Товариство мас право вiдкривати рахунки в iноземних банках згiдно
з чинним законодавством. Товариство самостiйно обирае банки для здiйснення кредитно-
розрахункових операцiй.
3.9. Товариство володiе будь-якою iнформацiею, в тому числi, але не виклIочно,
професiйноIо, дiловою, виробничою, комерчiйною, банкiвськоIо, фiнаrrсовою, caMocTiliHo
визначае режиIчI доступу до rrei, включаючи визначення належностi Ii до категорiТ
коrrфiденцiйноi або слуяtбовоi iнформацiТ таlабо комерчiйноi тасмницi, та встановлюс для Hei
способи захисту.
3.10. 'Говариство самостiйно визначае свою органiзацiйну структуру, встановлюе
чисельнiсть працiвIликiв i штатний розклад. Функцii, права та обов'язки структурних
пiлроздiлiв Товариства визначаються положеннями про них, якi затверджуються головою
правлiння АТ <ЩrrСЗ) - генеральним директором заводу.
3.11. CTBopeHi ToBaprrcT:BoM фiлii, представництва та дочiрнi пiдприемства мо}куть
надiлятися основними засобами та оборотними коштами, tцо нчtлежать Товариству.
Керiвництво iх дiяльнiстtо здiйснtоеться особами, що призначаIоться: дочiрнiх пiдприсмств -
Правлiнням Товариства; фiлiй, представництв - головоIо [Iравлiння АТ к.ЩнСЗ) - генеральним
дрIрек,гором заводу.



3.|2, Т'овариство не вiдповiдае за зобов'язаннями держави, так само як i дерхсава не

вiдповiдае за зобов'язаннями Товариства.
3.13. Товариство самостiйно вiдповiдас за своiми зобов'язаннями yciM cBoiM майном.

Дкцiонери не вiдповiдЕuоть за зобов'язаннями Товариства i несуть ризик збиткiв, пов'язаних з

дiяльнiсiю 'Говариства, у межах номiнальноi BapTocTi акцiй, що iM наJIе}кать. Акцiонери, якi не

повнiстю оплатили акцiI, вiдповiдають за зобов'язаннями Товариства у межах неоплаченоi

частини номiнальноТ BapTocTi на.пежних iм акцiй.

4. стдтутний ItдпIтдл тд цIнш пдпЕри товдриствд

4.|. Розмiр Статутного капiталу Товариства становить 2 672 880 гривень (два мiльйони

шiстсоТ сiмдесяТ двi тисячi BiciMcoT вiсiмдесят гривень 00 копiйок).
4,2, Статутний капiтал Товариства подiлено на 254560 (двiстi п'ятдесят чотири тисячi

п'ятсоТ шiстдесят) штукИ простиХ iменниХ ашliЙ номiншlьною вартiстю 10,50 гривень (десять

гривень п'ятдесят копiйок) кожна.
i.з. Товариство мае право змiнювати (збiльшувати або зменшувати) розмiр Статутного

капiталу у порядку вста[Iовленому чинним законодавством Украiни та цим Статутом.

4,4' iоъ"iр Стаryтного капiталу Товариства збiльшуеться шляхом пiдвищення номiнальнот

BapTocTi ur.цiй або шляхом додатковоi eMicii аrсцiй iснуlочоi номiнальноТ BapTocTi у порядку,

встановленому чинним законодавством УкраiЪи. Товариство мае право збiльшувати розмiр
СтатутноГо капiталУ rriслЯ реестрацii звiтiВ про результати eMicii Bcix попереднiх емiсiй акцiй.

збiлiшення розмiру Стаryтного капiталу Товариства iз залученням додаткових BHeckiB

здiйснюст"." ц1n*M додатковоТ eMiciT акцiй. Збiльшення розмiру Статутного капiталу

товариства без залучення додаткових BHeckiB здiйсrrюеться шляхоtчt пiдвищення номiнальноi

BapTocTi акцiй. Збiльшення розмiру Статутного капiталу Товариства у разi наявностi на дату

прийнятгя такого рiшення викуплених Товариством або iншим чином набутих акцiй не

допускасться.
4.5. Зменшення розмiру Статутного капiталу здiйснюсться Товариствопt в порядку,

встановленому чинним законодавством УкраiЪи, шIляхом зменшення номiнальноi BapTocTi

акцiй або шляхом анулIовання ранiше викуплених Товариством або iншим чином набутих

акцiй та зменшення iх загальноТ кiлькостi.
Зменшення розмiру Статутного капiта-гtу нижче встановленого законом розмiру мае наслiдком

лiквiдацiю Товариства.
4.6, Дкцii Товариства посвiдчують корпоративнi права акцiонера щодо цього Товариства.

Yci акцii ТоваристВа, lcpiM викупленИх Товариством або iншим чином набутих, розподiленi
мiж його акцiонерам", u про.rrми iменними та iснують виключно у електроннiй формi.
4.7, ТоваристВо може здiйснювати емiсiЮ акцiЙ або iнших цiнних паперiв, якi можуть бути

koHBepToBaHi в акцiт, тiльки за рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв. Товариство не може

np"ro або опосередковано придбавати власнi акцii у проuесi iх eMiciT.

+.в. ТоваристВо здiйснюе емiсiЮ або продаХс кохсноi акцii, яку воно викупило, за цiною, не

нижчою за ii ринкову BapTicTb, Що затверджусться Наглядовою радою, KpiM випадкiв eMicii

акцiй пiд час злlIття, присднання, подiлу, видirry Товариства.
Товариство не мас права розмiщувати акцii за цiною, нижчою за Тх номiнirльну BapTicTb.

4.9. У разi розмiщення Товариством цiнних паперiв ix оплата здiйснюеться грошовими

komTaMLI, а також iншипt майном, якщо така можливiсть передбачена рiшенням про емiсiю
вiдповiдлlI.Iх цiнних паперiв. Не допускаеться оплата цiнних паперiв Товариства шляхоN{:

1) вiд.tухсення iHBecTopoM на користь Товариства боргових епliсiйних цiнних паперiв,

eMiTeHToM яких с iHBecTop;
2) векселяпли;
3) iншими видами зобов'язань, зокрема взяттям на себе зобов'язань щодо виконання для
Товариства робiт або надаltня послуг.
ТоваристВо не моЖе встаноВлюватИ обмеженНя абО заборонУ на оплату цiнних паперiв

грошовIIми коштами. .Що MorrreнTy затвердження результатiв епliсiТ акцiй органом eMiTeHTa,

уповI1оваЖенлtп,t приЙматрI таке рiшення, розrчriщенi акцii мають бутlt повнiстlо оплаченi. У разi

"пщо 
майно (у тЬruу .rислi вимоги до Товариства, якi виникли до eMicii цiнниХ паперiв)



вноситься як плата за цiннi папери, BapTicTb такого майна IIовинна вiдповiдати його ринковiй
BapTocTi, визначенiй вiдповiдно вимог, встановлених чинним законодавством Украiни. Право
в.пасностi на цiннi папери пiд час ix eMicii виникае у набувача в порядку та строки, що
встановленi законодавством про депозитарну систему УкраiЪи.
4.10. Купiвля та продa>к акцiй Товариства може здiйснюватися на органiзованому ринку
капiталу. IIравочини щодо акцiй вчинюються в письмовiй формi.
4.1l. Акцiонери Товариства можуть вiдчуlкувати налехснi iM акцii без згоди iнших акцiонерiв
Товариства.
4.72. Товариство в порядку, встановленоIuу чинним законодавством Украiни, мао право
анулювати викупленi ним або набутi в iнший спосiб аtсцii та зменшити розмiр Статутного
капiталу або пiдвищити номiнальну BapTicTb решти акцiй, залиIпивIци без змiни розмiр
Статутного капiталу.
4.13. Товариство мае право здiйснрrти консолiдацilо Bcix розмiщених ним акцiй, внаслiдоtt
чого двi або бi.lrьше акr{iй конвертуеться в одну нову просту акцiю. Обов'язковою умовою
консолiдацiТ е обмiн акцiй староi номiнальноi BapTocTi на цiлу кiлькiсть акцiй новоi
номiнальноi BapTocTi для колtного акцiонера.
Товариство мае право здiйснити дроблення Bcix розмiщених ним акцiй, внаслiдок чого одна
акцiя конвертуеться у двi або бiльшу кiлькiсть простих акцiй.
Консолiдацiя та дроблення акцiй не повиннi призводити до змiни розмiру Статутного капiталу
Товариства.
4.14. Товариство мас право за рiшlенням Загальних зборiв акцiонерiв викупити в акцiонерiв
належнi iM акцiТ за згодоIо власникiв цих акцiй. Порядок реалiзацii цього права визначасться
чинним законодавством Украiни та рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв.
Загальнi збори акцiонерiв мають право прийняти рiшення про викуп в акцiонерiв власних
акцiй без подальшого зменшення розмiру статутного капiталу Товариства, за умови що на день
такого викупу Товариство сформуе резервний капiта-п у розмiрi cyMapHoi номiнальлtоi BapTocTi
акцiй, що будуть викупленi. Такий резервний капiтшt не може бути розподiлений серед
акцiонерiв Товариства та використовуеться вIlключно дJIя пiдвищення номiнальноi BapTocTi
акцiй.
4.15. Право власностi на розмiщенi Товариством акцii акцiонери (iншi iнвестори) набувають
в порядку та строки, що встаIIовленi законодавством про депозитарну систему УкраiЪи.
4.L6. Товариство зобов'язане у випадках та порядку, передба.lених чинним законодавством
УкраТни, здiйснити викуп акцiй у акцiонерiв, якi на законних пiдставах вимагаIоть цього.

5. ПОРЯДОК РОЗПОДIЛУ ПРИБУТКУТА ПОКРИТТЯ ЗБИТКIВ ТОВАРИСТВА

5.1. Прибуток Товариства утворюеться вiдповiдrIо до чинного законодавства Украiни.
5,2, Порядок розподiлу прибутку i покритгя збиткiв Товариства встановлюсться рiшенням
Загальних зборiв акцiонерiв вiдповiдно до чинного законодавства Украihи та цього Статуту,
5.3. За paxyrloK чистого прибутку, що залишаеться в розпорядженнi Товариства:
о здiйсЕIюеться виплата дивiдендiв;
. формуеться резервний капiтал;
. накопичустьсянерозподiленийприбуток(покриваютьсязбитки).
5.4. 'fовариство формуе резервний капiтал у розrчriрi 15 вiдсоткiв вiд розмiру Статутного
капiта-пу. Резервний каtriтал формуетьоя за рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв шляхом
вiдрахувань вiд чистого прибутку Товариства або за рахунок нерозподiленого прибутку.
Резервнлtй капiтал створюеться для покриття збиткiв Товариства, виплати дивiдендiв, а також
для врIкорIIстаIIня його в iнших напряIчIах, визначених чинним законодавством УкраТни та

рiшенняtrли загаJIьних зборiв акцiонерiв.
5.5. flивiдеrlд - частина tIистого прибутку Товариств?, що виплачуеться акцiонеру з

розрахунку IIа одну належну йому акцirо. I-Ia котсну акцiю нараховусться однаковий розмiр
дивiдендiв.
5.5. 1.'Говариство l]иплачуе дивiденди виключно грошовимII коштами.



5.5.2. Щивiденди виплачуються на аlсцii, звiт про результати eMiciT яких заресстровано у
встановлеtIому чинним законодавством Украiни порядку.
5.5.3. Виплата дивiдендiв за простими акцiями здiйснюеться з чистого прибутку за звiтний
piK таlабо нерозподiленого прибутку, таlабо резервного капiта-гlу на пiдставi рiшення
Загальних зборiв акцiонерiв протягом шIести мiсяttiв з дня прийняття Загальними зборами
акцiонерiв рiшення про виплату дивiдендiв.
У разi прийняття Загальними зборами акцiонерiв рiшення про виплату дивiдендiв у строк
п.tенший, нiж передбачено цiею cTaTTeIo, виплата дивiдендiв здiйснюеться у строк, визначений
Загальними зборами акцiонерiв.
5.5.4. Рiшення про виплату ливiлендiв та iх розмiр приймаеться Загальними зборами
акцiонерiв Товариства.
5.5.5. .Щля кохсноi виплати дивiдендiв Наглядова рада Товариства визначае дату складення
перелiку осiб, яtсi MaIoTb право на отримання дивiдендiв, порядоlс iх виплати. ,Щата складення
переltiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, визначаеться рiшенням Наглядовоi
ради, але не ранiше нiяс через 10 робочих днiв пiсля прийняття такого рiшення.
5.5.6. Перелiк осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, складаеться в порядку,
встаноtsленому законодавством про депозитарну систему Украihи.
5.5.7. Товариство в порядку, встановленому Наглядовою радою Товариства, повiдомляс осiб,
якi мають право на отримання дивiдендiв, про дату, розмiр, порядок та строк ix виплати.
Протягом 10 днiв з дня прийнятгя рiшення про виплату дивiдендiв за простимi акцiями
Товариство повiдомляе про дату, розмiр порядок та строк виплати дивiдендiв оператора
органiзованого ринку капiталу (операторiв органiзованих ринкiв капiталу), на якому (яrtих)
акцii Товариства допущеrli до торгiв.
5.5.8. У разi вiдчу>ttення акцiонером належних йому акцiй пiсля дати складення перелiку осiб,
якi мають право на отримання дивiдендiв, але ранiше дати влIплати дивiдендiв, право на
отримання дивiдендiв залишасться в особи, з€вначеноi у такому перелiку.
5.5.9. Товариство в порядку, встановленому чинI{им законодавством УrсраiЪи, здiйснюс
виплату дивiдендiв через депозитарну систему УкраiЪи або безпосередньо акцiонерам.
Конкретний спосiб виплати дивiдендiв визначаеться вiдповiдним рiшенням Зага-пьних зборiв
акцiонерiв.
5.6. Товариство не мас права приймати рiшення про виплату дивiдендiв та здiйснювати
випJIату дивiдеrrдiв у разi, якщо:
5.6.1. звiт про результати eMicii аrсцiй не зареестровано у встановленому чинним
законодавством Украiни порядку;
5.6.2, розмiр власного капiталу Товариства е меншим або у результатi TaKoi виплати стане
]чfеншим за суму розмiрiв його Статутного капiтшrу та резервного капiталу;
5.6.3. майна Товариства недостатI{ьо для задоволення вимог кредиторiв за зобов'язаннями,
строк виконання яких настав, або за результатами прийняття такого рiшення стане
недостатньо для задовоJIення таких виNIог.
5.7. 'Говариство не мае права здiйснювати виплату дивiдендiв за простими акцiями у разi,
якщо у Товариства е зобов'язання щодо обов'язкового викупу акцiй.

б. ОРГАНИ УПРАВЛIНЕЯ ТОВАРИСТВА

б.1. 'Говариство мае дворiвневу структуру управлiння. Товариство мае право прийняти
рiшення про перехiд на однорiвневу структуру управлiння,у випадках, передбачених чинним
законодавством Украiни. Змiна виду cTpykтyplт управлiння не е реорганiзацiею або
перетворенням Товариства.
6.2, Органами управлirrня Товариства е:

l) Загальнi збори акцiонерiв (далi - Загшьнi збори);
2) Наглядова рада Товариства;
З) Виконавчий орган - Правлiння;
6.3. Зплiни у складi органiв Товариства та ix компетенцiТ вносяться Загальними зборами
шляхом внесення вiдповiдних зплiн до цього Статуту.
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7. зАгАльнI зБори AI{цIOHEPIB

7,1, Загальнi збори е вищим органом Товариства.
7,2. У Загальних зборах мають право брати участь yci його акцiонери, якi включенi до
перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у Загальних зборах, складеного вiдповiдно до
вимог чинного законодавства Украiни, незалежно вiд кiлькостi голосуючих акцiй, що iм
належать.
Акцiонери мають право призначити свого представника для участi у Зага-тlьних зборах, який
може бути постiйним чи призначеним на певний строк.
Акцiонери MaIoTb право замiнити свого представниlса або взяти участь у Загальних зборах
особисто у порядку, передбаченому чинним законодавством УкраТни.
У Загальних зборах MaIoTb право брати участь iнrцi особи вiдповiдно до чинного законодавства
УкраiЪи.
7.3. Загальнi збори мають право приймати рiшення з ycix питань дiяльностi Товариства,
KpiM тих, що н€rлежать до викJIючноi компетенцii Наглядовоi ради.
7,4, .Що виключноi компетенцii Зага-llьних зборiв належить:
1) визначення основних напрямiв дiяльностi Товариства;
2) прийнятгя рiшення про внесення змiн до Статуту Товариства, KpiM випадкiв,
передбачених законом;
3) прийняття рiшення про анулювання викуплених або в iнший спосiб набутих акцiй;
4) прийняття рiшення про змiну типу Товариства;
5) прийняття рiшення про змiну структури управлiння Товариства;
6) прийняття рiшення про емiсiю акцiй, KpiM випадкiв, передбачених законом
7) прийнятгя рiшення про продахс Товариством власних акцiй, якi були викупленi
Товариством в акцiонерiв або набутi в iнший спосiб;
8) прийнятгя рiшення про емiсiю цiнlrих паперiв, якi MorKyTb бути KoHBepToBaHi в акцii, а
також про емiсiю цiнних паперiв на суму, що перевищус 25 вiдсоткiв BapTocTi активiв
Товариства;
9) прийнятгя рiшення про збiльшення розмiру статутного капiта;rу Товариства, KpiM
випадкiв, передбачен!Iх законом ;

10) прийня,ггя рilпепrtя про зменшення розмiру статутного капiталу Товариства;
1l) прийняття рiшенпя про дроблення або консолiдацiю акцiй;
|2) затвердження положень про Загальнi збори акцiонерiв Товариства, Наглядову раду та
Правлiння Товариства, а також внесення змiн до них;
l3) прийнятгя рiшення про застосування Кодексу корпоративного управлiння,
затверд}кеного Нацiональною комiсiею з цiнних паперiв та фондового ринку, або кодексу
корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'еднання юрLIдичних
осiб, або iншого кодексу корпоративного управлiння;14) затвердження полох(ення про винагороду членiв Наглядовоi ради та Правлiння
Товариства;
1 5) затвердження звiту про винагороду членiв Наглядовоi ради та Правлiння Товариства;
16) розгляд звiту Наглядовоi ради, прийняття рiшення за результатами розгляду такого
звiту;
|7) розгляд звiту Правлiння, прийнятгя рiшення за результатами розгляду такого звiту;
l8) розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'екта аудиторськоi дiяльностi та
затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту;
19) затвердя(ення результатiв фiнансово-господарськоiдiяльностi за вiдповiдний piK;
20) розподiл прибутку Товаристваабо затвердження порядку покриттязбиткiв Товариства;
2l) прийняття рiшення про виплату дивiленлiв, затвердження розмiру рiчних дивiдендiв та
способу iх виплати;
22) прийнятгя рiшення про викуп Товариством розмiщених ним акцiй, KpiM випадкiв
обов'язкового викупу акцiй;
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2З) прийняття рiшень з IIитань порядку проведення Загальних зборiв, затвердження
регламенту Загальних зборiв;
24) обраннячленiвНаглядовоiради;
25) Затвердження умов цивiльно-правових або трудових договорiв, що укладатимуться з
членами FIаглядовоТ ради, встановлення розмiру ix винагороди, обрання особи, яка
УПОВнОВа}кУеТьсrI на пiдписання цивiльно-правових або трудових договорiв з членами
Наглядовоi ради;26) прийняття рiшення про припинення повновarкень членiв Наглядовоiради;
21) прийняrтя рiшення про вчинення значного правочину, якщо ринковавартiсть предмета
ТаКОГО ПраВоЧину перевицуе 25О/о BapTocTi активiв Товариства за даними ocTaнFlboi рiчноi
звiтностi Товариства, KpiM правочинiв, цIо вчиняIоться'ГовариствоI\{ у рамках rrровадження
звичаЙноi господарськоi дiяльностi, за умови ix вчинення на ринкових умовах;28) прийнятгя рiшення про попередне надання згоди на вчинення значних правочинiв, якi
вчинятимуться Товариством протягом не бiльше одного року;29) прийнятгя рiшення про вчинення правочину, щодо вчинення якого е заiнтересованiсть,
якщо ринкова BapTicTb предмета такого правочину, перевищуе I0% BapTocTi активiв
Товариства за даними останньоi рiчноi звiтностi Товариства, KpiM правочинiв, що вчрIняються
Товариством у рамках провадження звичайноi господарськоi дiяльностi, за умови ix вчинення
на ринкових умовах;
30) прийняrтя рiшення про видiл та прIIпинепня Товариства, KpiM випадкiв, передбачених
чинним законодавством УкраiЪи, про лiквiдацiю Товариства, обрання лiквiдацiйноi KoMicii,
затвердження порядку та cTpoKiB лiквiдацii, порядку розподiлу мiж акцiонерами майна, що
зыIишаеться пiсля задоволення виNIог кредиторiв, затвердження лitсвiдацiйного балансу
31) обрання KoMicii з припинення Товариства, затвердження розподiльного балансу,
передавального акту;
З2) обрання членiв rtiчильноi KoMiciT Загальних зборiв;
33) прийняття рiшення про невикористання перевarкного права акцiонерами на придбання
акцiй додатковоi eMiciT у процесi ik розмiщення;
34) призначення суб'екта аудиторськоi дiяльностi для надання послуг з обов'язкового
аУдиту фiнансовоi звiтноотi вiдповiдно до вимог Закону Украihи кПро аудит фiнансовоi
звiтностi та аудиторську дiяльнiсть> ;

35) обрання та припинення повноважень голови Правлiння Товариства АТ к.ЩнСЗ> -
генерального директора заводу, членiв Прав.шiння, прийняття рiшення про дострокове
припинення iх повновах(ень;
3б) вирiшення iнших питань, що нi}лежать до виключноi компетенцii Загальних зборiв
згiдно з чинним законодавством Украiни.
7.5. Товариство зобов'язане щороку скликати та не пiзнiше 30 квiтня року, IIаступного за
звiтним, проводити Загальнi збори (рiчнi Зага_гrьнi збори).
{О порядку денного рiчних Зага:tьних зборiв обов'язково вносяться питання, передбаченi
пiдпунктами 16-20 пункту 7.4 цього Статуту. Не рiдше нiж раз на три роки до порядку деFIного
рiчних Загальних зборiв також обов'язково вносяться питання, передбаченi пiдпунктами24-26
пуIrкту 7.4 цього Статуту.
7,6. Yci iншi Загальнi збори, KpiM рiчних, вважаються позачерговими.
7.7. Загалыri збори можуть проводитLIся шляхом:
1) очного голосування (лалi - очнi Загальнi збори);
2) елеltтронного голосування (далi - електроннi Загальнi збори);
З) опитуваIIня (далi - дистанцiйнi Загальнi збори).
7.8. Очнi загальнi збори передбачають спiльну присутнiс.гь акцiонерiв (ix представникiв) у
день i час проведеItня Загальних зборiв у мiсцi ix проведення для обговорення та прийняття
рiшень з пIIтанЬ порядкУ /Iенного. Кохолий акцiонер мае право взяти участь в очних Загальних
зборах rtIлrlхом електронного заочного голосування засобами авторизованоi електронноi
сI{стеми у порядку, встановленому чинним законодавством УкраiЪи.
7.9. Електроннi Загальнi збори не передбачають спiльноТ присутностi rla них акцiонерiв (ix
представникiв) та проводяться виключно шляхом електронного заочIIого голосування
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акцiонерiВ з викориСтанняМ авторизоВаноi елекТронноi системИ у порядку, встановлеI{ому
чинним закоЕодавством Уrtраiни.
7.10. .Щля вlIрiШення будЬ-якиХ питань, пIо н€шех(ать до компетенцii Загальних зборiв,
можуть проводитися дистанцiйнi Загальнi збори. У такому разi волевиявлення акцiонерiв
фiксуетьсЯ шляхоМ опитуванНя, IцО проводитЬся череЗ депозитарну систему Украiни у
порядку, встановленому чинним законодавством Украiни. Полохсення цiетглави Статуту щодо
скликання та проведення загальних зборiв в такому випадку не застосовуIоться, KpiM випадкiв,
прямо передбачених в цiй главi Статуту.
7.|L. У разi якщо в одному мiсцi зберуться акцiонери Товариства - власники 100 вiдсоткiв
голосуючих аrсцiй Товариства або Taki власники проведуть спiльне зiбрання за допомогою
засобiв телекомунiкацiйного зв'язку, вони MaIoTb право прийняти будь-яке рiшення з питань,
що нале}кать до компетенцiт Загальних зборiв. yci рiшення, прийнятi вiдповiдно до цього
пункту Статуту, оформляються У виглядi протоколу Загальних зборiв вiдповiдно до
вIiмог чинного законодавства Украiнио що пiдписуеться yciMa акцiонерами Товариства, якi е
в.lасниками 100 вiдсоткiв голосуючих акцiй'говариства. Полохtення цiеi глави Статуту щодо
скликання та проведення Загальних зборiв в такому випадку не застосовуються.
7,12, Положенrrя цiеi глави Статуту щодо проведення електронних Загальних зборiв та
фу,нкцiонУваннЯ авторизоВаноi елеКтронноi системИ застосовуЮться з MoMeIlTy початку
фr,нкцiонування авторизованоi електронноi системи вiдповiдно до чинного законодавства
}'краiни. l]o цiеi дати iдентифiкацiя та реестрацiя акцiонерiв (ik представникiв),
передбаченi цiею главою Статуту, здiйснюlоться реестрацiйною комiсiею самостiйно.
7.13. Загальнi збори скликаються Наглядовою радою у випадках та у порядttу, передбачених
чI{нним законодавством УкраiЪи та цим Статутом.
".14. Загальнi зборИ можутЬ скликатися акцiонерами Товариства, якi у сукупностi володiють
-i та бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй Товариства, якщо Наглядовою радою не прийнято у
зстановлений чинним законодавством Украiirи строк рiшення про скликання Загальних зборiв
за вимогу цих акцiонерiв.-.l5. Акцiонери, якi скликають позачерговi Загальнi збори, забезпечують злiйснення дiй
*]o:Io органiзацii та проведення вiдповiдних позачергових загальних зборiв, передбачених цим
чIlнним законодавством УкраiЪи та цим Статутом, з урахуванням особливостей, встановлених
dlHHI{M законодавством УкраiЪи та цим Статутом.-.1б. Якщо цього вимагають iнтереси Товариства, Наглядова рада або акцiонери, якi
Ji-IIIкають позачерговi Зага-тlьнi збори (далi - особа, яка скликас Загальнi збори), мох(уть
]эIlI'{нятИ рiшеннЯ про склиКання позаЧерговLIХ ЗагальпиХ зборiВ за скороченою процеДурою,
: такому випадку повiдомлення про проведення позачергових Загальних зборiв надсилаеться
..е пiзнiше HirK за 15 днiв до дати ix проведення, а особа, яка скликае Загальнi збори, затвердя(ус
:чrрядок дентrий. Особа, яка скликае Загальнi збори, не може прийняти таке рiшення, якщо
--rрядок денний позачергових Зага_пьних зборiв вклIочае питання про обрання посадоврlх осiб
]чlВДРИСТВп.
-.|7 ' Повiдоtuлення про проведення Загальних зборiв направлясться кох(ному акцiонеру,
:-:значеному в перелiку акцiонерiв, складеному в порядку, встановленому законодавством про
:з:lозитарну систему Украiни, на дату, визначену особою, яка скликае Загальнi збори. Вимоги
-_, зrtiсту повiдомлення акцiонерiв про проведення Загальних зборiв встановJIюються чинним
_.:_{ он одавством УкраiЪи.
-.18. Я*що iнше не встановлено чинним законодавством УкраiЪи, повiдомлення
:_-IСIIJоеТься акцiонерам у спосiб, визначений Наглядовою радоIо, а, у разi скликання
]таlьних зборiв акцiонерами, - через депозитарну систему.-.l9. Товариство абО акцiонерио якi склиltають Загальнi збори, розмiщують повiдомлення
-:о проведення Загальних зборiв у базi даних особи, яка провадить дiяльнiсть з оприлюднення
:e:-\,-lboBaнoi iнфорМацii вiД iMeHi учаСникiВ ринкiВ капiталу та професiйних учасникiв
_:;анiзованих товарних ринкiв та надсилають повiдомлення оператору органiзованого ринку
_.:.:riTaTy, на якому акцiТ Товариства лопущенi до торгiв.
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7,20. Товариство також розмiщуе повiдомлення та iншу iнформацiю, передбачену чинним
ЗаКОНОДаВстВоМ Украihи, на власному вебсайтi, а акцiонери, якi скликають Загальнi збори, -
на вебсайтi, адреса якого зt}значаеться в повiдомленнi.
7,2|, Проект порядку денного ,га повiдомлення про проведення Загальних зборiв
затверджусться особою, яка скликае Загатьнi збори.
7.22, Повiдомлення про проведення Загальних зборiв надсилаеться та оприлюднюеться не
ПiЗrriше Hixt за 30 днiв (при скороченiй процедурi -- за 15 днiв) ло дня проведення Загальних
зборiв.
7,2З. Вiд дати надсилання повiдомлення про проведення Зага-tlьних зборiв до дати ix
проведення Товариство або акцiонери, якi скликають Зага-пьнi збори, повиннi надати
аКцiонерам мохtливiсть ознайомитись з документами, необхiдними для прийняття рiшень з
питань, включених до проекту порядку денного та порядку денЕIого, а у передбачених чинним
законодавством УкраiЪи випадках, також, з проектом договору про викуп Товариством акцiй.
7.24. .ЩОКУменти, необхiднi для прийняття рiшень з питань, включених до проекту порядку
Денного та порядку денного, нацаються акцiонеру в електроннiй формi на його запит, який
направлясться на офiuiйну електронну пошту Товариства, зазначену на вебсайтi Товариства,
а У разi скликання Загальних зборiв акцiонерами - зазначену в повiдомленнi про проведення
Загальних зборiв.
7.25, Запит акцiонера мае бути пiдписаний квалiфiкованим електронним пiдписом акцiонера
(iНШим засобом, що забезпечуе iдентифiкацiю та пiдтвердження направлення документу
особою).
7.26, Протягом 10 робочих днiв, з дня надходження запиту, але не пiзнiше дня проведення
Загальних зборiв, Товариство направляе такому акцiонеру, документи в електроннiй формi,
якi бУли ним запитанi, на адресу електронноi пошти, з якоi акцiонером був направлений запит.
7.27. У разi проведення очних Загальних зборiв, документи, необхiднi для приЁrIIяття рiшень
З питань, включених до порядку денного, також надаються акцiонерч на його запит в день
ПРОВеДення Загальних зборiв у мiсцi ix проведення. У разi вiдсутностi зазначених в цьоNIу
пl'нктi Статуту документiв у день проведення очних Загальних зборiв у плiсцi iх проведення,
Загальнi збори не мають права приймати рiшення з вiдповiдного питання.
7,28, Пiд час проведення оtIних або електронних Загальних зборiв документи, пеобхiднi для
прийняття рiшень з питань' включених до проекту порядку денного та порялку денного
Зага-гtьних зборiв, також повиннi надаватися акцiонерап,t через авторизовану електронну
сIIстему.
7,29, Товариство зобов'язане надавати письмовi вiдповiдi на письмовi запитання акцiонерiв
ЦОДО ПиТань, включених до проекту порядку денного загальнIж зборiв та порядку денного
загаJIьних зборiв, отриманi Товариством не пiзнiше нiж за один робочий день до дати
Загальних зборiв.
-.30. Будь-який з акцiонерiв, а також Наглядова рада, мають право вносити своi пропозицii
lIодо питань, включених до проекту порядку денного Загшtьних зборiв, не пiзнiше, як за 20
,:вадцять) днiв до дати ix проведен}Iя.
-.31. Акцiонери, а також Наглядова рада можуть подавати пропозицii про включення нового
:lIIтання до проекту порядку денного Загальних зборiв разом з проектом рiшення та/або про
зLlючення проекту рiшення до питання, зазначеного в проектi порядку денного. Пропозицii
_Jo_]o обрання члеrriв Наглядовоi ради Товариства повиннi мiстити iнформацiю про кiлькiсть
"кцiй Товариств8, що належать кандидатаIчI, а такоя( iнформацiю про те, tIи е кожний
зэпропо}Iований канд}Iдат представником акцiонера або про те, що кандидат пропонуеться на
:осаду члеFIа Наtuядовоi ради - незалежного директора. У разi подання пропозицii щодо
-DI{пIIFIенIIя повновах(ень голОви ПравлiНня Товариства АТ к.ЩнСЗ> - генерального диреIстора
jЗВОДУ, одночасно обов'язково подасться пропозицiя щодо кандидатури для if обрання
_ ta.-lOBOIo Правлiння Товариства АТ кЩнСЗ> - генеральним директором заводу або тимчасово
э;iконуIочим його обов'язки.
-.32. ПроrlозиlliI акцiонерiв, якi володiють 5 i бiльrrrе вiдсоткiв голосуюtIих акцiй, а Taкoxt
_ропозицii Наглядовоi ради вносяться до проекту поряд(у денного обов'язково, KpiM випадкiв,
э ; l з н аlIеIIих tlи}IниN,I законодавствоI\{ УкраiЪи.
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7.33. Рiшення про вклIочення або вiдмову у вклIоченнi пропозицiй до проекту порядку
Денного приЙмаеться особою, яка скликае Загальнi збори, не пiзнiше, Hixt за 15 днiв до дати
проведенIIя Загальних зборiв.
7.34. Рiшення про вiдплову у вклIоченнi пропозицiй до проекту порядку денного Загальних
ЗбОрiв, tcpiM випадкiв, передбачених чинним законодавством УкраТни, приймаеться у разi:1) внесення IIитання до проекту порядку денного або проекту рiшення, що не вiдповiдае
чинному законодавству Украiни, MeTi або предмету дiяльностi Товариства, або порушуе права
iнших акцiонерiв Товариства;
2) порУшення вимог, встановлених чинним законодавством УкраiЪи та цим Статутом,
ЩОДО ВНеСеННя КанДиДатiв до складу органiв'Говариства або невiдповiдностi запропонованих
кандидатiв встаЕIовленим чинним законодавством Украiни та цим Статутом вимогам.
7.35. ПiСля роЗгляду Bcix пропозицiй до проекту порядку денного або у випадку ix
вiдсУтностi, але не пiзнiше, HiTc за 15 днiв до дня проведення Загальних зборiв, особа, яка
скликас Загальнi збори, затверджуе порядок денний.
7.З6, У разi внесення змiн до проекту порядку денного Загальних зборiв, особа, яка скликас
загальнi збори, повiдомляе про це не пiзнiше нiж за 10 днiв до дня проведення Загальних
ЗбОРiв У той самий спосiб та тих самих осiб, яким було надiслано повiдомлення про проведення
Загальних зборiв.
7.37, Вимоги пунктiв 7,з0-7 .Зб цього Статуту не застосовуються у разi скликання
позачергових Загальних зборiв за скороченою процедурою.
7.38. При затвердясеннi порядку денного Загальних зборiв, особа, яка скликас Загальнi збори,
Повинна визначити наявнiсть або вiдсутнiсть взаемозв'язку MirK питаннями, вкJIюченими до
ПОряДкУ денного. Наявнiсть або вiдсутlriсть такого взасмозв'язку зазначасться в рiшеннi про
ЗаТВеРДження порядку денного Загальних зборiв. Наявнiсть взаемозв'язку мiж питаннями,
вкJIючениN{и до порядку денного Загальних зборiв, означае немоя(ливiсть пiдрахунку голосiв
та прийняття рiшення з одного питання порядку денного у разi неприйняття рiшення або
приЙняття взасмовиключного рiшення з попереднього (одного з попереднiх) питання порядку
_]енного. При проведеннi очних Загальних зборiв питання порядку денного, щодо якого
ВIIЗНачено ВЗа€мозв'язок, не ставиться на голосування у разi неприЙнятгя рiшення або
приЙнятгя взаемовиключного рiшення з попереднього (одного з попереднiх) питаIIня порядку
.]енного Загальних зборiв.
7.39. У разi проведення очних або електронних Загальних зборiв особа, яка скликае Загальнi
ЗбОРи, пiсля затвердження порядку денного визначае особу (осiб), уIIовноважену
l\'ПоВНоВоЖених) взасмодiяти з авториЗованою електронною cиcTelvlolo у зв'язку з
:lроведенням Загальних зборiв.
'.{0. Реестрацiя акцiонерiв для участi у Загальних зборах здiйснюеться на пiдставi перелiку
экuiонерiв, якi мають право }Ia участь у Загальних зборах, який складаеться вiдповiдно до
зI{}Iог чинIIого законодавства УкраiЪи.
ресстрацiIlна комiсiя призначасться особою, яка скликае Зага.пьнi збори. Повноваження
:есстрацiЙноi KoMicii молtутЬ бути за договороМ переданi I_{ентральному депозитарiю цiнних
:lаперiв або депозитарнiй ycTaHoBi.
}- разi проведення електронних Зага-пьних зборiв, реестрацiя акцiонерiв (ix представникiв)
з:i l"tснюеться авторизованою електронною системою.
Jеред ресстрацiею здiйснюсться iдентифiкацiя акцiонерiв (ix представникiв).-.J1. ПерелiК акцiонерiВ, якi зарееструваJIиСя длЯ участi у Загальнлtх зборах, формуеться
:ЗТОРИЗОВаною елекТроtIноЮ системоIо. Акцiонер, який не зарееструВався, не мае права брати
-. часть у Зага.ltьних зборах.
зз резу.llьтатами проведення ресстрацii аrtцiонерiв (ix представникiв) складаеться протокол про
: i :СУlrllСИ РееСТРаЦii.-.12. Наявttiсть кворуN,Iу визFIачаеться пiсля реестрацiТ акцiонерiв (ix представrrикiв) для
,. частi у Загатlьних зборах.
,Jбrtеження при визначеннi rcBopyMy Загалыtих зборiв та прав y.racTi у голосуваннi на
З эгапыtих зб орах встановлIоIоться LIинним законодавством Украiни.
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Загальнi збори визнаIоться правомочними за умови реестрацii для участi в них акцiонерiв (ix
представникiв), якi сукупно е власниками бiльше 50 (п'ятдесяти) вiдсоткiв голосуючих акцiй,
7,43, I'олову та секретаря Загальних зборiв обирае особа, яка скликас Загальнi збори. ФункцiТ
секретаря Загальних зборiв також може врIконувати Корпоративний секретар, у разi його
наявностi.
7,44, Itолtний акцiонер - власник голосуючих акцiй мае право взяти участь у Загальних
зборах та голосувати через авторизовану електронну систему (у разi проведення дистанцiйних
загальних зборiв через депозитарну систему УкраТни). У разi проведення електронних або
дистанцiЙних Зага-шьних зборiв коrкний аIсцiонер мае право взяти участь у TaIшx Загальних
зборах та достроково проголосувати до дати ix проведення.
7.45, Голосування на Загальних зборах здiйснюеться за принципом одна голосуюча акцiя -
один голос, Kpitrt випадкiв проведення кумулятивного голосування.
7,46. Голосування з питань, включених до порядку денного, здiйснюеться з використанням
бюлетенiв, форма та текст яких затверджусться особоrо, яка скликае Загальнi збори не пiзнiше,
Hixt за 15 днiв до дати проведення Зага.пьних зборiв.
Бюлетенi для голосування, що видаються на очних Загальних зборах ресстрацiйною комiсiею,
засвiдчуються перед ix видачею акцiонеру (його представнику) пiд час його реестрацiТ для
1'частi в Загальних зборах пiдписом члена реестрацiйноi KoMicii, який видас вiдповiднi
бюлетенi для голосування.
7,47. В рештi випадкiв бюлетенi для голосування засвiдчуrоться у порядку встановленому
чинним законодавством Уrсраihи.
7.48. На Загальних зборах голосування проводиться з ycix питань порядку денного,
винесених на голосування. Головуючий на очних Загальних зборах у випадку,
передбаченому пунктом 7.38 цього Статуту, оголошуе про непроведення голосування з
пItтання порядку денного у зв'язку з неприйняттям або прийняттям взаемовиключного
рiшення з попереднього питання (одного з попереднiх питань). Iнформаuiя про факт та
причини непроведення голосування повiдомляеться головуючим на Загальних зборах пiд час
lx проведення та вiдображаеться у протоколi Загальних зборiв.
?.-l9. Пiдрахунок голосiв, роз'яснення щодо порядку голосування, пiдрахунку голосiв та
iнших питань, пов'язаних iз забезпеченняN{ проведення голосування на Загальних зборах,
з:iйснюс лiчильна комiсiя, яка обираеться Загальними зборами. Особа, яка скликас Загальнi
збори, може прийняти рiшення про зt}лучення на пiдставi договору ЩентральIrого депозитарiю
"iнних паперiв або депозитарноi установи для здiйснення нею повноважень лiчильноi KoMiciT.
-.50. 

,Що обрання лiчильlлоi rcoMicii пiдрахунок голосiв на Загальних зборах, роз'яснення щодо
rорядку голосування, пiдрахунку голосiв та iнших питань, пов'язаних iз забезпеченням
:роведення голосуваIIня на Зага_гtьних зборах, здiйснюе реестрацiйна комiсiя.-.51. Лiчильна комiсiя здiйснюе пiдрахунок голосiв на Загальних зборах з урахуванням
:аних авторизованоi електронноi системи щодо результатiв голосування акцiонерiв (iх
*редставникiв), якi взяли участь у Зага-пьних зборах дистанцiйно через авторизовану
3.1ектронну систему.
Ji:paxyHoK голосiв на електроFIних загальнItх зборах здiйснюе авторизована електронна
J;lcTeN{a.
-.52. Пiсля завершення пiдрахунку голосiв за результатами голосування з ко}кного питання
:;{НеСенОГО на голосування на Загальних зборах складасться протокол про пiдсумtси
..r.lосування.
-.53. У разi проведення електронних Загальних зборiв на пiдставi iнфорплацii про результати
..r-lОСУВаННЯ аВТОриЗоВаноIо електроIIноIо системою формуеться протокол про пiдсумки
_ J.-Iосування, що засвiдчуеться Щентральним депозитарiем цiнrrих паперiв )/ встаI{овленому
_ОряДкУ та пiдпису€ться особою, уповноваженою взасмодiяти з авторизованою електронною
J;iстемою у зв'язку з проведенням Загальних зборiв.-.5{. Рiшення Загальних зборiв ввarкаеться прийнят1,Iм з моменту складення протоколу про
-:с1'ltки голосування, який мiстить пiдсумки голосування з вiдповiдного tIитання. Рiшення
З:гапьних зборiв набирае .rинностi з моN{енту його прийtIяття, якщо iнше не передбачено
-j.нним законодавством Украiни або не зазначене в самому рiшеннi.
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7.55. Пiдсумки голосування оголоtrIуIоться на Зага_ttьних зборах. 11ротоколи про пiдсумки
голосування додаються до протоколу Загальних зборiв.
7.5б. У випадку прийняття Загальними зборами рiшення, внаслiдок чого актдiонери, якi
ГОЛосУВrlли проти приЙrтяття такого рiшення, отримали право вимагати обов'язltового викупу
Товариством налех(них iM акцiй, Товариство повiдомляе таких акцiоrlерiв про ix право
ВIlмаГаТи обов'язкового викупу належних iM акцiЙ способом, встановленим Наглядовою
раДою Товариства, протягом п'яти робочих днiв пiсля дш проведення Загальних зборiв.
7,57. Загальнi збори не можуть приймати рiшення з питань, не включених до порядку
-]енного, KpiM питань змiни черговостi розгляду питань порядку денного та оголошення
:lерерви у ходi Загальних зборiв до наступного дня.
7.58. Рiшення Загальних зборiв з питань, передбачених пiдпунктами 2-7О,22, З0 пункту 7.4
llЬого Статуту приЙмаються бiльш як трьома чвертями голосiв акцiонерiв, якi зарееструвалися
rrя Участi У Загальних зборах. Рiшення Зага-гlьних зборiв з питаннь, передбачених пiдпуtlктами
],l. 35 пУнкту 7.4. цього Статуту приймаються простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв вiд
:<i.-lbKocTi голосiв акцiонерiв, якi зарееструвалися лля участi у Загальних зборах-.59. Рiшення Загальних зборiв з питання про вчинення значного правочину, якщо ринкова
ззртiсть предмета такого правочину перевищуе 50% BapTocTi активiв Товариства за даними
,'cTaHнboi рiчноi звiтностi Товариства, та попереднього надання згоди на вчинення значних
:равочинiв, якщо граrrична сукупна BapTicTb правочинiв перевищуе 50 вiдсоткiв BapTocTi
-'tтивiв за даними останньоТ рiчноi фiнансовоi звiтностi Товариства, приймасгься бiльш, як
-:tJ9lo голосiв акцiонерiв вiд ix загальноi lсiлькостi.
-.60. Рiшення Загальних зборiв з питання, передбаченого пiдпунктом 33 пункту 7.4 цього
Jтатуту, приЙмасться бiльш, як95Yо голосiв акцiонерiв вiд iх зага-гlьноi кiлькостi.-.б1. Якщо iнше не передбачено чинним законодавством УкраiЪи, з решти питань рiшенIrя
З:га_ltьних зборiв приймасться простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi зарееструвчrлися для
-. частi у загальних зборах та е власникаN{и голосуючих iз зазначеного пита[Iня акцiй..-.62. ,Що Товариства не застосовусться вимога чинного законодавства УrсраiЪи щодо
.ifcvTнocTi права голосу у акцiонерiв, заiнтересованих у вчиненнi правочину, пiд час
. -'.lосування про надання згоди на вчинення правочиItу iз заiнтересованiстlо.-.63. Протокол Загальних зборiв складаеться протягом 10 (десяти) днiв пiсля закриття
З-апьних зборiв, пiдпlлсуеться головою та секретарем Загальних зборiв на кожному аркушi та
-з]шиваеться.-.61. Протокол Загальних зборiв, що проводяться шляхом електронного голосування,
- :,р\{уеться авторизованою електронною системою та засвiдчуеться у встановленому порядку

энтральниIчI депозитарiем цiнних паперiв.
-.б5. Протокол Загальних зборiв протягом п'яти робочих днiв з дня його складення, чuIе не
__знiше 10 днiв з дати проведення загальних зборiв, розмiщуеться на веб-сайтi Товариства.-.6б. Протокол Загальних зборiв передаеться для зберiгання головi IIравлiння Товариства АТ
]НСЗ> - генер€rльному директору Товариства. На вимогу акцiонера(iв) Товариство

_-:,бов'язане надавати йому для ознайомлення протоколи або витяги з протоколiв Загальних
_ 1.эсiв.

8. нАглядовА рАдА

ý.1. Наглядова рада Товариства с колегiальним органом, що в межах компетеtlцiТ,
=.:зэаченоi цим Статутом та ч!Iнпим законодавством , Украiни, здiйснюе управлiння
_ _- ззрllством, а також контролюе та регулюс дiяльнiсть Правлiння. Члени FIаглядовоТ рали
_ : ззрlлства обираються строкOм IIа трII рокII.
t-]. Порядок роботи Наглядовоi ради, права та обов'язки ii членiв, порядок виплати iM
:il-iаГОРОди визначаIоться чинним законодавством УкраiЪи, цим Стаryтом, Полох(енням про
_ _- -rЯДОВу раду Товариства, а також цивiльно-гtравовим чи трудовим договороп,t (контрактоп,l),
- -, ) L-Iадасться з кожнI{м чJIеном LIаглядовоi ради.
ý*1. Членом НаглядовоТ ради Товариства може бути лише фiзична особа. Член наглядовоi
:,-;l не може бути одночасно членом Правлiння або КорпоративIIим секретарем Товариства.
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8.4. Що складу Наглядовоi ради обираються акцiонери або особи, якi представляють ixHi
iнтереси (далi - предс,гавники акцiонерiв) таlабо незалежнi директори.
8.5. Повновахсення чJIена Наглядовоi ради е чинними з моменту набрання чинностi рiшення
Зага-пьних зборiв про його обрання. У разi замiни члена НаглядовоТ ради - представника
акцiонера повноваження вiдlсликаного члена Наглядовоi ради припиняються, а новий член
Наглядовоi ради набувае повнова}кень з моменту отримання Товариством письмового
повiдомлення вiд акцiонера (акцiонерiв), представником якого е вiдповiдний член Наглядовоi
Ради.
Повiдомлення про замiну члена Наглядовоi ради - представника акцiонера повинно мiстити
iнформацiю про нового члена Наглядовоi ради, який призначаеться на замiну вiдкликаного, а
також прiзвище, iм'я, по батьковi (найменування) акцiонера (акцiонерiв), розмiр пакета акцiй,
що йому нале}кить або iM сукупно належить.
.\кцiонер (акцiонери), представник якого (яких) обраний членом Наглядовоi ради, може
обмежити повноваження свого представника як члена Наглядовоi ради.8.6. Обрання членiв Наглядовоi ради Товариства здiйснюеться Загальними зборами
простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi зарееструвалися для участi у Загальних зборах.
Особи, обранi членами Наглядовоi ради, можуть переобиратися необмежену кiлькiсть разiв.8.7. Кiлькiсний скJIад Наглядовоi ради становить 7 (ciM) осiб. .Що складу НаглядовоТ рали
входять голова Наглядовоi ради, заступник голови Наглядовоi ради та члени Наглядовоi рали.8.8. Вiд iMeHi Товариства цивiльно-правовий чи трудовий договiр (контракт) з членами
Наглядовоi ради пiдписуе особа, уповновarкена на те Загальними зборами на умовах,
зетверджених рiшенням Зага-тlьних зборiв.
8.9. ГоловаНаглядовоТради Товаристватайого заступник обираються членами Наглядовоi
?аJи з ix числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Наглядовоi ради на першому
ilого засiданнi.
t.10. Наглядова рада мае шраво в будь-який час переобрати голову Наглядовоi ради та його
кlступника.
8.11. Голова Наглядовоi ради органiзовуе ii роботу, скликае засiдашrя НаглядовоI ради та
:o.loBye IIа них, пiдписус протоколи засiдань та iншi документи Наглядовоi ради.
8.12. У разi неможливостi виконання головою Наглядовоi ради cBoix повноважень його
:lовновая(ення здiйснюе заступник голови НаглядовоТ ради, а при його вiдсутностi - один iз
*-leHiB Наглядовоi ради за ii рiшенням.
8.13. Що компетенцii flаглядовоi радlл належить вирiшення питань, передбачених чинним
]зконодавством УкраiЪи та цим Статутом.
8.1{. Що виключноi компетенцii Наглядовоi ради нале}кить:
. r затвердження внутрiшнiх положень, якими регулюеться дiяльнiсть Товариства, KpiM
:;lx. що вiднесенi до виклIочноi компетенцii Загальних зборiв, та тих, що рiшенням Наглядовоi
:зJи передаrti для затвердження Правлiнню;
]r пiдготовка та затвердження проекту порядку денного та порядку денного Загальних
зборiв, прийняття рiшення про дату ix проведення та про включення пропозицiй до проекту
:LrряДкУ Донного, KpiM випадlсiв сltликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв,
]зтвердження форми та тексту бюлетенiв для голосування;
-: i прийняття рiшенlrя про проведення рiчних або позачергових Загальних зборiв
зiповiдно до цього Статуту та у випадках, встановлених чинним законодавством УкраiЪи та
-ltrt Статутом;
{ r прийняття рiшення про емiсiю Товариством iнших цiнних паперiв, KpiM акцiй, на суму,
--о не перевищуе 25 вiдсоткiв BapTocTi активiв Товариства;
j r прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, KpiM акцiй, цiнних
-аперiв;j, ЗаТВерДження ptlHKoBoi BapTocTi майна у випадках, передбачених чинним
-конодавством Украiни;

ЗатверджеI{ня умов KoHTpaKTiB, якi укладагимуться з головою та членами Правлiння,
х-тановлеltrrя розмiру ix винагороди, виз}Iачення особи, яка пiдписуватиме труловиЙ контракт
] го.-IовоIо та члена]чIи Правлiння;
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8) прийняття рiшення про вiдсторонення голови таlабо члена Правлiння вiд здiйснення
повноважень, дii або бездiяльнiсть якого порушують права акцiонерiв чи самого Товариства,
:о вирiшення Загальними зборами питання про припинення ix повноважень, та обрання особи,
яка тимчасово здiйснюватиме повноваження голови таlабо члена Правлiння;
9) обрання реестрацiйноi KoMicii, за виЕIятком випадкiв, встановлених чинним
законодавством;
.0) призначення i звiльнення керiвника пiдроздiлу внутрiшнього аудиту (внутрiшнього
з1,.rитора);
. 1) затвердження умов трудових договорiв, що укладаються з працiвниками пiдроздiлу
знr'трiшнього аудиту (внутрilllнього аудитора), встановлення розмiру ixHboi винагороди, в
t-l\ly числi заохочув€rльнIlх та компенсацiйних виплат;
_]) здiйснення контроJIю за своечаснiстю надання (оприлюднення) Товариством
-остовiрноi iнформацiI про його дiяльнiсть вiдповiдно до чинного законодавства Украiни,
- ц'блiкування Товариством iнформацii про кодекс корпоративного управлiння, що
: ;{користовуеться Товариством;
.-]) узгодження умов договору на надання аудиторських послуг та обрання особи,
'.:lовноваженоi на пiдписання такого договору з суб'ектом аудиторськоi дiяльностi;_:) затвердження та надання рекомендацiй Загальним зборам за результатами розгляду
:'. _]Ilторського звiту суб'екта аудиторськоi лiялылостi щодо фiнансовоi звiтностi Товариства
_:я прийняття рiшення щодо нього;
_ -i r визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв,
---,рядку та cTpoKiB виплати дивiдендiв у межах граничного строку, визначеного чинним
:;_{онодавством УкраiiIи та рiшенням Загальних зборiв;
-:, визначення джи складення перелilсу акцiонерiв, якi MaIoTb бути повiдомленi про
_]r-lвед€ння та мають право на участь у Загальних зборiв;
- 
- вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнапсових групах та iнших

-,1 :_]наннях,
_ S вирiшення питань про створення та./або участь в будь-яких юридичних особах, iх
:е..рганiзацiю та лiквiдацiю;
' : вирiшення питань про створення, реорганiзацiю та/або лiквiдацilо структурнихтаlабо
=_-.-.кремл€них пiдроздiлiв Товариства, KpiM випадкiв, коли за рiшенням НаглядовоТ ради
=;,:iшення зазначених питань делеговано Правлiнню Товариства;
- _ влtрiшення питань, вiднесених до компетенцii Наглядовоi ради чинним законодавством
-,'_.эаiни, в разi злиття, приеднаI{ня, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;
- _ приЙняття рiшення про збiльшення розмiру статутного капiталу Товариствау випадках,
* ::е_]бачених законом ;

-- приЙняття рiшення про внесення змiн до цього Статуту у випадках, передбачених
_.:_.:-1HO\t;

--, приЙняття рiшення про вчинення значних правочинiв або правочинiв iз
,rlтересованiстю у випадках, передбачених чIлнним законодавством Украiни, KpiM
:--очрtнiв, що вчиняються Товариством у рамках провадження звичаЙноi господарськоi

- ,_:bHocTi. за умови ix вчиIrення на ринкових умовах;
]: вIIзначення ймовiрностi виз}I&ння Товариства неплатоспроможним внаслiдок
-:;:iiняття ниNI на себе зобов'язань або ix виконання, утому числi внаслiдок виплати дивiдендiв
.1._- зlrкупу акцiй;
:_' прийнятгя рiшення про обрання оцiнюва.rа плайна Товариства та затверд}кення yN{oB
- - _ _.tsору, що укладатиметься з ним, встаtIовлення розмiру оплати його послуг;
-: приI",Iняття рiшення про обраI.Iня (замiну) депозитарноi установи, яка надае Товариству
-_-зтковi послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з HeIo, встановлення
:,_.l.:ip1- оплатIл ii послуг;
-- надсрIлання в порядку, передбаченому чLIнIIим законодавством УкраiЪи, оферти
-.:it-lHeP?Ir{ про придбання простих акцiй особоlо (особами, що дitоть спiльно), яка придбала
l _:лоJьIlиЙ пакет акцiЙ Товариства;
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]8) ЗаТВерДження положень про комiтети НаглядовоТ ради, якими регулIоIоться питання
),творення та дiяльностi зазна.lених KoMiTeTiB;
]9) обрання, припинення повновах(ень корпоративного секретаря, встановлення строку
;"tоГо повноважень, затвердження умов трудового або оплатного цивiльно-правового договору,
Цо Укладатиметься з ним, обрання особи, уповноваженоi на пiдписання трудового або
цlIвiльно-правового договору з корпоративним секретарем;
-l0) прийнятrя рiшення про внесення змiн до вiдомостей, що мiстяться в Сдиному
_]ер}кавному peccTpi юридичних осiб, фiзи.lних осiб - пiдприемцiв та громадських формувань,
:<piM тих вiдомостей, змiна яких вiдlrесена до виключноI компетенцii Загальних зборiв таlабо
::отребуе внесення змiн до цього Статуту;
-: 1) ЗаТВерДження цiни викупу, розмiщення, придбання або продажу акцiй у випадках, коли
ЗЗТВерДження цiни передбачене вiдповiдноIо процедурою, та у IIорядку, визначеному законом;
-:]) затвердх(ення рiчного звiту (рiчноi регулярноi iнформацii) Товариства;
-l]) вирiшення iнших питань, що наJIежать до виключноi компетенцiТ Наглядовоi ради
згiдно iз чинним законодавством Украiни.
8.15. Питання, що належать до виключноТ компетенцii Наглядовоi ради Товариства, не
}.{olкyтb вирiшуватися iншими органами Товариства, KpiM Загальних зборiв, за винятком
з ltпадкiв, встановлених чинним законодавством УкраiЪи.
8.16. Посадовi особи органiв Товариства забезпечують членам Наглядовоi ради достуII до
.эформацii в меr(ах ix ltомпетенцiТ.
S.17. Засiдання НаглядовоТ ради скликаються за iнiцiативою голови Наглядовоi ради, на
зIr\fогу члена Наглядовоi ради,Правлiння чи його члена.
8.18. На вимогу НаглядовоТ ради в ii засiданнi або в розглядi окремих питань порядку
:енIIоГо засiдання беруть участь члени Правлiння та iншi визначенi Heto особи в порядку,
з 
"тановленому 

Полояtенням про Наtтtядову раду.
8.19. У засiданlri Наглядовоi ради на Ii запрошення з правом дорадчого гоJIосу можуть брати
',llacTb представниlси профспiлкового або iншого уIIовнова}кеного трудовим колективом
-rргану, який пiдписав коJIективний договiр вiд iMeHi трудового колективу.
8.20. Засiдання Наглядовоi ради проводяться в Mipy необхiдностi, але не рiдше одного р€tзу:а КВарТаЛ. Наглядова рада може приЙмати рiшення шляхом опитування. Засiдання
Заглядовоi ради можуть проводитись шляхом проведення аулiо- чи вiдеоконференцii.
11орядок прийняття рiшень або проведення засiдань в таких випадках встановлюеться
:lо.-Iоженням про FIаглядову раду.
8.21. Засiдання Наглядовоi рали с правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше поJIовини
'+-teHiB FIаглядовоi ради вiд ii lсiлькiсного складу. Якщо tсiлькiсть членiв FIаглядовоi ради,
:IОВНОВаження яких дiЙснi, становить половину або менше половини iT кiльlсiсного складу,
l овариство протягоп{ трьох мiсяцiв мас скликати Загальгti збори для обрання членiв
Наглядовоi рали.
8,22. Рiшення Наглядовоi ради приймаеться простоIо бiльшiстю голосiв членiв Наглядовоi
ра.rи вiд ik загшlьтlоi кiлькостi, якi мають право голосу.
8.23. На засiданнi НаглядовоТ ради кохtний .rлен НаглядовоТ ради мае один голос.
8.24. Протоlсол засiдання Наглядовоi ради офорп,rлюеться не пiзнiше нiлt протягом п'яти днiв
пiсля проведення засiдання та пiдписуеться головуюIIим на засiданнi та секретарем Наглядовоi
РаДИ, ПОВНОВаЖення якого здiЙснюе КорпоративниЙ секретар, а у разi його вiдсутностi - особа,
обрана FIаглядовою радою. Вимоги до оформлення протоколу засiдання Наглядовоi ради
встановлюються ПолохсенняIu про Наглядову раду.
8.25. Пiсля проведення засiдагIня Наглядовоi ради збереження матерiалiв та протоколу
ЗаСiДань забезпечусться головою Правлiння Товариства. Членtr FIаглядовоi ради мають IIраво
вiльного доступу до матерiалiв та протоколiв засiдань Наглядовоi ради. Аrсцiонери Товариства
\{аютЬ право доступу до протоколiв засiдань FIаглядовоi ради у порядку, встановленому
чI{нIIиМ закоIIодавсТВоIчI Украi'rrи та ци}{ Статутом. Iншi особи I\IаюТL право доступу до
rrатерiалiв та шротоколiв засiдань Наглядовоi ради за рiшенням Наглядовоi ради.
8,26. Наглядова рада може утворювати постiйнi чи тимчасовi lсомiтети з числа ir членiв.
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8.27, Наглядова рада утворюе з числа iJ членiв ltомiтет з питань аулиту, KoMiTeT з питань
визначення винагороди посадовим особам Товариства i з питань призначень. KoMiTeT з питань
а)'диту, KoMiTeT з винагород i tlризначень очолюIоть tIлени I{аглядовоi ради Товариства, якi е
незалежними директорами. Бiльшiсть членiв зa}значених KoMiTeTiB MaIoTb становити незалехtнi
-]иректори.
8.28. Предмет вiдання KoMiTeTy з питань аудиту,Iсомiтету з виIIагород i з питань призначень
визначаеться закоIIом.
8,29, Висновки KoMiTeTiB розглядаIоться НаглядовоIо радою в tIорядку, передбаченому для
прийняття рiшень НаглядовоТ ради.
8.30. Повноваження членiв Наглядовоi ради припиняються рiшенням Загальних зборiв або
без рiшення Загальних зборiв у випадках, встановлених законом. З припиненням повнова}кень
LL.teHa Наглядовоi ради припиняеться дiя договору (контракту), укладеного з ним.
8.31. Корпоративний секретар обираеться та повновa>кення його припиняються Наглядовою
радою. Строк повноважень корпоративного секретаря встановлюеться Наглядовою радою.
8.32. Itорпоративний секретар е посадовою особою, яка вiдповiдае за ефективну поточну
ззасмодiю Товариства з акцiонерами, iншими iнвесторапли, координацirо дiй Товариства щодо
3ахисту прав та iHTepeciB акцiонерiв, пiдтримання ефективноi роботи Наглядовоi ради, а також
tsIlконуе iншi функцii, визначенi чинним законодавством УкраiЪи.
8.33. З корпоративним секретарем уклада€ться трудовий або цивiльно-правовий договiр,
який може бути виtслIочно оплатним. Уплови такого договору затверджуються Наглядовою
радою. Щоговiр вiд iMeHi Товариства пiдпису€ться особою, уповноваженою Наглядовою
радою.
8.34. Порядок роботи, права та обов'язки корпоративного секретаря, а також порядок
вIlплати Йому винагороди визначаються чинним законодавством УкраiЪи, цим Статутом,
положенням про корпоративного секретаря (у разi його затвердження Наглядовоlо радою), та
_]оговором, укладеним з ним.
8.35. Компетенцiя корпоративного секретаря встановлюеться чинним законодавством
}'краiни, зокрема корпоративний секретар виконуе функцii секретаря Наглядовоi рали.

9. ПРАВЛIННЯТОВАРИСТВА

9.1. Правлiння е колегiальним виконавчим органом Товариства, яке здiйснюе управлiння
поточною дiяльнiстю Товариства.
9.2, Що компетенцii Правлiння належить вирiшення Bcix питань, пов'язаних з керiвництвом
поточною дiяльнiстю Товариства, KpiM питань, що нztлехtать до виключноТ компетенцii
Загальних зборiв та Наглядовоi ради.
9.3. Правлiння Товариства пiдзвiтне Загальним зборам i Наглядовiй радi, органiзовус
виконання ix рiшень. Правлiння дiе вiд iMeHi Товариства у межах, встановлених чинним
законодавством Украiirи, цим Статутом Положенням про Правлiння Товариства та iншими
внутрiшнiми документами Товариства. Правлiння обираеться Загальними зборами строком на
3 (три) роки i дiе до обрання його нового складу.
9.4, Членом Правлiння Товариства може бути будь-яка фiзична особа, яка мае повну
uивiльну дiездатнiсть i не е членом Наглядовоi ради Товариства або Корпоративним
секретарем.
9.5. I1орядоlt роботи, права та обов'язки членiв Правлiння Товариства, а також виплати iM
винагороди визначаються чинним законодавством УкраТни,,цим Статутом та Положенням про
Правлiння Товариства та/або IIололtенtлям про винагороду членiв Правлiння а також
договором або контрактом, що укладаеться з кожним членом Правлiння. Вiд iMeHi Товариства
договiр або контракт пiдписуе голова Наглядовоi ради чи особа, визначена Наглядовою
радою.
9.6. Правлiння на вимогу органiв та посадових осiб Товариства зобов'язане надати
моrltливiсть ознаЙомитися з iнформацiею про дiяльнiсть Товариства в мея(ах, встановлених
чинним законодавством УкраiЪи, цим Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства.
9,7, Irравлiнllя склада€тLся з 7 (семи) членiв..Що складу Правлiння входять:
. голова Правлiння АТ к.ЩнСЗ> - генерЕrльний директор заводу;
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. перший заступник голови Правлiння;
о заступник голови Правлiння;
о 4 (чотири) члени Правлiння.
9.8. I'олова Правлiння АТ к/{нСЗ> - генеральний директор заводу i члени Правлiння
обираються Загальними зборами Товариства. На першому своему засiданнi члени Правлiння
зi свого складу обирають першого заступника голови Правлiння та заступника голови
Правлiння.
9.9. ,Що компетенцii Правлiння належить:
:) затвердження поточних планiв дiяльностi Товариства та заходiв, необхiдних для Тх
зItконання;
]) прийняттярiпrенняпроподаннявимогиНаглядовiйради щодо скликанняпозачергових
Загальних зборiв з гtiдстав, передбачених цим Статутом;
-11 забезпечення складання та надання рiчноi фiнансовоi звiтностi Товариства на
затвердження Загальних зборiв пiсля iT попереднього розгляду Наглядовою радою;j) органiзацiяведеннябухгалтерськогооблiкутазвiтностiТовариства;
j) органiзацiя ведення облiку кадрiв Товариства;
5l розпорядження майном Товариства, в тому числi рухомим та нерухомим, з

.. рахуванням обме>rtень, встановлених цим Статутом та внутрiшнiми документами
rовариства;-) визначення розмiру, джерел утворення та порядку використання фондiв Товариства;
St здiйснення iнших повнова}кень, передбачених чинним законодавством Украiни, цим
Статутом, внутрiшнiми документами'Говариства, рiшеннями Зага-ilьних зборiв або Наглядовоi
:ади.
9.10. Органiзацiйною формою роботи ГIравлiння е засiдання, яlсi проводяться у разi
зеобхiдностi, але не менше одного разу на мiсяць. Засiдання Правлiння вважасться
]равомочним, якщо в IIьому беруть участь не менше 4 членiв Правлiння. Рiшення на засiданнi
Правлiння ввая(аеться прийнятим, якщо за нього проголосувало бiльше половини членiв
Правлiнтlя, присутнiх на засiданнi. Якщо пiд .1д. голосування голоси розподiлилися порiвну,
lo голос голови Правлiння АТ ".ЩнСЗ" - генерального директора заводу е вирiшальним.
Правлiння може приймати рiшення шляхом опитування. Засiдання Правлiння мо}куть
проводитись шляхом проведення аулiо- чи вiдеоконференцii. Порядок прийнятгя рiшень або
]lроведення засiдань в таких випадках встановлюсться положенняNr про Правлiння .

9.11. Itожний член Правлiння мае право вимагати проведення засiдання Правлiння та
зносити питання до порядку денного засiдання.
Ч.-lени НаглядовоТ ради, а такох( представник профспiлкового або iншого уповноваженого
трудовим колективом органу, який пiдписав колективний договiр вiд iMeHi трудового
колективу, мають право бути присутнiми на засiданнях Правлiння.
9.|2, На засiданнi Правлiння ведеться протокол. Протокол засiдання Правлiння пiдписусться
го.цовуючим та надаеться за вимогою для ознайомлення члену Правлiння, члену Наглядовоi
ради або представнику профспiлкового чи iншого уповноваженого трудовим колективом
органу, який пiдписав колективний договiр вiд iMeHi трудового колективу.
9.13. Пiсля проведення засiдання Правлiння збереження матерiалiв та протоколу засiдань
забезпечуеться головою Правлiння Товариства. Члени Наглядовоi ради та Правлiння мають
право вiльного доступу до матерiалiв та протоколiв засiдань Правлiння. Акцiонери Товариства
\lають право доступу до протоколiв засiдань Правлiння у порядку, встановленому чинним
законодавством Украiни та цим Статутом. Iншi особи мають право доступу до матерiалiв та
протоколiв засiдань Правлiнтtя за рiшенням Правлiння.
9,14, Роботоtо Правлiння керуе голова Правлiння АТ <ЩнСЗ) - генеральний директор заводу
(далi - голова Правлiння). BiH органiзовус роботу Правлirrня, скликае засiдання, забезпечуе
ведення протоколiв засiдань i мае право без рiшення Правлiнrrя:
1) визначати порядок денний засiдань Правлiння та голосувати на них;
2) розподiляти обов'язки MirK членами Правлiння;
3) без довiреностi представляти iнтереси Товариствау взаемовiдносинах з юридичними i
фiзичними особами, деря(авними та iншими органами й органiзацiями, бутlл представником
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Товариства в судах, в iнших судових установах, у ToI\{y числi iнших дер}кав, вести переговори,
},кJIадати правочини вiд iMeHi Товариства та вчиняти вiд його iMeнi Bci iншi юридичнi дii в
}(ежах компетенцiТ, визначеноi цим Статутом;
1) пiдписувати мировi угоди;
5) розпоряд}катися коштами та майном Товариства в ме}ках, визначених дiючим
законодавством i Статутом Товариства;
6) вiдкривати тазакривати рахунки у банкiвських установах;j) видавати та пiдписувати довiреностi (доручення) вiд iMeHi Товариства, визначати обсяг
повнова}кень працiвникiв Товариства;
8) наймати та звiльняти працiвникiв Товариства, вживати до них заходи заохочення та
накладання дисциплiнарного i матерiального стягнення;
9) пiдписувати контракти (договори) з працiвниками Товариства (KpiM посадових осiб
Товариства);
10) затверджувати штатнi розклади, оклади, тарифнi ставки, систему оплати працi i
:lоложення про порядок оплати працi працiвникiв Товариства;
1l) затверджувати показники, розмiри та строки премiювання працiвникiв i затверд}кувати
:lоложення про премiювання;
:2) затверджувати договiрнi ltiни на продукцiю i тарифи на послуги;
:3) визначати структуру пiдприемства, необхiдну для виконання статутноi дiяльностi
Товариства;
_1) затверджувати внутрiшнi нормативнi акти, що регулюють вiдношення мЬк
r i,rроздiлами Товариства;
15) приймати рiшення про вiдрядження, включно зарубiжнi дiловi поiЪдки;
i6) пiдписувати позовнi зЕuIви, вiдзиви на них, скарги, вiдзиви на них по справах, якi
знаходяться в провадженнi судiв;
17) пiдписувати вiд iMeHi Правлiння Колективний договiр, змiни та доповнення до нього;
18) видавати накази i розпорядження, давати вказiвки, обов'язковi для виконання BciMa
;rрацiвниками Товариства;
19) керувати поточниIuи справами Товариства, здiйснювати iншi функцir1, якi rrеобхiднi для
забезпечення нормальноТ роботи Товариства.
9.15. Перший заступник голови Правлiння обираеться членами Правлiння простою
бi.,rьшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Правлiння на першому засiданнi Правлiння. BiH
надае допомогу головi Правлiння в органiзацii роботи Правлiння i мас право без довiреностi
пiдписувати:
l ) фiнансовi, бalrKiBcbKi i податковi документи;
]) документи облiку та звiтностi;
]) акти здачi-приймання наданих послуг та/або акти здачi-приймання виконаних робiт, якi
оформлюються Товариством у вiдповiдностi до укладених Товариством господарських
:оговорiв та вимог дiючого законодавства;
1) видавати та пiдписувати довiреностi (доручення) вiд iMeHi Товариства, визначати обсяг
повноважень працiвникiв Товариства;
j) правочини (договори, контракти, угоди) вiд iMeHi Товариства;
6) пiдписувати позовнi заяви, апеляцiйнi скарги, касацiйнi скарги, вiдзиви на них та iншi
необхiднi процесуальнi документи, якi знаходяться в провадrкеннi сулiв;
1) мировi угоди;
8) накази про найм та звiльнення працiвникiв Товариства;
9) Bci документи, що пов'язанi з корпоративним управлiнням, облiкошr i рухом цiнних
паперiв Товариства та вiдносин Товариства з депозитарiями та депозитарIIими установами.
9.16. Перший заступник голови Правлiння виконуе функцii голови Правлiння АТ кЩнСЗ> -
генерального директора заводу у разi його вiдсутностi. Виконання функцiй голови Правлiння
АТ кЩнСЗ) - генерirльного директора заводу оформлюеться наказом голови Правлiння АТ
<ЩнСЗ> - генерального директора заводу. У разi неможливостi видання головою Правлiння
АТ к,ЩнСЗ> - генеральним директором заводу такого наказу (хвороба, смерть та iншi випадки,
в яких BiH не мае мо}кливостi видати наказ), рiшення про тимчасове виконання обов'язкiв
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_.r.lови Правлiння АТ <,ЩнСЗ>- генерального лиректора заводу першIиtчI заступником гоJIови
iравлiння, приймае Наглядова рада. Вiд iMeHi Наглядовоi ради це рiшення пiдписуе голова
]iаг.-lядовоi рали.
9.17, При виltонаннi функlдii голови Правлiння АТ кЩнСЗ) - генерального директора заводу
_зрший заступник голови Правлiння мас право без довiреностi здiйснювати юридичнi дii вiд
rtенi Товариства в межах компетенцii голови Правлiння АТ кЩнСЗ) - генерального директора
:.эводу, визначеноi цим Статутом.
9.18. Заступник голови Правлiння обираеться членаN{и Правлiння простою бiльшiстю
. ...-lociB вiд кiлькiсного складу Правлiння на першому засiданнi Правлiння. BiH надае допомоry
..",.-loBi Правлiння та його першому заступнику в органiзацii роботи Правлiння. Заступник
. _r.lови Правлiння виконуе функцii голови Правлiння А1' к.ЩнСЗ) - генерального директора
r;воду пiд час вiдсутностi Його та Його першого застуIIника. Оформлення виконання функцiЙ
. .r.lови Правлiння АТ кЩнСЗ)) - генерального директора заводу в разi вiдсутностi його та його

-зршого заступника здiйснюеться нака:}ом голови Правлiння АТ к!нСЗ) - генерального
-;.ректора заводу, або виконуючого його обов'язки першого заступника голови Правлiння, а в
::зi немоrкливостi пiдписання ними такого Haкa,:ly - вiдповiдно до порядку, визначеному в
l;HKToM 9.16 цього Статуту.
9.19. Члени Правлiння Товариства мають право представляти iнтереси Товариства в судах з
..;irta правами, наданими законом cTopoHi в судовому процесi.
9.20. Члени Правлiння повиннi виконувати cBoi обов'язки особисто i не можуть передавати
-зоi повнова}кення iншим особам, крiпл випадкiв представництва у вiдповiдностi з вимогами

-зредбаченими Щивiльним кодексом Украiни.
9.21. Повнова}кення голови Правлiння АТ <,ЩнСЗ) - генерального директора заводу i членiв
]эавлiння припиняються за рiшенням Загальних зборiв.
9.22. Пiдстави припинення повноважень голови таlабо члена Правлiння встановлюються
:зконом, Статутом Товариства, Полотсенням про Правлiння а також контрактом, укладеним з

. .1.1oBolo таlабо членом Правлiння.

10. ПЕРЕВIРКА ФIНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКОi ДЯЛЬНОСТI ТОВАРИСТВА

1 0. 1 . Перевiрка фiнансово-господарськоТ дiяльностi Товариства за результатами фiнансового
:оку здiйснюсться суб'ектом аудиторськоi дiяльностi.
l0.2. Спецiальна перевiрка фiнансово-господарськоi дiяльностi Товариства проводиться
:r,б'ектом аудиторськоi дiяльностi з iнiцiативи та за рiшенням Загальних зборiв, Наглядовоi
1а:и або Правлiння.
10.3. Спецiальна перевiрка фiнансово-господарськоi дiяльностi або аудит фirrансовоi
звiтностi Товариства такохt мас бути проведенi на вимогу акцiонера (акцiонерiв) Товариства,
якlrй (якi) с власником (власниками) 5 (п'ять) i бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй Товариства.
}- такому разi акцiонер (акцiонери) самостiйно уклада€ (укладають) з визначеним ним
.-r,б'ектом аудиторськоi дiяльностi договiр про проведення аудиту фiнансовоi звiтностi
Товариства, в якому зазначаеться обсяг перевiрки.
10.4. Витрати, пов'язанi з проведенням спецiальноi перевiрки фiнансово-господарськоi
riяльностi або аудиту фiнансовоi звiтностi, покладаIоться на акцiонера (акцiонерiв)
Товарис,гва, на виIt{огу якого (яких) проводились спецiальна перевiрка фiнансово-
господарськоi дiяльrrостi або аудит. Загальнi збори мо}куть ухвалити рiшення про
вilшкодування витрат акцiонера (акцiонерiв) Товариства на проведення аудLIту.
10.5. Аулит фiнансовоi звiтностi на вимогу акцiонера (акцiонерiв) Товариства, який (якi) е

в-lасником 5 (п'яти) i бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй Товариства, мох(е проводитися не
частiше двох разiв на календарний piK.
10.6. Голова Правлiння та iншi посадовi особи Товариства зобов'язанi забезпечити доступ
незаJIея(ного суб'скта аудиторськоi дiяльностi до Bcix документiв, необхiдних для перевiрlси
результатiв фitrансово-господарськоi дiяльностi Товариства або аудиту фiнансовоi звiтностi за
вiдповiдний гlерiод протягом 10 (десяти) днiв з дати отримання Товариством запиту акцiоlтера
(акцiонерiв) про rrроведення т,акоi перевiрки або аудиту.
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11. прАвА тА оБов,язки AI{цIOHEPIB

11.1. Кожною простоIо аlсцiеiо Товариства ii власнику - акцiонеру надаеться однакова
сl,купнiсть прав, включаIочи права на:
1) участь в управлiннi Товариством;
]) отримання дивiдендiв;
_r) отримання у разi лiквiдацiТ Товариства частини його майна або BapTocTi частини майна
Товариства;
1) отримання iнформачii про господарську дiяльнiсть Товариства.
11.2. Одна проста акцiя Товариства надае акцiонеру один голос для вирiшення кожного
пIlтання на Загальних зборах.
l1.3. Акцiонери Товариства можуть вiдчуlкувати належнi iM акцii без згоди iнших акцiонерiв
Товариства. Акцiонери 'Говариства мають право без обмеrкень придбавати акцii, що
хродаються iншими акцiонерами Товариства.
11.4. Акцiонери можуть мати й iншi права, передбаченi чинним законодавством Украiни.
l1.5. Акцiонери мають перева}кне право придбавати розмiщуванi ТовариствоIu простi акшiТ

та iншi цiннi папери, якi плохсуть бути KoHBepToBaHi в акцiТ, пропорцiйно до частки належних
1_1t простих акцiй у загальнiй кiлькостi простих акцiй у процесi eMicii Товариством цiнних
паперiв (KpiM випадку прийнятгя Зага-tlьними зборами рiшення про невикористання такого
права) у порядку, встановпеному чинниN{ законодавством Украiни.
11.6. Акцiонери Товариства мають право укласти t tixc соболо корпоративний договiр, за яким
жцiонери Товариства зобов'язуIоться реалiзовувати своi права та повноваження певним
цIном або утримуватрIся вiл ix реалiзацii.
||.7, На Товариство не поширюються вимоги чинного законодавства УкраiЪи щодо
придбання акцiонерами Товариства акцiй ToBapltcTBa за наслiдками придбання ними
контрольного пакета акцiй Товариства.
l1.8. Товариство забезпечуе кожному акцiонеру доступ до документiв, визначених чинним
законодавством УкраiЪи.
l1.9. Акцiонер подае Товариству за його мiсцезrtаходженням письмову вимогу про
ознайомлення з докуI\{е}Iтами Товариства разом копiеtо документiв, що пiдтверджують його
право власностi на акцii Товариства станом на дату подання Talcoi вимоги.'Вимога може
подаватися в електроннiй форплi на офiцiйну елеlстронну пошту Товариства, зЕlзначену на
вебсайтi 'Говариства, в такоIuу RlIпадку вимога мае бути пiдписана квалiфiкованим
електронним пiдписом акцiонера (iншим засобом, що забезпе.lус iдентифiкацiю та
пiдтвердхtення направленIIя документу особою).
1 1.10. Протягом 1 0 (десяти) днiв з моменту надходження письмовоi вимоги акцiонера голова
Правлiння АТ кЩнСЗ) - генеральний директор заводу зобов'язаний надати акцiонеру завiренi
пiдписом уповноваженоi особи Товариства копii документiв. За надання копiй докуtпtентiв та
за iх надсилання Товариство NIоже встановлюватI.I плату, розмiр якоi не може переtsищувати
BapTocTi витрат IIа виготовлення lсопiй локументiв та витрат, пов'язаних з пересиланням
локументiв поштоIо. Порядок стягнення плати Iuоже встановлюватись внутрiшнiтчlи
положеннями Товарlrства.
11.11. Буль-який акцiонер, за умови повiдомлення Правлiння не пiзнiше Hixc за п'яl,ь

робочих днiв, мае право на ознайомлення з документами, визначених I1инIlим законодавствоI\.{

Украiни, у примiщеннi Товариства за його мiсцезнаходженням у робочий .Iac.

||,|2, Акцiонери NIожуть отримувати додаткову iнформацiю про дiяльнiсть Товариства за
згодою Правлiнrlяl або 1, випадках i порядку, встановлених рiшенням загалыlлrх зборiв або
внутрiшнiми попоженЕIями Товариства.
11.13. Обов'язки акцiонерiв встановлюIоться законом.
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12. посАдовI осоБи товАриствА
12.1. Голова та члени Наглядовоi ради, Правлiння, Itорпоративний секретар Т'овариства с

:jосадовими особами Товариства..

l2.2. Посадовими особами Товариства не можуть бути народнi депутати Украiни, члени
Iабiнету MiHicTpiB Украiни, керiвники центр€шьних та мiсцевих органiв виконавчоi влади,
:нших державних органiв, посадовi особи мiсцевого самоврядування, вiйськовослухtбовцi,
зотарiуси, посадовi особи органiв прокуратури, суду, Слухtби безпеки Украiни, Нацiональноi
:о.riцii УкраТни, дерхсавнi слухtбовцi, iншi особи, визначенi Законом УкраТни <Про запобiгання
корупцii>, KpiM випадкiв, якщо вони виконуIоть функцii з управлiння корпоративними
,равами держави та представляIоть iнтереси держави в FIаглядовiй радi Товариства, а TaKoIt
_<piM випадкiв, коли посадовi особи органiв мiсцевого самоврядування виконують функцiТ з
.правлiння корпоративними правами територiальноi громади та представляIоть iнтереси
.ериторiальноi громади в Наглядовiй радi.
12.3. Особи, яким сул заборонив займжися певним видом дiяльностi, не мох(уть бути
:осадовими особами Товариства, якщо Товариство провадить такий вид дiяльностi.
l2.4. Особи, яrti мають непогашену судимiсть за злочинII проти власностi, слуrкбовi чи
_.rсподарськi злочини, не можуть бути посадовими особами Товариства.
12.5. Посадовi особи Товариства не мають права розголошувати комерцiйну та€мницю та
.:онфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, KpiM випадкiв, передбачених законом.
12.6. Посадовi особи Товариства на запит суб'екта аудиторськоi дiяльностi зобов'язанi
.-_ ]-:Iавати документи про фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства.
l2.7. Посадовим особам Товариства виплачуеться винагородалише наумовах, передбачених
,-;tвiльно-правовими або трудовими договорами (контрактами), укладеними з ними.
l2.8. ПосадовимIл особами Товариства можуть бути посадовi особи iншого суб'екта
. .)сподарювання, що здiйснюс дiяльнiсть у сферi дiяltьностi Товариства.
12.9. Посадовi особи Товариства зобов'язанi дiяти у такий спосiб, який, на ixHe добросовiсне
-зреконання, з налiбiльшою ймовiрнiстю сприятиме досягненню успiшних результатiв
-iяльностi Товариства на користь ycix його акцiонерiв, з урахуваIrням положень iнших законiв,
_]о вимагаIоть вiд посадовоi особи, за певних обставин, враховувати iнтереси кредиторiв
lовариства чи дiяти в ixHix iHTepecax.
l2.10. Посадовi особи Товариства зобов'язанi ухвалювати незi}леrкнi рiшення. Не вва}каеться

-орушенням такого обов'язку, якщо посадова особа дiе вiдповiдно до чинного законодавства
\-краiни, цього Статуту, на пiдставi договору, укладеного з Товариством, що обмеясус
1.1о;кливiсть под€rльшого дискрецiйного розсуду посадовоi особи, або якщо посадова особа дiе
_:а виконання рiшення Загальних зборiв або Наглядовоi ради та у спосiб, передбачений цим
Статутом.
12.11. Посадовi особи Товариства мають уникати конфлiкту iHTepeciB, зокрема, уникати
;ltтуацiй, в яких у них icHye або плохсе виникнути прямий чи опосередкований iHTepec щодо
зIIкористання майна, iнфорrпrацii або можливостей товариства, якщо такий iHTepec суперечить
:бо пrохсе суперечити iHTepecaM Товариства та якщо задоволення такого iHTepecy призводить
чII може призвести до заподiяння шкоди Товариству.
I2.|2. Про виникнення конфлiкту iHTepeciB посадовi особи Товариства мають невiдкладно
п!tсьмово повiдомити FIаглядову раду.Щей обов'язок не вважаеться порушеним, якщо:
1) випадок не може розумно вважатися таким, що може спричинити конфлiкт iHTepeciB;
1) посадовими особатuи надано погод}кення.
Випадок виникнення конфлiкту iHTepeciB розглядаеться та погоджуеться НаглядовоIо радою з
залученням до розгляду KoMiTeTy з винагород та призначень.
12.13. IIосадовi особрt Товариства, виннi у порушеннi передбачених цим Законом обов'язкiво
вiдповiдаlоть за збитки, заподiянi Товариству своiми дiями або бездiяльнiстю. У разi якщо
вiдповiдалыliсть згiдно з цiеlо статтею несуть кiлька осiб, Тх вiдповiдальнiсть перед
товариством с солiларноlо. Вiдшкодування збиткiв здiйснюсться за рiшенlrям суду..

13. ТРУДОВИЙКОЛЕКТИВ ТОВАРИСТВА.IНША ДIЯЛЬНIСТЬ ТОВАРИСТВА
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l3.1. Труловий колектив Товариства складають yci громадяни, якi cBoero працею берУть

..,часть в його дiяльностi rta ocHoBi трудового договору (контракту, угоди), а також iнших форм,
_]о реryлюють трудовi вiдгIосини працiвника з Товариством.
l3.2. Товариство самостiйно встановлюс форми та системи оплати працi, розмiр заробiтноi
:Llати, а також iнших видiв винагороди працiвникiв, вiдповiдно до чинного законодавства
}'краiни.
13.З. Соцiальнi та трудовi права працiвникiв гарантуються чинним законодавством Украiни.
3нутрiшнiми положеннями Товариство мо}ке встановлювати додатковi (KpiM передбачених
{IIнним законодавством) труловi та соцiально-побутовi пiльги для Bcix працiвникiв або ixHix
_акремих категорiй.
l3.4. У Товариствi укладаеться Колективний договiр плiж Правлiнням'Говариства i трудовим
(о_-Iективом або уповноваженим ним органом. Itолективний договiр не може суперечити
{{нному законодавству. Колективним договором регулIоються виробничi, трудовi, Qконоtчtiчнi
зi_f,носини 1рудового колективу з Товариством, питання охорони працi, соцiального розвитку
:а iншi питання.
l3.5. Товариство веде вiйськовий облiк згiдно вимог чинного законодавства Украiни.
l3.6. Голова Правлiння АТ к.ЩнСЗ) - генеральний директор заводу е начальником цивiльноi
5орони об'екту та здiйснюе заходи з цивiльноi оборони вiдповiдно до чинного законодавства
}'краiни.
l3.7. Голова Правлiння АТ к.ЩнСЗ> - генераrrьний директор заводу несе персоналЬну
зi:повiдальнiсть за органiзачiю: охорони працi, створення здорових та безпечних умов прачi
:а пiдприемствi у вiдповiдностi до Закону Украiни кПро охорону працi), станУ охоРОНи

;авколишнього середовиIца у вiдповiдностi до Закону Украiни кПро охорону навколишнЬоГО
:ередовищa).
13.8. В своТй дiяльlлостi Товариство додержусться встановлених чинним законодавством
}-краiЪи екологiчних, санiтарно-гiгiегriчних норм, правил пожеrкноi безпеки.

14. ПРИПИНЕННЯ ДIЯЛЪНОСТI ТОВАРИСТВА

l {. l. Товариство припинясться в результатi передання всього свого майна, прав та обов'язкiв
iншим пiдприсмницьким товариствам - правонаступникам (шляхом злиття, присднання,
подiлу, перетворення) або в результатi лir<вiдацiТ.

lt.2, ,Щобровiльне припинення Товариства здiйснтоеться за рiшенням Загальних зборiв у
порядку, передбаченому Законом Украiни кПро акцiонернi товариства), з дотриманням ВиМог,

встановлених Щивiльним кодексом УкраiЪи та iншими актами законодавства, Злиття,
присднання, подiл, видiл ,га перетворення Товариства здiйснюються за рiIпенням Загальних
зборiв, а у випадках, перелбачених законом, - за рiшенням суду або вiдповiдних державних
органiв.
11.З. Законом може бути передбачено одержання згоди вiдповiдних державIIих органiв на
припинення Товариства шляхоIчI злиття або приеднання.
|4,4, Товариство не може одночасно здiйснювати злит,гя, приеднання, подiл, вlлдiл таlабо
перетворення.
14.5. Злиття, присднашrя, подiл, перетворення Товариства ввах(аеться завершеним з дати
внесення ло единого державного ресстру запису про припинення Товариства.
Видiл акцiонерного товариства вважаеться завершений з дати внесення до Сдиного
_]ержавного ресстру запису про створення акцiонерного товариство, що видiлилося.
14.6. Акцii Товариства, що беруть участь у злиттi, приеднаннi, подiлi, видiлi або

перетвореннi,повиннi надавати cBoiM власникам обсяг прав не менший, нiж той, що надавався
ними до злиття, приеднаrlня, подiлу, видirry або перетворення. Зменшrення обсягу прав
власникiв таких цiннлtх паперiв не допускаеться.
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1{.7. АкцiТ Товариства, що припиняються внаслiдок подiлу, злиття, присднання,
конвертуються в акцii товариства-правонаступника та розмiщуlоться серед його акцiонерiв.
1{.8. Акцii Товариства, Iцо перетворюеться, конвертуIоться в частItи (паi) пiдприемницького
товариства-правонаступника та розподiляються серед його учасникiв.
1{.9. При видiлi акцii Товариства, з якого здiйснtоеться видiл, конвертуються в акцii цього
Товариства i товариства, шо видiлилося, та розмiщуються мiж акцiонерами Товариства, з

якого здiйснюеться видiл.
1{.10. FIe пiдлягають конвертацii акцii товариств, що беруть участь у злиттi, приеднаннi,
подiлi, видiлi, перетвореннi, власниками яких € акцiонери, якi звернулися до Товариства з

вIIмогоIо про обов'язковий викуп нt}лех(них iM акцiй та якi мають таке право.
11.11. Порядок конвертацii акцiй Товариство, що припиняеться, в акцii новоствореного
| новоствореtrих) товариства встановлюеться чинним законодавством Украiни.
|1,|2, Злитгя, подiл або перетворення Товариства ввах(асться завершеним з дати внесення
:о единого державного реестру запису про припиIIення Товариства та про ресстрацiю
riдприсмницького товариства-правонаступника (товариств-правонаступникiв).
11.13. Приеднапня Товариства до iншого товариства ввa>каеться завершеним з дати внесення
запису до €диного державного реестру про припинення такого Товариства.
11.14. Видiл Товариства ввarкаеться завершеним з дати внесення до единого державного
ресстру запису про створення товариства, що видiлилося.
11.15. Приеднання Товариства до iншого товариства вважасться завершеним з дати внесення
запису до единого дерх(авного реестру про припинення такого Товариства.
1-1.1б. ,Щобровiльна лiквiдацiя Товариства здiйснюеться за рiшенням Загальних зборiв, у
тому числi пiсля досягнення мети, з якою воно створюваJIося, у порядку, передбаченому

Цивiльним кодексом УкраIни та iншими актаN{и законодавства, з урахуванням особливостей,
зстановлених Законом Украiни <Про акцiонернi товариствa>. Iншi пiдстави та порядок
.-тiквiдацii Товариства визначаIоться чинним законодавством Украiни.
|1.|7, Рiшення про лiквiдацiю Товариства, обрання лiltвiдацiйноi KoMiciT, затвердження
rорядку лiквiдацii, а такох( порядку розподiлу мiж акцiонерами майна, що залишилося пiсля
задоволення вимог кредиторiв, вирiшують Загальнi збори Товариства, якщо iнше не

lередбачено законом.
l{.18. З моменту обрання лiквiдацiйноi lcoMicii до неi переходять повноваження НаглядовоI

ради та Правлiння Товариства. Лiквiдацiйний баланс, складений лiквiдацiйною комiсiсю,
пiдлягас затвердженню Загальними зборами.
14.19. Лiквiдацiя Товариства вважаеться завершеною, а Товариство TaKI,IM, що припинилося,
з дати внесення до единого державного реестру запису про проведення державноi peccTpauii
припинення Товариства в результатi його лiквiдацii.
14.20. У разi платоспромохtностi Товариства пiд час його лiквiдацii вимоги його кредиторiв
та акцiонерiв задовольFIяються у черговостi, встановленоi законом.

15. ВНЕСЕННЯ ЗМIН ДО СТАТУТУ ТОВАРИСТВА

15.1. Змiни до цього Статуту вносяться шляхоп.I викладення цього Статуту в новiй редакцii.
Внесення зп,tiн до цього Статуту с викJIIочноIо компетеllцiею Загальних зборiв.
15.2. Рiшення Загальних зборiв з питання внесення змiн до цього Статуту прийплаеться бiльш
як три четвертi голосiв акцiонерiв якi зарееструвалися лля участi у Зага_пьних зборах та е

власниками голосуюtIих з цього питанIlя акцiй.
15.3. Кожна нова редакцiя цього Статуту пiдписуеться особоIо(ами), уповноваженоIо(ими)
Загальнлtми зборами, та пiдлягае державнiй реестрацii у порядку, встановленому чинним
закоподавствопл Украiни.
15.4. Змiни до цього Статуту набирають чиlлностi для TpeTix осiб з дня iх дерrкавноi
реестрацii, а у випадках, встановлених законоIчI, - з моменту повiдопллення органу, що здiйснюс
державну ресстрачiю, про TaKi змiни. Товариство та акцiонери не мають права посилатися на
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Bi:cl,THicTb державноi
!ракуванням цих змiн.

реестрацii таких змiн у вiдносинах iз третiми особами, якi дiяли з

Го.r о вуlочлll"л Загальних зборiв Г.Ф.Литвин

Секретар Загальних зборiв В.О. Крячко

MicTo .Щнiпро, .Щнiпропетровська область, Украiна, перше квiтня двi тисячi двадцять
п'ятого року.

Я, ЛIобимова I.IO., приватний HoTapiyc .Щнiпровського мiського нотарiального округу,

засвiдчую справжнiсть пiдписiв: Литвшrrа Григорiя Федоровича та Крячка Валерiя
Олександровпча, якi зроблено у моiй присутностi.

Особу Литвипа Григорiя Федоровича та Itрячка Валерiя Олександровлltlдr яlсi пiдписали

]оhумент встановлено, ix дiездатнiсть перевiрено.

Зареестровано

привАтнIдl
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Код,rост,упу: 6 1 6874323294

l''c:t,t: граllii.'iнtll.i tltlMep справи: 122400970596

опис

ll()KyMeIITi*, що подаються заявниItоN{ для проведеFIня державноТ ресстрацiТ
в Сдиному держаtsному peccTpi юридичних осiб,

фiзичних осiб - пiдприсмцiв та громалських формувань
"/]ержавгlа ресстрацiя змiлл до вiдоплостей про юридичну оссlбу"

fiля rlроведеr]ня дlержавноТ реестраuiТ "Щержавна ресстрацiя змiн до вiдомостоl.-l t-lpo

I()I]}{дI4чну особу" юридична особа АКЦIОНЕРНЕ'I'ОВАРИСТВО "ДIIIПРОВСЬКИЙ
( ]'ГI'lЛОЧrrИЙ ЗАВОД" подала насryпнi дOкументи:

l. lJ;лява гlро державну ресстрацiю зрliн.llо вiдомостеL"r про торltдичну особу, шlо vtiстяться
rз (l2цrлrtому, ,,lержав}Iому peccTpi юридI.ltlнLIх осiб, фiзлrчrIих осiб - пiдприсмцiв ,га громадськлiх
(ll l1lrиувань

2 /{oKyMeHl, про сплаry адмiнiс,граг}lвFlого збору
3, Рiшlенгtя уповноваженого органч угlравлiнltя lоридичI{оТ особд про змiлtи

! ( 'T;tTyT (l|oвa релакlllя)
5. ll1ltlrrlKt_1.1l1.1 голосування
б, Нот,арiальllо засвiдчена копiя Протокоrlу N'9l00325 :lасiдання

,/ [Пк1,1ц g1l,aи oTptlM ав :

,] l rtl(it.tмtllз;r l. l0,
l lривi.rtttrлii lror apiyc Лтобимова LЮ,

ашlядовоТ ради АТ "/{н(|З"

Особи, виtttti у Bllecelltli до установчих документiв aСio irttllих лсlкуr,lеrlтiв, якi подаtоться деlЙавrrопr1,
,l;lllt]lilп,ltl lJсгIl)аr]дивtlх вiдомостой, якi пiдлягають BilecctlHIo дсl Слиrrого.цержавного рессl,ру lориjlичних осiб, фiзи.l1,1их
ociб..rli;trllrиc'lrtt(iB'гii гl)olltajlcbKt4x форьtуваrrь, lIecyTb вiлrrовiлальltiсть, lзс,гаrlовлсlJу закоlIом (частиttа llel,Bf)pTa с-гтгтi 35
l1aKott1, YKpa'irrlr "I'Iро дерхiавr,rу peccTparliTo IорилIIчнI{х осiб, (liзичнлtх осiб-пiдприемltiв та грol\,tалських фсlршrуваl,rь"),

Отриiчtати рсз}тrьтirт IлалаIII]я алмirriстративIтих послугможллlво за адресоrо;
h t tlls : /iusг lll i rlj rrst, gov, uaiuai fl,eesearch

'lilllrrlllllt:

0l.p ч)Г

ol Illга t|lrl1llMyBtlння ()пису: 02,04.2025

л |d"Ha 0
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