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1. зАгАльнI положЕння
1,1, Цей Статут АКЦIОНЕРного товАрис],вА (днIпропЕтровський
стрIлочНиЙ зАвОД> (далi - Товариство) е новою редакцiею статуту, що заресстрованийBиKoHKojtloM ЩнiпропетровськоТ MicbKoi Ради народних депутатiв вiд tz.Ьв.tяq+,
ресстрацiйний Jt.9550-AT, з урахуванням змiн та доповнень, зареестрованих виконкомом
,I[нiпропетровськоi MicbKoi Ради народних депутатiв 25.05.1995 ро.пор"оu,ення Ns 297-р,;l7,11,1995 РОЗПОРЯДЖення Ng 14З-р; 18.0б.1-99б розпорядження Nr';l_;.'r' ii.rЪ'.rg,пв
розпорядженняJф 1110-р.; 19.09.1997 розпоряджеrн"]ф 105i-p.; |7.12.1997розпорядяtення}1Ьl4l3-p.; 19.0б.1998 розпОрядженняЛЪ О+От; з ypaxyвaнn"*.rb йоъrоut 

"пr", 
зареестрованихвиконкомОм ЩнiпроПетровськоi Micbltoi Ради народних депутатiв 01.0з.1999 ресстрацitнаСПРаВа 04052092Ю0010719; 13.09.1999 ресстрацiЙна справа 04052092ю0010719; 17.04.2о0|

РееСТРаЦiЙНа СПРаВа 04О52О92Ю001071Ъ ,n"*oпл викладення Статуту в новiй редакцii;|1,04,2002 РееСТРаЦiЙНа СПРаВа 04052092ю0010719; перереестрований 26.о4.2ооЪ номерзаписУ в е[РПОУ 12241050О01009705; 0s.Os.200a 
- 

"оrЪр запису в €ЩРПОУ|2241050002009705 ШЛЯХОМ ВИКЛаДення Стаryту в новiй редакцii;'1з.I2,.20l0 номер запису в€ДРПОУ 12241050011009705; 2g.O4.20lt нЪмер запису в е!Рпоу |2241о50012009705шляхоМ викладеЕня Статуту в новiй редакцiТ; 06.01.2011 номер запису в С[РПОУ1224|050013009705 ШЛЯХОМ ВИКЛаДення CiaTyTy в новiй редакцii; п.Ьц,zоl2 номер запису веДРПоУ 1224105ОО15009705 шляхом викJIадення Статуту в новiй редакцii; О2.04.2ОlЗномерЗаПИСУ В С!РПОУ |2241050017009705 шляхом викладення Статуту в новiй редакцii;04,04,2014 НОМеР ЗаПИСУ В СЩРПОУ |2241О5ОО210О97О5 шляхом 
""ппuдЪппя 

статуту в новiй
редакцiТ; 01.04.2016 номер запису в еЩРПОУ |2240о97О.59б шляхом викладення Статуту вНОВiй РеДаКцii; 27.04.2О1'7 номер запису в сщрпоу 1224|о5о031009705 шляхом викладенняСтатутУ в новiй редакцii; 14.09.2018 HoМep'ru.rr.y в е!РПОУ 1224105оО32009705 шляхомвикладення Статуту в новiй редакцii.1,2, АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО (ДНIПРОПЕТРОВСЪКИй стрIлочний здвод))(iдентифiкачiйний__1од 14367980) д9__.riп" "rny та найменування м€rло найменуванняпуБлIчнЕ АкцIонЕрнЕ товАриство пДНtПГОпЕтровськии стрIлочниЙ
}Ч9Дl Товариств_о_ е повним правонаступником всього майна, Bcix прав та обов'язкiвпуБлIчного АкЦIонЕрного iовАриЬ твд (ДНIПР ОпЕтр ов с ькй'йъ Ьйчffi iaЗАВОД), яке до приведення своеi дiяльности У Ъiдпо"iднiсть з Законом УкраiЪи кПроакцiонернi товариствo)), мало найменування Вiдкрите акцiонерне товариство<ЩнiпропетровськиЙ стрiлочниЙ завод> (iлентифiкацiйний код 1 43 б7980).1,3, пуБлIчнЕ АкцIонЕрнЕ товАристЁо <днtпропЕтровськиЙ стрIлочниЙЗАВОД) € ПОВНИМ Правонаступником всього майна, прав та оооu;"rпй 

^i;;;р;;;;
акцiонерного товариства <щнiпропетровський стрiлочний завод)), яке до приведення свостдiяльности у вiдповiднiсть з Законом Украrни <про акцiонернi товариств4,>, малонайменуваннЯ Акцiонерне товариство вiдкрЙтого типу кЩнiпропетровський стрiлочнийзавод) (iдентифiкацiйний код 143б7980).
1,4, Вiдкрите акцiонерне товариство <.Щнiпропетровський стрiлочниЙ завод)) с lIовнимправонаступником всього майна, Bcix прав та обов'язкiв Акцiонерного товариства вiдкритоготIапу <ЩнiПропетровський стрiлочний зiвод>.1,5, АкцiонерНе товарисТво вiдкриТого типУ <Щнiпропетровський стрiлочний завод> булоправоtIаступником майнових i немайнових прав та оЬов'язкiв (iрганiзацii орендарiв
{нiпропетровського стрiлочного заводу i Орендного пiдприемства <Щнiпропетровськийстрiлочний завод)), i було перере€строваrIо виконкомом ДнiпропетровськоI MicbKoT Ради(свiдоцтво М 14367980 вiл 12 с"рrr"" 1-994 року, реестрацiйний Ns 9550-ДТ).1,6' Idiлiсний пrайновий койплекс ДпiпрЬпЬ.ро"Ъu*о.о стрiлочного заводУ ПроданийФондом дер}кавного майна Украihи у unu.ni.rb i)рганiзацii орендарiв !нiпропетровськогострiлочного заводу, яка викупила цей комплекс вiдповiдно до договору купiвлi-продах(у зФондом державного майна УкраiЪи вiд 7 rковтня tqgз року (зареu.rро"u"rй заJ\& 3-5710 в 4-й!нiпропетровськiй нотарiа-пьнiй держа"нiй KoHTopi i розпор"дя(енням J\]b 1 0-sб р вiд 23. 1 0, l 99з



виконкомом Амур-Нижньоднiпровськоi районноi Ради
/{нiпропетровська).

народних депутатiв N,I.

1.7. Внаслiдок викупу державного майна Органiзацiя орендарiв f]нiпропетровського
стрiлочноГо заводУ та Орендне пiдприемство <,ЩнiпроIIетровський стрiлочний завод> були
перетвореНi в Акцiонерне товарИство вiдкРитогО типу <ЩнiПропетровСький стрiлочний завод)),
акцii якого були розподiленi Mixc колишнiми членами Органiзаuii орендарiв
!нiпропетровського стрiлочного заводу, а також фiзичними та юридичними особамй, кошти
яких були залученi для здiйснення викупу цiлiсного майнового комплексу
/{нiпропетровського стрiлочного заводу.
1.8. об'екти соцiально-побутовоi сфери переданi у власнiсть Акцiонерного товариства
вiдкритогО типу <ЩнiпроIIетроВськиЙ стрiлочниЙ завод)) Фондом дер}кавного майна Украiни
доповненням вiд 19.0б.1996 до акту прийому-передачi вiд 15.02.1994.
1.9. НайменуванняТовариства:
УкраiЪською мовою -
Повне - АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО (ДНIПРОПЕТровськиЙ стрIлочний здвод)).
Скорочене - АТ (ДНIПРОПЕТРОВСЬкИЙ стрtлочниЙ зАвод)) або дт к!нсз>.
Англiйською мовою -
ПОВНе - JOINT-STOCK COMPANY(DNIPROPETROVSK RAILWAY SWITCH PLANT>
Скорочене * JSC (DNIPROPETROVSK RAILWAY SWITCH РLдNт> або JSC <DnSZ>.
Мiсцезнаходження Товариства: УкраiЪа,49000, м.,.Щнiпро, вул. Любарського, 181.
1.10. Товариство створено на необмеrкений строк.
1.11. Тип Товариства: Товариство е приватним акцiонерним товариством.
|,l2, Форма власностi Товариства - приватна.
1.13. Мовами дiловодства Товариства е украiнська та англiйська. !окументи Товариства,
складенi з одного i того }к приводу рiзними мовами, мають однакову юридичну силу- У разi
наявностi розбiжностей, прiоритет мае текст, викладений укратнською мовою.

2. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДIЯЛЪНОСТI ТОВАРИСТВА
2.|. Метою дiяльностi Товариства е здiйснення господарськоi, HayKoBoi, торговоi та iншоi
дiяльностi (у вiдповiдностi з предметом дiяльностi), направленоi на отримання прибутку та
використання його в iHTepecax акцiонерiв Товариства, покращення добробуту акцiонерiв у
виглядi зростання ринковоi BapTocTi акцiй Товариства, а також отримання акцiонерами
дивiдендiв.
2.2. Предметом дiяльностi Товариства е:

' ВИРОбНИЦтвО готових металевих виробiв, обладнання та пристосувань для залiзничних
колiй магiстралей, промислових пiдприемств, метрополiтенiв, шахт та трамвайних колiй, ik
частин, в т. ч. виробництво стрiлочних переводiв широкоi та вузькоi колii, глухих перетинань,
Iх вузлiв i деталей, частин i прилацця до них, ремонтних комплектiв та iнших елементiв
верхньоi булови колii;
, випробування з'еднань та перетинань колiй залiзниць, промислових пiдприемств,
метрополiтеtriв' шахТ та колiЙ трамвайнИх, електрОдiв длЯ зварюванНя та наплавленнЯ ДРОту
стrUIевого, ДРОту порошкового, флюсiв плавлених, флюсiв керамiчних;

' ВИРОбНИцтво нестандартного обладнання, запасних частин до за_гtiзничних або
трамвайних транспортних засобiв;
о проведення науково-дослiдних, дослiдно-конструкторських, проектно-
конструкторських робiт, в тому числi по створенню та модернiзацii BepxHboi булови колii,
стрiлочних переводiв, перетинань i з'iъдiв, участь в проведеннi експериментальних,
промислових та експлуатацiйних дослiджень пробних зразкiв пiд час впровадження продукцii,
ПРОВеДеННЯ iНХСенерно-ГеоДезичних пошукових робiт, здiйснення посередницькоi дiяльностi в
галузi iнтелектуальноi власностi та авторського права, розробка, реалiзацiя та впровадження
новиХ технологiЙ, розробка, реа;liзацiя та впроВадження в виробництво нових видiв та зразкiв
продукцii i обладнання, технологiчних процесiв;
, вИробництво метаJIопродукцii, виробiв холодного прокату, механiчна обробка MeTыliB,
у тому числi ремонт i виготовлення детrrлей та вузлiв рiзного обладнання, вIIготовлення
поковок з прокату, змiцнення деталей рiзними методами (об'емне та поверхневе гартування,



хромуванIIя, борування, цементацiя), виготовJIення лиття iз сталi, чавунУ та кольороВих

металiв, як для населення, так i за замовленням юридичних осiб;
. вiдновлення вiдсортованих вiдходiв, заготiвля, збiр, сортування, оброблення,
транспортування, переробка, металургiйна rrереробка та реалiзацiя вiдходiв та брухтУ чоРнИХ

та кольорових металiв, вторинноi сировини;
. виробництво чавуну, сталi та феросплавiв;
. виробництво господарського iHcTpyMeHTy;
. виробництво запчастин ло автомобiлiв;
. виробництво частин обладнання для сортування, промивки 1

розмелювання, змirrrування або перемiцування мiнеральних копалин;
. виробництво гумовотехнiчних виробiв;

подрiбнення,

. здiйснення пiдприсмницькоi дiяльностi з виготовленням та реалiзацiею виробiв з

використанням дорогоцiнних мета_гliв i дорогоцiнного каменя, а саме: вироблення та реалiЗаЦiя
виробiв, якi не мiстять в собi дорогоцiнних мета-пiв, але в процесi виробництва
використовуються дорогоцiннi метали та камiння;
о проведення вимiрювань в робочiй зонi
т.ч.повiтрi,атмосферному повiтрi, стiчних водах;

промислових пiдприсмств,в

о ремонт, перевiрка та випробування газорiзальноТ i газозварювальноi апаратУри,
. виробництво, передача та постачання електроенергii та теплоенергii;
о надання послуг i виконання робiт протипожежного призначення, проектування,
монтаж, технiчне обслуговУвання засобiв протипожежного захисту i систем оп€UIення, оцiнка
протипо}кежного стану об'ектiв;
. використання радiочастот;
о надання послуг телефонного зв'язку;
. технiчне обслуговування мереж теле-, радiо- i дротового мовлення, в т.ч. в межах
промисловоi експлуатачiТ;
о ремонт та виготовлення запасних частин енергообладнання;
. виробництво будiвельних матерiалiв та булiвельних конструкцiй, у Тому числi
виготовлення цегли, керамiчних KaMeHiB, черепицi та iнших керамiчних виробiв;
. виробництво i монтаж конструкцiй, в т.ч. несучих, в будiвниuтвi, ремонТно-
будiвельноi дiяльностi, для складування i перемiщення великогабаритних вантажiв;
. булiвельна дiяльнiсть;
. проведення спецiальних видiв робiт у проектуваннi та булiвниuтвi;
о складання проектно-будiвельноi, проектно-кошториснот документацii, виконання
будiвельних, ромонтних, монтажних, наJIагоджувЕUIьних, rrусконалагоджуваJIьних,

реставрацiйних, дизайнерських, художньо-оформлювztльних робiт, виробництво елементiв
iHTep'epy;
о розробка, виробництво та реалiзацiя ToBapiB народного споживання та прОДУКЦii

виробничо_технiчного призначення будь-яких га_пузей народного господарства, в тому числi
продукцii машинобудування, а також виробiв побутового та господарського приЗнаЧення;

о здiйснення оптовот та роздрiбнот торгiвлi, комiсiйнот та консигнацiйнот торговельнот

дiяльностi, торговельно-заготiвельноi та постачально-збутовоi дiяльностi, здiйснення
товарообмiну та зустрiчноi торгiвлi, створення та експлуатацiя магазинiв оптовоi та розлрiбноi
торгiвлi, органiзацiя торгiвлi у KiocKax та виносноi торгiвлi, а такотс оптовоi та роздрiбноi
торгiвлi тютюновими виробами та алкогольними напоями, здiйснення експортно-iмпортних
торговельних та товарообмiнних операцiй;
. виробництво, зберiгання, переробка, фасування, реалiзацiя сiльськогосподарськоi
продукцii, виробництво та реалiзацiя продуктiв харчування, створення та експлуатацiя
сiльськогосподарських виробництв, ферr, цехiв, дiльниць, виробниuтв по випуску та
переробцi сiльськогосподарськоi продукцii, фасувальних виробництв;
о органiзацiя громадського харчування, виробництво фасованих напiвфабрикатiв,
створення та експлуатацiя pecTopaHiB, барiв, закусочних, iдалень, буфетiв, павiльйонiв та
KiocKiB швидкого харчування, кулiнарiй, здiйснення виносноi торгiвлi;



. здiйснення лiзингу, консультацiйноi, iнформацiйноi, маркетинговоi дiяльнос,гi,
iнжинiринга;
. здiйснення рекламноi дiяльностi, випуск рекламнот полiграфiчноi, аудiо-вiдео
продукцii, рекламне оформлення продукцii, оформлення зовнirцньоi та внутрiшньоi реклами,
надання послуг по розмiщенню реклами;о здiйснення рiелторськоi дiяльностi, проведення операцiй з HepyxoMicTto, приватизацiя
об'ектiв державного та вiдомчого }китлового фонду;о здiйснення посередницькоi дiяльностi за договорами koMicii та доручення, а також по
консигнацiйним та агентським угодам, здiйснення дилерськоi дiяльностi;
. здiйснення видавничот дiяльностi, випуск гщет, rкурналiв, бюлетенiв, iншоi
полiграфiчноi продукцii;
. створення, тиражування та розповсюдження друкованоi, аудiо- та вiдеопродукцii,
створення та експлуатацiя пунктiв з прокату та продажу вказаноi продукцii;
. створення та 9ксплуатацiя засобiв масовоi iнформаuii, в тому числi газет i rкурналiв,
радiомовлення та телевiзiйних каналiв;
о розробка, випуск та реалiзацiя рiзних хiмiчних речовин, матерiалiв, сполучень та
препаратiв промислового, сiльськогосподарського, медичного та побутового призначення;
о зберiгання, перевезення, придбання, пересилання, ввезення, вивезення, реалiзацiя
(вiдпуск),використання, знищення прекурсорiв;
о медична, ветеринарнапрактика;
. здiйснення мiжнародних та внутрiшнiх вантажних та пасажирських перевезень
автомобiльним, залiзничним та водним транспортом, надання послуг з перевезень пасажирiв
та вантажiв автомобiльним, залiзничним i водним транспортом, в т.ч. посередницьких;
. надання послуг по зберiганню майна, створенню баз, складiв, консигнацiйних та
лiцензiйних складiв, виконання складських, вантажно-розвантажуваJIьних та перевалочних
робiт;. надання послуг, пов'язаних з охороною державноi та iншоi власностi, а також
охороною громадян;
о надання послуг з ремонту, зберiганню автомобiлiв, оптова та роздрiбна торгiвля
автомобiлями, в тому числi на замовлення та за угодами KoMicii та консигнацii, оптова та
роздрiбна торгiвля бензином, гrlзом та дизельним пzuIивом, паливно-мастильними
матерiалами, автомобiльними запасними частинами, аксесуарами та супутнiми товарами,
створення та експлуатацiя автосалонiв, автомагазинiв, станцiй технiчного обслуговування та
ремонту автомобiлiв, стоянок пiд охороною та гаражiв, органiзацiя сервiсного обслуговування
транспортних засобiв;
о органiзацiя та проведення культурно-розвахсальноi дiяльностi, органiзацiя та
проведення шоу-програм, концертiв, естрадних виступiв, вечорiв вiдпочинку, презентацiй,
виставок, створення та експлуатацiя музичних барiв, дискотек, концертних залiв, виставочних
залiв та комплексiв;
о дiяльнiсть, пов'язана з органiзацiею iноземного, внутрiшнього та зарубiхrного туризму;
. органiзацiя готельного господарства, створення та експлуатацiя готелiв, мотелiв та
кемпiнгiв, а також готельних комплексiв;
. надання рiзних побутових послуг населенню, створення та експлуатацiя пiдприсмств,
цехiв, дiльниць побутового обслуговування населення;
. надання консультацiйних та iнформацiйних послуг, створення iнформацiйних систем,
створення, реалiзацiя iнформацiйноТ продукцii на рiзноманiтних носiях, розробка та реалiзацiя
програмноi продукцii;
. органiзацiя ремонтно-сервiсного обслуговування виробiв вiтчизняних та зарубiжних
виробникiв;
о провадження ocBiTHboi дiяльностi, пов'язаноi з наданням професiйноi освiти на piBHi
квалiфiкацiйних виN,Iог до курсовоi пiдготовки, перепiдготовки та пiдвищення квrlлiфiкацii
робiтничих кадрiв, спецiа;liстiв пiдприемства та надання послуг з пiдготовки та
перепiдготовки персоналу для фiзичних та юридичний осiб;



о здiйснення зовнiшньо-економiчноi дiяльностi;
. надання послуг, пов'язаних з оздоровJIенням та вiдпочинком, медично-лiкувальних
консультацiйних послуг;
. надання послуг в галузi фiзичного виховання та спорту, фiзкультурно-оздоровча i

спортивна дiяльнiсть: органiзацiя i проведення спортивних занять професiона-rriв i aMaTopiB
спорту, дiяльнiсть з пiдготовки cпopTcмeHiB до змагань;
. iншi види дiяльностi, що не суперечать чинному законодавству.
2,3. Види дiяльностi, що потребують лiцензування таlабо отримання дозвiльних
документiв, здiйснюються Товариством rriсля одержання вiдповiдних лiцензiй таJабо
дозвiльних документiв.
2.4. Товариство здiйснюс зовнiшню економiчну дiяльнiсть, керуючись чинним
законодавством Украiни з питань зовнiшньоекономiчноТ дiяльностi.

3. ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС ТОВАРИСТВА
3.1. Товариство е юридичною особою приватного права, яке набуло прав юридичноi особи
з дати його державноi реестрачii, i здiйснюе свою дiяльнiсть до моменту припинення своеi
дiяльностi у випадках та в порядку, передбаченому цим Статутом та чинним законодавством
Украiни. Товариство здiйснюе вiльний вибiр видiв господарськоi дiяльностi, самостiйно
формуе програми та напрямки своеТ дiяльностi, обирас постачальникiв та споrкивачiв
продукцii, робiт послуг.
3,2, Товариство надiляеться цивiльною правоздатнiстю. Товариство здатне мати TaKi ж
цивiльнi права та обов'язки, як i фiзична особа, KpiM тих, якi за своею природою Mo)ItyTb
наJIежати лише людинi. I]ивiльна правоздатнiсть Товариства виникае з моменту його
створення i припиняеться з дня внесення до сдиного державного реестру запису про
припинення. Ifивiльна правоздатнiсть Товариства може бути обмежена лише за рiшенням
сулу. Товариство може бути вiдповiдачем, позивачем та третьою особою у сулi.
3.3. Товариство мае вiдокремлене майно, самостiйний баланс, рахунки в банках, печатку та
штампи зi cBoiM найменуванням, iншi реквiзити необхiднi для дiяльностi Товариства.
3,4. Майно Товариства формуеться з джерел, не заборонених чинним законодавством
Украiни i складаеться з основних засобiв та оборотних коштiв, а також цiнностей, BapTicTb
яких вiдображено в балансi Товариства.
3.5. Товариство е власником:
о майна, переданого йому у власнiсть в порядку правонаступництва;
о майна, переданого йому засновниками та акцiонерами у власнiсть як вклад до
статутного капiталу;
о продукцii,виробленоiтовариствомурезультатiгосподарськоiдiяльностi;
. одержаних доходiв;
. iншого майна, набутого на пiдставах, не заборонених законом.
3.6. Власне майно Товариство мае право продавати, передавати безоплатно, в тому числi
шляхом укладання правочинiв дарування з юридичними особами буль-якоi форми власностi,
з iншими юридичними та фiзичними особами, обмiнювати, здавати пiд найм, у тому числi в
оренду юридичним та фiзичним особам, а також використовувати та вiдчужувати його iншим
шляхом, якщо це но суперечить чинному законодавству УкраiЪи та цьому Статуту.
3.7, Товариство мае право в порядку, встановленому чинним законодавством Украiни, цим
Статутом та внутрiшнilчtи документами:. вiд свого iMeHi вчиняти з юридичними та фiзичними особами буль-якi правочини,
зокрема, але не виклIочно, угоди купiвлi-продажу, пiдряду, надання послуг, виконання робiт,
дарування, страхування, перевезення, зберiгання, позики, доручення, KoMiciT, набувати
майновi та немайновi права, брати на себе зобов'язання;. представляти своi iнтереси в органах дерrкавноi влади та управлiння УкраТни, в
органах, установах та органiзацiях iнших держав, перед iншими громадськими органiзацiями,
будь-якими юридичними i фiзичними особами, виступати заявником, позивачем,
вiдповiдачем, третьою особою у судах, в тому числi мiжнародних та судах iноземних держав;. купувати, отримувати у власнiсть, брати у заставу, в завдаток та iпотеку, отримувати в
подарунок, орондувати або iншим способом одерхryвати рухоме та нерухоме майно, грошовi



коIпти, цiннi папери, iHlTli валютнi та матерiальнi цiнностi, будь-якi оборотнi та необоротнi
активи, iнше майно або права на нього у лержавi Украiна, iноземних держав, пiдприсмств,
установ, органiзацiй, юридичних та фiзичних осiб, а також приймаги ocHoBHi фонди на баJlанс,
одержувати фiнансову допомогу, в тому числi i в iноземнiй валютi;. продавати, давати пiд заставу, в завдаток, iпотеку, передавати iншим пiдприсмствам,
установам, органiзацiям, юридичними та фiзичним особам, обмiнювати, здавати в оренду ,

лiзинг, надавати безкоштовно в користування або позику налеяснi йому булiвлi, споруди,
устаткування, земельнi дiлянки, iнше нерухоме майно, транспортнi засоби, iHBeHTap,
сировину, грошовi кошти, iншi валютнi та нематерiальнi цiнностi, а TaKorK списувати Тх з

балансу в порядку встановленому чинним законодавством Украiни та цим Статутом;. брати участь у торгах, аукцiонах, вчиняти бiржовi правочини, укладати лiцензiйнi
угоди;. надавати фiнансову допомогу, брати участь у спонсорськiй та благодiйнiй дiяльностi;о залучати до роботи спецiалiстiв, в тому числi i закордонних;. видавати довiреностi;. здiйснювати емiсiю акцiй, облiгацiй та iнших цiнних паперiв, умови та порядок
розмiщення яких визначаються рiшенням вiдповiдного органу управлiння Товариства;. виступати засновником та учасником юридичних осiб, набувати оплатним чи
безоплатним способом частки, паi, акцiТ та корпоративнi права iнших юридичних осiб;. створювати на територii Украiни та за ii межами своi фiлii, представництв4 пiдроздiли
та дочiрнi пiдприемства;
. вчинятlл будь-якi iншi дii, що не суперечать чинному законодавству УкраТни та
сприяють досягненню мети дiяльностi Товариства.
3.8. Товариство вiдкривае в установах банкiв рахунки в нацiональнiй та iноземних валютах
для розрахункових операцiй як за мiсцем свого знаходжоння, так i за мiсцем знаходх(ення своТх

фiлiй та представництв. Товариство мае право вiдкривати рахунки в iноземних банках згiдно
з чинним законодавством. Товариство самостiйно обирае банки для здiйснення кредитно-
розрахункових операцiI1.
3.9. Товариство володiе будь-якою iнформацiею, в тому числi, але не виключно,
професiйною, дiловою, виробничою, комерчiйною, банкiвською, фiнансовою, самостiйно
визначас режим доступу до Hei, включаючи визначення належностi ii до категорii
конфiденцiйноi або службовоi iнформацii таlабо комерчiйноi таемницi, та встановлюе для неi
способи захисту.
3.10. Товариство саlrлостiйно визначае свою органiзацiйну структуру, встановлюс
чисельнiсть працiвникiв i штатний розклад. Функцii, права та обов'язки структурних
пiдроздiлiв Товариства визначаються положеннями про них, якi затверджуються головою
правлiння АТ <ЩнСЗ)) - генеральним директором заводу.
3.11. CTBopeHi Товариством фiлii, представництва та дочiрнi пiдприемства можуть
надiлятися основними засобами та оборотними коштами, що наJIежать Товариству.
Керiвництво ix дiяльнiстtо здiйснюеться особами, що призначаються: дочiрнiх пiдприсмств -
Правлiнням Товариства; фiлiй, представництв -головою Правлiння АТ <,ЩнСЗ)) - генеральним
директором заводу.
З.|2. Товариство не вiдповiдас за зобов'язаннями держави, так само як i держава не
вiдповiдас за зобов'язаннями Товариства.
3.13. Товариство самостiйно вiдповiдас за своiми зобов'язаннями yciM cBoiM майном.
Акцiоttери не вiдповiдають за зобов'язаннями Товариства i несуть ризик збиткiв, пов'язаних з

дiяльнiстю Товариства, у межах номiнальноi BapTocTi акцiй, що iM належать. Акцiонери, якi не
повнiстю оплатили акцii, вiдповiдають за зобов'язаннями Товариства у межах неоплаченоi
частини номiнальноi BapTocTi належних iM акцiй.

4. СТАТУТНИЙ ItАПIТАЛ ТА ЦIНШ ПАПЕРИ ТОВАРИСТВА
4.|. Розмiр Статутного капiталу Товариства становить 2 672 880 гривень (два мiльйони
шiстсот сiмдесят двi тисячi BiciMcoT вiсiмдесят гривень 00 копiйок).



4.2. Статутний капiтал Товариства подiлено на 2545б0 (двiстi п'ятдесят чотири тисячi
п'ятсоТ шiстдесяТ) штукИ простиХ iменниХ аrсцiЙ номiнальНою вартiстю 10,50 .р""ен" (десять
гривень п'ятдесят копiйок) кох(на.
4,3. ТоваристВо мае правО змiнюватИ (збiльшувати абО зменшувати) розмiр Статутного
капiталУ у порядку встановленому чинним законодавством Украiни та IIимСтаryтом.
4.4, РОЗМiР СтатУтного капiталу Товариства збiльшуеться Iдляхом пiдвищення номiнальноi
BapTocTi акцiй або шляхом додатковоI eMicii аrсцiй iснуючоi номiнальноi BapTocTi у порядку,
встановленому чинним законодавством Украiни. Товариство мае право збiльrпувати розмiр
статутного капiталу пiсля реестрацii звiтiв про результати eMicii Bcix попереднiх емiсiй акцiй.
збiльшення розмiру Статутного капiталу Товариства iз за-пученням додаткових BHeckiB
здiйснюеться шляхом додатковоi eMicii акцiй. Збiльшення розмiру Статутного капiталу
Товариства без залучення додаткових BHecKiB здiйснюеться шляхом пiдвищення номiнальноТ
BapTocTi акцiй. Збiльшення розшriру Статутного капiталу Товариства у разi наявностi на дату
прийняттЯ такогО рiшеннЯ викуплених Товариством або iншим чином набутих акцiй не
допускаеться.
4.5. Зменшення розмiру Статутного капiталу здiйснюеться Товариством в порядку,
встановленому чинним законодавством УкраiЪи, шляхом зменшення номiнальноi BapTocTi
акцiй або шляхОм анулюВання ранiШе викуплених ТоваРиствоМ або iншим чином пuЪуrr*
акцiй та зменшення ix загальноi кiлькостi.
Зменшення розмiру Статутного капiта_пу нижче встановленого законом розмiру мае наслiдком
лiквiдацiю Товариства.
4.6. Акцii Товариства посвiдчують корпоративнi права акцiонера щодо цього Товариства. yci
акцii Товариства, kpiM викуплених Товариством або iншим чином набутих, розподiленi мiж
його акцiОнерами' е простиМи iменниМи та iснуЮть виклюЧно у елекТроннiй формi.
4.7. Товариство може здiйснювати емiсiю акцiй або iнших цiнних паперiв, якi можуть бути
koHBepToBaHi в акцii, тiльки за рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв. Товариство не може
прямо або опосередковано придбавати власнi акцiт у Процесi ix eMicii.
4.8. Товариство здiйснюе емiсiю або продаж кожноТ акцiТ, яку воно викупило, за цiною, не
нижчою за ii ринкову BapTicTb, Що затверджу€ться Наглядовою радою, KpiM випадкiв eMicii
акцiй пiд час злиття, присднання, подiлу, видiлу Товариства.
Товариство не мае права розмiщувати акцii за цiною, нижчою за ix номiнальну BapTicTb.
4.9. У разi розмiщення Товариством цiнних паперiв ix оплата здiйснюсться грошовими
коштами, а також iншим майном, якщо така можливiсть передбачена рiшенням про емiсiю
вiдповiдних цiнних паперiв. Не допускаеться оплата цiнних паперiв Товариства шляхом:
1) вiдчуженнЯ iHBecTopoM на корисТь ТовариСтва боргОвих емiсiйних цiнних паперiв,
eMiTeHToM яких е iHBecTop;
2) векселями;
3) iншими видами зобов'язань, зокрема взяттям на себе зобов'язань щодо виконання для
Товариства робiт або надання послуг.
ТоваристВо не моЖе встаноВлювати обмеrкення або заборону на оплату цiнних паперiв
грошовими коштами. .Що моменту затвердження результатiв eMicii акцiй органом eMiTeHTa,
},повноваженим приймати таке рiшення, розмiщенi акцiiмають бути повнiстю оплаченi. У разi
якщо майно (у тому числi вимоги до Товариства, якi виникли до eMicii цiнних паперiв)
вноситьсЯ як плата за цiннi папери, BapTicTb такого майна повинна вiдповiдати його ринковiй
BapTocTi, визначенiй вiдповiдно вимог, встановлених чинним законодавством Украiни. Право
власностi на цiннi папери пiд час Iх eMicii виникас у набувача в порядку та строки, що
встановлеНi законодавствоМ про депозитарну систему УкраiЪи.
{.10. Купiвля та продаж акцiрi Товариства може здiйснюватися на органiзованому ринку
капiталу. Правочини щодо акцiй вчинюються в письмовiй формi.
{.l1. Акцiонери Товариства можуть вiдчуясувати належнi iM акцii без згоди iнших акцiонерiв
Товариства.
{.12. Товариство в порядку, встановленому чинним законодавством Украiни, мас право
анулIовати вllкупленi ним або набутi в iнший спосiб акцii та зменшити розмiр Статутного



каПiТалу або пiдвищити номiнальну BapTicTb реlIIти акцiй, залиrtIивши без змiни розмiр
Статутного капiталу.
4.13. Товариство мае право здiйснити консолiдацiю Bcix розмiщених ним акцiй, внаслiдок чого
двi або бiльше акцiй конвертусться в одну нову пвосту акцiю. Обов'язковою умовою
консолiдацii е обмiн акцiй староi номiнальноТ BapTocTi на цiлу кiлькiсть акцiй новоi
номiнальноi BapTocTi для кожного акцiонера.
Товариство мас право здiйснити дроблення Bcix розмiщених ним акцiй, внаслiдок чого одна
акцiя конвертуеться у двi або бiльшу кiлькiсть простих акцiй.
консолiдацiя та дроблення акцiй не повиннi призводити до змiни розмiру Статутного капiта-пу
Товариства.
4.14.Товариство мас право за рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв викупити в акцiонерiв
належнi iM акцii за згодою власникiв цих акцiй. Порядок реалiзацii цього права визначаеться
чинним законодавством Украiни та рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв.
Загальнi збори акцiонерiв мають право прийняти рiшення про викуп в акцiонерiв власних
акцiЙ без подальшого зменшення розмiру статутного капiталу Товариства, за умови що на день
ТакоГо викупу Товариство сформуе резервниЙ капiтал у розмiрi cyMapHoi номiнальноi BapTocTi
акцiЙ, що будуть викупленi. Такий резервний капiта-гl не може бути розподiлений серед
акцiонерiв Товариства та використовуеться виключно для пiдвищення номiнальноi BapTocTi
акцiй.
4.15. Право власностi на розмiщенi Товариством акцii акцiонери (iншi iнвестори) набувають в
порядку та строки, що встановленi законодавством про депозитарну систему УкраТни.
4.1б. Товариство зобов'язане у випадках та порядку, передбачених чинним законодавством
УкраiЪи, здiйснити викуп акцiй у акцiонерiв, якi на законних пiдставах вимагають цього.5. ПОРЯДОК РОЗПОДIЛУ ПРИБУТКУТА ПОКРИТТЯ ЗБИТКIВ ТОВДРИСТВД
5.1. Прибуток Товариства утворюсться вiдповiдно до чинного законодавства Украiни.
5.2. Порядок розподiлу прибутку i покриття збиткiв Товариства встановлюсться рiшенням
Загальних зборiв акцiонерiв вiдповiдно до чинного законодавства УкраiЪи та цього Статуту,
5.3. Зарахунок чистого прибутку, що залишасться в розпорядженнi Товариства:
о здiйснюсться виплата дивiдендiв;
. формуеться резервний капiтал;
о накопичу€тьсянерозподiленийприбуток(покриваютьсязбитки).
5.4. Товариство формуе резервний капiтал у розмiрi 15 вiдсоткiв вiд розмiру Статутного
Капiталу. Резервний капiтал формуеться за рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв шляхом
вiдрахувань вiд чистого прибутку Товариства або за рахунок нерозподiленого прибутку.
Резервний капiтал створюеться для покриття збиткiв Товариства, виплати дивiдендiв, а також
ДЛЯ Використання Його в iнших напрямах, визначених чинниIu законодавством Украiни та
рiшеннями загальних зборiв акцiонерiв.
5.5. Щивiденд - частина чистого прибутку Товариств&, що виплачусться акцiонеру з

РОЗрахунку на одну належну йому акцiю. На кохtну акцiю нараховусться однаковий розмiр
дивiдендiв.
5.5.1. Товариство виплачуе дивiденди виключно грошовими коштами.
5.5.2. .Щивiденди виплачуються на акцii, звiт про результати eMicii яких заресстровано у
встановлеIIому чинним законодавством УкраiЪи порядку.
5.5.3. Виплата дивiдендiв за простими акцiями здiйснюеться з чистого прибутку за звiтний
piK таlабо нерозподiленого прибутку, та/або резервного капiталу на пiдставi рiшення
Загальних зборiв акцiонерiв протягом шести мiсяцiв з дня прийняття Загальними зборами
акцiонерiв рiшення про виплату дивiдендiв.
У разi прийняття Загальними зборами акцiонерiв рiшення про виплату ливiленлiв у строк
ttеншиЙ, Hixc передбачено цiею статтею, виплата дивiдендiв здiйснюсться у строк, визначений
Загальними зборами акцiонерiв.
5.5.4. Рiшення про виплату дивiдендiв та ik розмiр приймаеться Загальними зборами
акцiонерiв Товариства.
5.5.5. ,Щля кожноi виплати дивiдендiв Наглядова рада Товариства визначас дату складення
ПеРелiIсУ осiб, якi мають право на отримання дивiденлiв, порядок iх виплати. ,Щата складення



перелiку осiб, якi MaIoTb право на отримання дивiдендiв, визначаеться рiшенням НаглядовоТ
ради, але не ранiше нiлt через 10 робочих днiв пiсля прийняття такого рiшення.
5.5.б. flерелiк осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, складаеться в порядку,
встановленому законодавством про депозитарну систему Украiни.
5.5.7. Товариство в порядку, встановленому Наглядовою радою Товариства, повiдом,uяс осiб,
якi мають право на отримання дивiдендiв, шро дату, розмiр, порядок та строк iх виплати.
Протягом 10 днiв з дня прийняття рiшення про виплату дивiдендiв за простимi акцiями
Товариство повiдомляе про дату, розмiр порядок та строк виплати дивiдендiв оператора
органiзованого ринку капiталу (операторiв органiзованих ринкiв капiталу), на якому (яких)
акцii Товариства допущенi до торгiв.
5.5.8. У разi вiдчуження акцiонером належних йому акцiй пiсля дати складення перелiку осiб,
якi мають право на отримання дивiдендiв, але ранiше дати виплати дивiдендiв, право на
отримання дивiдендiв зЕlлишаеться в особи, зазначеноi у такому перелiку.
5.5.9. Товариство в порядку, встановленому чинним законодавством Украiни, здiйснюс
виплату дивiдендiв через депозитарну систему УкраТни або безпосередньо акцiонерам.
Конкретний спосiб виплати дивiдендiв визначаеться вiдповiдним рiшенням Загальних зборiв
акцiонерiв.
5.6. Товариство не мас права приймати рiшення про виплату ливiленлiв та здiйснювати
виплату дивiдендiв у разi, якщо:
5.б.1. звiт про результати eMiciI акцiй не заре€стровано у встановленому чинним
законодавством УкраIни порядку;
5.6,2. розмiр власного капiталу Товариства с меншим або у результатi такоi виплати стане
меншим за суму розмiрiв його Статутного капiталу та резервного капiталу;
5.б.3. майна Товариства недостатньо для задоволення вимог кредиторiв за зобов'язаннями,
строк виконання яких настав, або за результатами прийняття такого рiшення стане
недостатньо для задоволення таких вимог.
5.7. Товариство не мае права здiйснювати виплату дивiдендiв за простими акцiями у разi,
якщо у Товариства с зобов'язання щодо обов'язкового викупу акцiй.

б. оргАни упрАвлIння товАриствА
б.1. Товариство мае дворiвневу структуру управлiння. Товариство мас право прийняти
рiшення про перехiд на однорiвневу структуру управлiння у випадках, передбачених чинним
законодавством УкраТни. Змiна виду структури управлiння не е реорганiзацiею або
перетворенням Товариства.
6.2, Органами управлiння Товариства е:

l) Загальнi збори акцiонерiв (далi - Загальнi збори);
2) Наглядова рада Товариства;
3) Виконавчий орган - Правлiння;
б.3. Змiни у складi органiв Товариства та ix компетенцii вносяться Загальними зборами
шляхом внесення вiдповiдних змiн до цього Статуту.

7. ЗАГАЛЬНI ЗБОРИ АКЦIОНЕРIВ
7,1, Загальнi збори е вищим органом Товариства.
7.2. У Загальних зборах мають право брати участь yci його акцiонери, якi включенi до
перелiку акцiонерiв, якi мають право на участь у Зага-гlьних зборах, складеного вiдповiдно до
Вимог чинного законодавства УкраiЪи, незалежно вiд кiлькостi голосуючих акцiй, що iM
належать.
Акцiонери мають право призначити свого представника для участi у Загальних зборах, який
\lоже бути постiйним чи призначеним на певний строк.
Акцiонери NIають право замiнити свого представника або взяти участь у Загальних зборах
особисто у порядку, передбаченому чинним законодавством УкраiЪи.
У Загальних зборах мають право брати участь iншi особи вiдповiдно до чинного законодавства
Украiни.
7.З, Зага_tlьнi збори мають право приймати рilпення з ycix питань дiяльностi Товариства,
KpiM тих, що належать до виключноi компетенцiТ Наглядовоi рали.
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7.4. !о виключноi компетенцii Загальних зборiв нале)Igть:1) визначення основних напрямiв дiяльностi Товариства;
2) прийнятгЯ рiuIеннЯ прО внесеннЯ змiН до 

- 
СтатутУ Товариства, KpiM випадкiв,

передбачених законом;
3) прийняттЯ рiшеннЯ про анулЮваннЯ викупленИх абО в iншиЙ спосiб набутих акцiй;4) прийнятгя рiшення про змiну типу Товариства;
5) прийняття рiшення про змiну структури управлiння Товариства;б) прийнятгя рitпення про емiсiю акцiй, kpiM випадкiв, передбачених законом7) прийнятгя рiшення про продalк Товариством BrracHrx акцiй, якi були викупленi
ТоваристВом в aKlдioHepiB або набутi в iнший спосiб;
8) прийнятгя рiптення rrро eMicilo цiнних паперiв, якi можуть бути KoHBepToBaHi в акцii, а
також про емiсiю цiнгtих паперiв на суму, що перевищуе 25 вiдсоткiв BapTocTi активiв
Товариства;
9) прийняття рiшення про збiльшення розмiру статутного капiталу Товариства, KpiM
випадкiв, передбачених законом;
10) прийняття рiшення про зменшення розмiру статутного капiталу Товариства;1l) прийнятгя рiшення про дроблення або консолiдацiю акцiй;
lZl ЗаТВеРДЖеННЯ ПОЛОЖенЬ про Загальнi збори акцiонерiв Товариства, Наглядову раду та
Правлiння Товариства, а також внесення змiн доних;lз) прийнятгя рiшення про застосування Кодексу корпоративного управлiння,затвердженого НацiонtlльноЮ комiсiеЮ з цiнних паперiв та фондового ринку, або кодексу
корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталlу, об'еднання юридичних
осiб, або iншого кодексу корпоративного управлiння;
l+l затвердження положення про винагороду членiв Наглядовоi ради та Правлiння
Товариства;
l5) затверд}кення звiту про винагоРоду членiв НаглядовоIради та Правлiння Товариства;1б) розгляд звiту Наглядовоi ради, прийняття рiшення за результатами розгляду такого
звiту;
17) розгляД звiту ПраВлiння, прийнятгЯ рiшеннЯ за резульТатамИ розгляду такого звiту;18) розгляд висновкiв аудиторського звiту 

"уб'uпru 
аудиторськот дiяльностi та

затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту;
lql затвердження резулЬтатiв фiнансово-господарськоi дiяльностi за вiдповiдний piK;
?0l розподiл прибутку Товариства або затверд*е"п" порядку покриття збиткiв Товариства;2|) прийнятгя рiшення про виплату дивiдендiв, затвердження розмiру рiчних дивiдендiв та
способу ix виплати;
22) прийнятгЯ рiшеннЯ про викуп Товариством розмiщених ним акцiй, KpiM випадкiв
обов'язкового викупу акцiй;
2з) прийняття рiшень з питань порядку проведення Загальних зборiв, затвердження
регламенту Загальних зборiв;
24) обраннячленiвНаглядовоiради;
25) затвердження умов цивiльно-правових або трудових договорiв, що укладатимуться зчленами Наглядовоi ради, встановлення розмiру ix винагороди, обрання особи, яка
\,повноважуеться на пiдписання цивiльно-правових або трудьвrх договорiв з членами
Наглядовоi ради;

?9| прийнятгя рiшення про припинення повноважень членiв Наглядовоiради;27) прийнятля рiшення про вчинення значного правочинУ, якЩоринкова BapTicTb предмета
такого правочину перевищуе 25О/о baPTocTi активiв Товариства за даними оЪ.анп"оi'рiчноi
звiтностi Товариства, KpiM правочинiВ, Що вчиняються ТЪварисr"о, у рамках провадження
звичайноi господарськоi дiяльностi, за умови ix вчинення на ринкових умовах;28) прийнятгя рirпення про попереднс надання згоди на вчинення значних правочинiв, якi
вчинятимуться Товариством протягом не бiльше одного року;29) прийнятгЯ Рiтlтgцr' про вчинення правочину, щодо вчинення якого е заiнтересованiсть,
якщО ринкова BapTicTb предмета такого правочину, перевищуе |О% вартоЪтi активiв
Товариства за даними останньоТ рiчноi звiтносii ТоварЙства, KpiM правочинiВ, Що вчиняються
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Товариством у рамках провадження звичайноi господарсьlсоi дiяльностi, за умови iх вчинення
на ринкових умовах;
30) прийнятгя рiшення про видiл та припинення Товариства, KpiM випадкiв, передбачених
чинним законодавством УкраiЪи, про лiквiдацiю Товариства, обрання лiквiдацiйноi KoMiciT,
затвердження порядку та cTpoKiB лiквiдацii, порядку розподiлу Mixr акцiонерами майна, що
залишаеться пiсля задоволення вимог кредиторiв, затвердження лiквiдацiйного ба_пансу
31) обрання KoMicii з припинення Товариства, затвердження розподiльного балансу,
передавального акту;
З2) обрання членiв лiчильноi KoMicii Загальних зборiв;
33) прийняrтя рiшення про невикористання переважного права акцiонерами на придбання
акцiй додатковоi eMiciT у процесi ik розмiщення;З4) призначення суб'екта аудиторськоi дiяльностi для надання послуг з обов'язкового
аудиту фiнансовоi звiтностi вiдповiдно до вимог Закону Украiни <Про аудит фiнансовоi
звiтностi та аудиторську дiяльнiсть>;
35) обрання та припинення повновa>кень голови Правлiння Товариства АТ <!нСЗ> -

генерального директора заводу, членiв Правлiння, прийняття рiшення про дострокове
припинення ix повновarкень;
3б) вирiшення iнших питань, що належать до виключноi компетенцii Загальних зборiв
згiдно з чинним законодавством УкраiЪи.
7.5. Товариство зобов'язане щороку скликати та не пiзнiше 30 квiтня року, наступного за
звiтним, проводити Загальнi збори (рiчнi Зага.пьнi збори).
.Що порядку денного рiчних Загальних зборiв обов'язково вносяться питання, передбаченi
пiдпунктами |6-20 пункту 7.4 цього Статуту. Не рiдше нiж раз на три роки до порядку денного
рiчних Загальних зборiв також обов'язково вносяться питання, передбаченi пiдпунктами24-26
пункту 7.4 цього Статуту.
7.6, Yci iншi Загальнi збори, KpiM рiчних, вважаються позачерговими.
7.7. Загальнi збори можуть проводитися шляхом:
1) очного голосування (далi - очнi Загальнi збори);
2) електронного голосування (далi - електроннi Загальнi збори);
3) опитування (далi - дистанцiйнi Загальнi збори).
7.8. Очнi загальнi збори передбачають спiльну присутнiсть акцiонерiв (ix представникiв) у
день i час проведення Загальних зборiв у мiсцi iх проведення для обговорення та прийнятгя
рiшень з питань порядку денного. Кожний акцiонер мас право взяти участь в очних Загальних
зборах шляхом електронного заочного голосування засобами авторизованоi електронноi
системи у порядку, встановленому чинним законодавством Украiни.
7.9, Електроннi Загальнi збори не передбачають спiльноТ присутностi на них акцiонерiв (iх
представникiв) та проводяться виключно Iлляхом електронного заочного голосування
акцiонерiв з використанням авторизованоi електронноi системи у порядку, встановленому
чинним законодавством Украiни.
7.10. Щля вирiшення будь-яких питань, що належать до компетенцii Загальних зборiв,
\{ожуть проводитися дистанцiйнi Зага;rьнi збори. У такому разi волевиявлення акцiонерiв
фiксуеться шляхом опитування, що проводиться через депозитарну систему УкраТни у
порядку, встановленому LIинним законодавством Украiни. Положення цiеi глави Статуту щодо
скликаIlня та проведення загальних зборiв в такому випадку не застосовуються, KpiM випадкiв,
прямо передбачених в цiй главi Статуту.
7.|l, У разi якщо в одIIому мiсцi зберуться акцiонери Т'овариства - власники l00 вiдсоткiв
голосуIочих акцiй Товариства або TaKi власники проведуть спiльне зiбрання за допомогою
Засобiв телекомунiкацiйного зв'язку, вони мають право прийняти будь-яке рiшення з питань,
Що належать до компетенцii Загальних зборiв. Yci рiшення, прийнятi вiдповiдно до цього
пУнкту Статуту, оформляються у виглядi протоколу Зага:lьних зборiв вiдповiдно до
Вимог чинного законодавства УкраiЪи, що пiдписуеться yciMa акцiонерами Товариства, якi с
Власниками 100 вiдсоткiв голосуючих акцiй Товариства. Положення цiеi глави Статуту щодо
скликання та проведення Загальних зборiв в такому випадку не застосовуються.
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7.12, Положення цiеi глави Статуту lцодо проведення електронних Загальних зборiв та
функцiонування авторизованоi електронноi системи застосовуються з моменту IIоIIаткУ
функцiонування авторизованоi електронноi системи вiдповiдно до чинного законодавства
Украiни. .Що цiсi дати iдентифiкацiя та ресстрацiя акцiонерiв (iх представникiв),
передбаченi цiею гJIавою Статуту, здiйснюються реестрацiйною комiсiею самостiйно.
7.13. Загальнi збори скликаються Наглядовою радою у випадках та у порядку, передбачених
чинним законодавством Украiни та цим Статутом.
7,14. Загальнi зборИ можутЬ скликатиСя акцiонерами Товариства, якi у сукупностi володiють
5 та бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiЙ Товариства, якщо Наглядовою радою не прийнято у
встановлеНий чинниМ законодаВствоМ Украiни строк рiпrення про скликання Загальних зборiв
на вимогу цих акцiонерiв.
7.15. АкцiонерИ, якi склИкаютЬ позачергоВi Загальнi збори, забезпечують здiйснення дiй
щодо органiзацii та проведення вiдповiдних позачергових загальних зборiв, передбачених цим
чинним законодавством Украiни та цим Статутом, з урахуванням особливостей, встановлених
чинним законодавством УкраiЪи та цим Статутом.
7.16. ЯкщО цьогО вимагаютЬ iнтересИ ТоваристВа, Наглядова рада або акцiонери, якi
скликають позачерговi Зага_пьнi збори (далi - особа, яка скликас Загальнi збори), можуть
прийняти рiшення про скликання позачергових Загальних зборiв за скороченою процедурою,
в такому випадку повiдомлення про проведення позачергових Загальних зборiв надсилаеться
не пiзнiше Hilk за 15 днiв до дати ix проведення, а особа, яка скликае Загальнi збори, затверджу€
порядок денний. Особа, яка скликае Загальнi збори, не може прийняти таке рiшення, якщо
порядок денний позачергових Загальних зборiв включае питання про обрання посадових осiб
Товариства.
7,t7 ' Повiдомлення rrро проведення Загальних зборiв направляеться ко}кному акцiонеру,
зазначеному в перелiку акцiонерiв, складеному в порядку, встановленому законодавством про
депозитарну систему Украihи, на дату, визначену особою, яка скликас Загальнi збори. Вимоги
:о змiсту повiдомлення акцiонерiв про проведення Загальних зборiв встановлюються чинним
законодавством УкраiЪи.
7.18. Якщо iнше не встановлено чинним законодавством УкраiЪи, повiдомлення
надсилаеться акцiонерам У спосiб, визначений Наглядовою радою, о, у разi скликання
Зага-пьних зборiв акцiонерами, - через депозитарну систему.
7.|9. Товариство або акцiонери, якi скликають Загальнi збори, розмiщують повiдомлення
про проведення Загальних зборiв у базi даних особи, яка провадить дiяльнiсть з оприлюднення
реryльоваНоi iнфорМацii вiД iMeHi учаСникiв ринкiв капiталу та професiйних учасникiв
органiзоваIIих товарних ринкiв та надсилають повiдомлення оператору органiзованого ринку
капiталу, на якому акцii Товариства допущенi до торгiв.
7.20. Товариство також розмiщуе повiдопллення та iншу iнформацiю, передбачену чинним
законодавСтвом УкраiЪи, на власномУ вебсайтi, а акцiонеРи, якi скликають Загальнi збори, -
на вебсайтi, адреса якого зЕвначаеться в повiдомленнi.
7,2l' ПроекТ порядкУ денногО та повiдомленнЯ прО проведенНя Загальних зборiв
затверджуеться особою, яка скликае Загальнi збори.
7.22. ГIовiдомлення про проведення Загальних зборiв надсилаеться та оприлюднюеться не
пiзнiше нiж за 30 днiв (при скороченiй процедурi - за 15 днiв) до дня проведення Загальних
зборiв.
7.23. Вiд дати надсилання повiдомлення про проведення Загальних зборiв до дати ix
проведення Товариство або акцiонери, якi скликають Загальнi збори, повиннi надати
акцiонерам можливiсть ознайомитись з документами, необхiдними для прийняття рiшень з
пIlтань, включених до проекту порядку денногQ та порядку денного, а у передбачених чинним
законодавством УкраiЪи випадках, такох(, з проектом договору про викуп Товариством акцiй.
7.24. ,Щокументи, необхiднi для прийняття рiшень з питань, включених до проекту порядку
J,енного та порядку денного, надаються акцiонеру в електроннiй формi на його запит, який
направля€ться на офiцiйну електронну пошту Товариства, зазначену на вебсайтi Товариства,
а 1, разi скликанrш Загальних зборiв акцiонерами - зазначе}Iу в повiдомленнi про про"Ъд""п"
Зага_гlьних зборiв.
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7.25, Запит акцiонера мае бути пiдписаний ква-тliфiкованим електронним пiдписом акцiонера
(iншим засобом, що забезпечуе iдентифiкацiю та пiдтвердження направлення документу
особою).
7.26, ПротягоМ 10 робочИх днiв, з днЯ надходжеНня запиту, але не пiзнiше дня проведення
Загальних зборiв, Товариство направляе такому акцiонеру, документи в електроннiй формi,
якi були ним запитанi, на адресу електронноi поruти, з якоi акцiонером був направлений запит.
7,27. У разi проведення очних Загальних зборiв, документи, необхiднi для прийняття рiшень
з питань, включених до порядку денного, також надаються акцiонеру на його запит в день
проведення Загальних зборiв у мiсцi ix проведення. У разi вiдсутностi зtLзначених в цьому
пунктi СтатутУ документiв у денЬ проведення очних Загальних зборiв у мiсцi ix проведення,
загальнi збори не мають права приймати рiurення з вiдповiдного питання.
7,28, Пiд час проведення очних або електронних Загальних зборiв документи, необхiднi для
прийнятгя рiшень з питань' включених до проекту порядку денного та порядку денного
загальних зборiв, також повиннi надаватися акцiонерам через авторIrзовану електронну
систему.
7.29. Товариство зобов'язане надавати письмовi вiдповiдi на письмо'вi запитання акцiонерiв
щодо питань' включених до проекту порядку денного загальних зборiв та порядку денного
загальних зборiв, отриманi Товариством не пiзнiше нiж за один робочий день до дати
Загальних зборiв.
7.30. Будь-який з акцiонерiв, а також Наглядова рада, мають право вносити своi пропозицii
щодо питань, включених до проекту порядку денного Загальних зборiв, не пiзнiше, якза20
(двадцять) днiв до дати ik проведення.
7.31. Акцiонери, а також Наглядова рада можуть подавати пропозицii про включення нового
питання до проекту порядку денного Загальних зборiв р,вом з проектом рiшення таlабо про
включення проектУ рiшення до питання, зазначеного в проектi порядку денного. Пропозицii
щодо обрання членiв Наглядовоi ради Товариства повиннi мiстити iнформацiю про кiлькiсть
акцiй Товариство, Що нttлежать кандидатам, а також iнформацiю про те, чи с кожний
запропонований кандидаг представником акцiонера або про те, що кандидат пропонуеться на
посаду члена Наглядовоi ради - незалежного директора, У разi подання пропозицii щодо
припинення повноважень голови Правлiння Товариства АТ <!нСЗ>> - генерального директора
заводу, одночасно обов'язково подаеться пропозицiя щодо кандидатури для iT обрання
головою Правлiння Товариства АТ кЩнСЗ> - генеральним директором заводу або тимчасово
виконуючим його обов'язки.
7,32. Пропозицii акцiонерiв, якi володiють 5 i бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй, а також
пропозицii НаглядовОi радИ вносяться до проекту порядку денного обов'язково, KpiM випадкiв,
вIlзначених чинним законодавством Украiни.
7.33. Рiшення про включення або вiдмову у включеннi пропозицiй до проекту порядку
.1енного приймаеться особою, яка скликае Загальнi збори, не пiзнiше, нiж за 15 днiв до дати
проведення Загальних зборiв.
7.34. Рiшення про вiдмову у включеннi пропозицiй до проекту порядку денного Загальних
зборiв, KpiM випадкiв, передбачених чиннрIм законодавством Украiни, приймаеться у разi:l) вIIесення питання до проекту порядку денного або проекту рiшення, що не вiдповiдас
чинному законодавству Украiъи, MeTi або предмету дiяльностi Товариства, або порушуе права
iнших акцiонерiв Товариства;
2) порушенНя вимог, встановлених чинниМ законодавством Украiни та цим Статутом,
щоло внесення кандидатiв До складу органiв Товариства або невiдповiдностi запропонованих
кандидатiв встановленим чинним законодавством Украiъи та цим Статутом вимогам.
7.з5. Пiсля розгляду Bcix пропозицiЙ до проекту порядку денного або у випадку iх
вiдсутносТi, але не пiзнiше, нiяс за 15 днiВ до дня проведення Загальних зборiв, особа, яка
скликас Загальнi збори, затверд}куе порядок денний.
7.36. У разi внесення змiн до проекту порядку ленного Загальних зборiв, особа, яка скликае
загальнi збори, повiдомляе про це не пiзнiше Hirk за 10 днiв до дня про"ед.пrя Загальних
зборiв у той самий спосiб татих самих осiб, яким було надiслано повiдомлення про проведення
Зага.гlьних зборiв.
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7,з7, Вимоги пунктiв 7 .з0-7 .36 цього Статуту не застосовуються у разi скликання
позачергових Загальних зборiв за скороченою процедуроIо.
7.38. При затвердженнi порядку денного Загальних зборiв особа, яка скликае Загальнi збори,
ПОВИННа ВИЗНаЧИти наявнiсть або вiдсутнiсть взаемозв'язку мiж питаннями, включеними до
ПОРЯДКУ Денного. Наявнiсть або вiдсутнiсть такого взаемозв'язку зазначаеться в рiшеннi про
ЗаТВеРДЖеННя поряДку денного Загальrrих зборiв. Наявнiсть взасмозв'язку MiTc питаннями,
ВКЛЮЧениМи До порядку денного Загальних зборiв, означас неможливiсть пiдрахунку голосiв
Та ПРиЙняття рiшення з одного питання порядку денного у разi неприйняття рiшення або
ПРИЙНятгя ВЗаемовиключного рiшення з попереднього (одного з попереднiх) питаFIня порядку
денного. При проведеннi очних Загальних зборiв питання порядку денного, щодо якого
ВИЗНачено Вза€мозв'язок, не ставиться на голосування у разi неприЙнятгя рiшення або
прийняття взаемовиключного рirтlgццg з попереднього (одного з попереднiх) питання порядку
денного Загальних зборiв.
7.39, У разi проведення очних або електронних Загальних зборiв особа, яка скликас Загальнi
збор1,I, пiсля затвердження порядку денного визначас особу (осiб); уповноважену
(уповноважених) взаемодiяти з авторизованою електронною системою у зв'язку з
проведенням Загальних зборiв.
7.40. Ресстрацiя акцiонерiв для участi у Загальних зборах здiйснюеться на пiдставi перелiку
аКЦiОНерiв, якi мають право на участь у Загальних зборах, який складаеться вiдповiдно до
вимог чинного закоIIодавства Украiни.
Реестрацiйна комiсiя призначасться особою, яка скликае Загальнi збори. Повноваження
РееСТРацiЙноi KoMicii можуть бути за договором переданi Щентральному депозитарiю цiнних
паперiв або депозитарнiй ycTaHoBi.
У РаЗi проведення електронних Зага_пьних зборiв, реестрацiя акцiонерiв (Тх представникiв)
здiйснюсться авторизованою електронною системою.
перед реестрацiею здiйснюсться iдентифiкацiя акцiонерiв (ix представникiв),
7.1|. Перелiк акцiонерiв, якi заресструваJIися для участi у Загальних зборах, формуеться
аВТОриЗованою електронною системою. Акцiонер, який не зарееструвався, не мае права брати
}-часть у Зага-гtьних зборах.
За РезУльтатами проведення ресстрацii акцiонерiв (iх представникiв) складасться
пiлсумки реестрацii.
7.42. Наявнiсть кворуму визначаеться
1-частi у Зага.пьних зборах.

пiсля ресстрацii акцiонерiв (iх представникiв) лля

Обrtехсення при визначеннi кворуму Загальних зборiв та прав участi у голосуваннi на
Загальних зборах встановлюються чинним законодавством УкраiЪи.
ЗаГальнi збори визнаються правомочними за умови ресстрацii для участi в них акцiонерiв (ix
представникiв), якi сукупно с власниками бiльше 50 (п'ятдесяти) вiдсоткiв голосуючих акцiй.1.{3. Голову Загальних зборiв обирае особа, яка скликае Загальнi збори. Функцii секретаря
Зага-лtьниХ зборiВ виконуе КорпоратИвний секретар, а у разi його вiдсутностi - особа, обрана
Lrсобою, яка скликас Загальнi збори.-.{4. КожниЙ акцiонер - власник голосуючих акцiй мас право взяти участь у Загальних
збораХ та голосуВати череЗ авторизоВану електронну систему (у разi проведення дистанцiйних
]3га,,Iьних зборiв через депозитарну систему Укратни). У разi проведення електронних або-,ltстанцiйних Загальних зборiв кожний акцiонер мае право взяти участь у таких Загальних
зборах та достроково проголосувати до дати ix проведення.-.{5. ГолосуваНня на ЗагальниХ збораХ здiйснюеТься за принципоМ одна голосуюча акцiя -
J-]}lH голос, KpiM випадкiв проведення кумулятивного голосування.

протокол про

з використанням
збори не пiзнiше,

'.{6. Голосування з питань, включених до порядку денного, здiйснюеться
бю;rетенiв, форма та текст яких затверджуеться особою, яка скликае Загальнi
li;K за 15 днiв до дати проведення Загальних зборiв.
Бюлетенi для голосування, що видаються на очних Зага_пьних зборах реестрацiйною комiсiсю,
засвiдчуlоТься перед ik видачею акцiонеру (його представнику) пiд час його ресстрацii для
1частi в Загальних зборах пiдписом члена реестрацiйноi KoMicii, який видас вiдповiднi
бюлетенi для голосування.
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7.47. В рештi випадкiв бюлетенi для голосування засвiдчуються у порядку встановленому
чинним законодавством Украiни.
7,48. На Загальних зборах голосування проводиться з ycix питань порядку денного,
винесених на голосування. Головуючий на очних Загальних зборах у випадку,
передбаченому пунктом 7.38 цього Статуту, оголошуе про непроведення голосування з
питання порядку денного у зв'язку з неприйняттям або прийняттям взаемовиключного
рiшення з попереднього питання (одного з попереднiх питань). Iнформацiя про факт та
ПРИЧини непроведення голосування повiдомляеться головою на Загальних зборах пiд час ix
проведення та вiдображаеться у протоколi Зага-гlьних зборiв.
7,49, Пiдрахуноrс голосiв, роз'яснення щодо порядку голосування, пiдрахунку голосiв та
iНШих питань, пов'язаних iз забезпеченням проведення голосування на Загальних зборах,
ЗДiЙснюе лiчильна комiсiя, яка обирасться Загальними зборами. Особа, яка скликас Загальнi
збори, може прийнятИ рiшеннЯ про заJIучення на пiдставi договорУ L{ентрального депозитарiю
цiнних паперiв або депозитарноi установи для здiйснення нею повноважень лiчильноi koMicii.
7.50. !о обрання лiчильноi KoMiciI пiдрахунок голосiв на Загальних зборах, роз'яснення щодо
ПОРЯДКУ ГОЛосУвання, пiдрахунку голосiв та iнших питань, пов'язаних iз забезпеченням
Проведення голосування на Загальних зборах, здiйснюс ресстрачiйна комiсiя.
7.51. Лiчильна комiсiя здiйснюе пiдрахунок голосiв на Зага_пьних зборах з урахуванням
ДаНИХ аВТОриЗоВаноi електронноi системи щодо результатiв голосування акцiонерiв (ii
представникiв), якi взяли участь у Загальних зборах дистанцiйно через авторизовану
електронну систему.
ПiДРахУнок голосiв на електронних загаJIьних зборах здiйснюе авторизована електронна
система.
7.52. Пiсля Завершення пiдрахунку голосiв за результатами голосування з кох(ного питання
винесеногО на голосуваннЯ на ЗагальниХ збораХ складасться протокол про пiдсумки
голосування.
7.53. У разi проведення електронних Загальних зборiв на пiдставi iнформацii про результати
голосування авторизованою електронною системою формуеться протокол про пiдсумки
ГОЛОСУВаННЯ, ЩО засвiдчуеться I-{ентральним депозитарiсм цiнних паперiв у встановленому
порядку та пiдписусться особою, уповнова}кеною взаемодiяти з авторизованою електронною
системою у зв'язку з проведенням Загальних зборiв.
7,54. Рiшення Загальних зборiв вважаеться прийнятим з моменту складення протоколу про
ПiДСУмки голосування, який мiстить пiдсумки голосування з вiдповiдного питання. Рiшення
Загальних зборiв набирае чинностi з моменту його прийняття, якщо iнше не передбачено
чинним законодавством Украiъи або не зазначене в самому рiшеннi.
7.55. Пiдсумки голосування оголошуються на Загальних зборах. Протоколи про пiдсумки
голосування додаються до протоколу Загальних зборiв.
7.5б. У випадкУ прийняттЯ Загальними зборами рiшення, внаслiдок чого акцiонери, якi
голосували проти прийняття такого рiшення, отримали право вимагати обов'язкового викупу
товариством наJIежних iM акцiй, Товариство повiдомляс таких акцiонерiв про ix право
вимагати обов'язкового викупу належних iM акцiй способом, встановленим Наглядовою
РаДОЮ ТОвариства, протягом п'яти робочих днiв пiсля дня проведення Загальних зборiв.
7.57. Загальнi збори не можуть приймати рiшення з питань, не включених до порядку
-]енного, KpiM питань змiни черговостi розгляду питань порядку денного та оголошення
перерви у ходi Загальних зборiв до наступного дня.
7.58. Рiшення Загальних зборiв з питань, передбачених пiдпунктами 2-|о,22,30 пункту 7.4
цього Статуту приймаються бiльш як трьома чвертями голосiв акцiонерiв, якi заресструв{rлися
rrя участi у Загальних зборах.
7.59. Рiшення Загальних зборiв з питання про вчинення значного правочину, якщо ринкова
BapTicTb предмета такогО правочинУ перевищуе 50% BapTocTi активiв Товариства за даними
останньоi рiчноI звiтностi Товариства, та попереднього надання згоди на вчинення значних
правочllнiв, якщо гранична сукупна BapTicTb правочинiв перевищус 50 вiдсоткiв BapTocTi
активiв за даними останньоi рiчноi фiнансовоi звiтностi Товариства, приймаеться бiлiш, як
-i00% голосiв акцiонерiв вiд ik загальноi кiлькостi.
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7.60. Рiшення Загальних зборiв з питання, передбаченого пiдпуIIктом 33 пункту 7.4 цього
СТаТУтУ, приЙмаеться бiльш, як 95О/о голосiв акцiонерiв вiд iх загальноi кiлькостi.
7,61, ЯкщО iнше не передбачено tIинниМ законодавством Украiни, з решти питань рiпlеllня

_ЗагальниХ зборiВ гtриймаюТься простОю бiльtltiсТю (бiльше 50 вiдсоткiв) голосiв акцiонерiв вiд
Кiлькостi голосiв акцiонерiв, якi зарееструвалися для участi у Загальних зборах.
7,62, ЩО 'ГОвариства не застосовуеться вимога чинного законодавства Украiни щодо
вiдсутностi права голосу у акцiонерiв, заiнтересованих у вчиненнi правочину, пiд чао
ГОлосування про надання згоди на вчинення правочину iз заiнтересованiстю.
7.63. Протокол Загальних зборiв складаеться протягом 10 (десяти) днiв пiсля закриття
ЗагальниХ зборiв, пiдписуеться головою та секретарем Загальних зборiв на кожному аркушi та
прошиваеться.
7.64. ПРОтОкол Загальних зборiв, що проводяться пIляхом електронного голосування,
фОРмУеться авторизованою електронною системою та засвiдчуеться у встановленому порядку
I_{ентральним депозитарiем цiнних паперiв.
7.65. ПРОтокол Загальних зборiв протягом п'яти робочих днiв з дня його складення, €tJIе не
пiзнiше 10 днiв з дати проведення загальних зборiв, розмiщуеться на веб-сайтi Товариства.
7.66. Протокол Загальних зборiв передасться для зберiгання головi Правлiння Товариства
АТ <ЩНСЗ> - ГенераJIьному директору Товариства, На вимогу акцiонера(iв) Товариство
зобов'язане надавати йому для ознайомлення протоколи або витяги з протоколiв Загальних
зборiв.

8. нАглядовА рАдА
8.1. Наглядова рада Товариства е колегiальним органом, що в мея(ах компетенцii,
визначенОi циМ СтатутоМ та чинниМ законодавством УкраТни, здiйснюс управлiння
ТоваристВом, а такоЖ контролюе та регулЮе дiяльнiсТь Правлiння. Члени Наглядовоi ради
Товариства обираються строком на три роки.8.2. Порядок роботи Наглядовоi ради, права та обов'язки iT членiв, порядок виплати iм
винагороди визначаються чинним законодавством Украiнио цим Стаryтом, Полоя(енням про
НаГлядову раду Товариства, а також цивiльно-правовим чи трудовим договором (контрактом),
що укладасться з коя(ним членом Наглядовоi ради.8.3. Членом Наглядовоi ради Товариства може бути лише фiзична особа. Член наглядовоТ
ради не може бути однОчаснО членоМ Правлiння або Корпоративним секретарем Товариства.
8.4. ,що складу Наглядовоi ради обираються акцiонери або особи, якi представляють ixHi
iнтереси (далi - представники акцiонерiв) таlабо незалежнi директори.8.5. ПовноваженнячленаНаглядовоiради с чинними з моменту набрання чинностi рiшення
загальних зборiв про його обрання. У разi замiни члена Наглядовоi ради - представника
акцiонера повноваження вiдкликаного члена Наглядовоi ради припиняються, а новий член
наглядовоi ради набувас повноважень з моменту отримання Товариством письмового
rовiдомлення вiД акцiонера (акцiонерiв), представником якого е вiдповiдний член Наглядовоi
рци.
повiдомлення про замiну члена Наглядовоi ради - представника акцiонера повинно мiстити
:нфорпlацiю про нового члена Наглядовоi ради, який призначаеться на замiну вiдкликаного, а
:акоЖ прiзвище, iм'я, пО батьковi (найменуВання) акцiонера (акцiонерiв), розмiр пакета акцiй,
-чо йому належить або iM сукупно нtulея(ить.
_\uiонер (акцiонери), представник якого (яких) обраний членом Наглядовоi ради, може
,,бrtежити повноваження свого представника як члена Наглядовоi ради.8.б. ОбраннЯ членiВ НаглядовОI радИ ТоваристВа здiйснюеться Загальними зборами
:ростоЮ бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi зарееструвалися для участi у Загальних зборах.
Особи' обранi членамИ НаглядовОi ради' можутЬ переобиратися необМеженУ кiлькiсть p*i".
8.7. Кiлькiсний склад Наглядовоi ради становить 5 (п'ять) осiб. .Цо складу НаглядовЬi ради
з\одJIть голова НаглядовоТ ради, заступник голови Наглядовоi ради та члени Наглядовоi ради.8.8. Вiд iпlенi Товариства цивiльно-правовий чи трудовий договiр (контракт) з членами
заг.;tядовот ради пiдписус особа, уповноважена на те Загальними зборами на умовах,
]атверджених рiшенням Загальних зборiв.
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8.9. ГоловаFIаглядовоiради Товаристватайого заступник обираlоться членами НаглядовоТ
РаДИ З ix числа простою бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу FIаглядовоТ ради на першому
його засiданнi.
8.10. Наглядова рада мае право в будь-який час переобрати голову FIаглядовоi ради та його
заступника.
8.11. ГОлова FIаглядовоi ради органiзовуе iT роботу, скликае засiдання НаглядовоI рали та
ГОЛОВУе На них, пiдписуе протоколи засiдань та iншi документи Наглядовоi ради.
8.12. У разi неможливостi виконання головою FIаглядовоТ ради своiх повноважень його
ПОВНоВаження здiЙснюе заступник голови [{аглядовоТ ради, а при його вiдсутнiстi - один iз
членiв FIаглядовоi ради за ii рiшенням.
8.13. .Що компетенцii Наглядовоi ради належить вирiшення питань, передбачених чинним
законодавством Украiни та цим Статутом.
8.14. Що виключноi компетенцii Наглядовоi ради нале}кить:
1) ЗатВердження внутрiшнiх положень, якими регулюеться дiяльнiсть Товариства, KpiM
ТИХ, Що вiднесенi до виклIочноi компетенцii Зага-гrьних зборiв, та тих, що рiшенням Наглядовоi
ради trереданi для затвердження Правлiнню;
2) пiдготовка та затвердя(ення проекту порядку денного та порядку денного Загальних
зборiв, прийняття рiшення про дату ix проведення та про включення пропозицiй до проекту
ПОРЯДКУ Денного, KpiM випадкiв скликання акцiонерами позачергових Загальних зборiв,
затвердження форми та тексту бюлетенiв для голосування;
3) прийняття рiшення про проведення рiчних або позачергових Загальних зборiв
вiдповiдно до цього Статуту та у випадках, встановлених чинним законодавством Украiни та
ullM Статутом;
]) ПРийняття рiшення про емiсiю Товариством iнших цiнних паперiв, KpiM акцiй, на суму,
цо не перевищуе 25 вiдсоткiв BapTocTi активiв Товариства;
5) прийнятгя рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, KpiM акцiй, цiнних
паперiв;
б) затвердження ринковоi BapTocTi майна у випадках, передбачених чинним
законодавством УкраiЪи;-) ЗаТВердження умов KoHTpaKTiB, якi укладатимуться з головоюта членами Правлiння,
встановлеНня розмiрУ ix винагоРоди, визначеннЯ особи, яка пiдписуватиме труловий контракт
з головою та членами Правлiння;
s) прийнятгя рiшення про вiдсторонення голови та/або члена Правлiння вiд здiйснення
:loBHoBa}KeHb, дii або бездiяльнiсть якого порушують права акцiонерiв чи самого Товариства,
:О ВИРiшення Загальними зборами питання про припинення iх повноважень, та обрання особи,

ЯКа ТИМчасово здiЙснюватиме повноваження голови таlабо члена Правлiння;
9) Обранltя реестрацiйноi KoMicii, за винятком випадкiв, встановлених чинним
законодавством;
:0) призначення i звiльнення керiвника пiдроздiлу внутрiшнього аудиту (внутрiшнього
:1,:итора);
- l ) ЗаТВеРДЖення умов трудових договорiв, що укладаються з працiвниками пiдроздiлу
знl,трiшнього аудиту (внутрiшнього аулитора), встановлення розмiру iхньоi винагороди, в
:orty числi заохочувальних та компенсацiйних виплат;
_]) здiйснення контролю за своечаснiстю надання (оприлюднення) Товариством
-остовiршОi iнформацii прО його дiялЬнiсть вiдПовiднО до чинного законодавства Украiни,
_,пr,блiкування Товариством iнформацii про кодекс корпоративного управлiння, що
з Irкористовуеться Товариством ;

.-1) узгодження умов договору на надання аудиторських послуг та обрання особи,,.,повноваженоi на пiдписання такого договору з суб'ектом аудиторськоi дiяльностi;
-1) ЗаТВеРДжен}Iя та надання рекомендацiй Загальним зборам за результатами розгляду
з},.f,иторського звiту суб'скта аудиторськоi дiяльностi щоло фiнансовоi звiтностi Товариства
:-tя прийняття рiшення щодо нього;
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15) визначення дати складення перелiку осiб, якi MaIoTb право на отримання дивiдендiв,
ПОРяДкУ та cTpoKiB виплати дивiдендiв у межах граничного строку, визначеного чинним
законодавством УкраiЪи та рiшенням Зага-пьних зборiв;
lб) визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про
проведення та мають право на участь у Загальних зборiв;
|1) вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших
об'еднаннях,
l8) вирiшення питань про створення таlабо участь в будь-яltих юридичних особах, iх
реорганiзацiю та лiквiдацiю;
19) вирiшення питань про створення, реорганiзацilо таlабо лiквiдацiю структурних таlабо
Вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства, KpiM випадкiв, коли за рiшенням Наглядовоi рали
вирiшення зазначених питань делеговано Правлiнню Товариства;
20) вирiшення питань, вiднесенихдо компетенцiiНаглядовоiради чинним законодавством
Украiни, в разi злиття, присднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства;
Z1) прийнятгя рiшення про збiльшення розмiру статутного капiталу Товариства у
випадках, передбачених законом;
22) прийняття рiшення про внесення змiн до цього Статуту у випадках, передбачених
законом;
23) прийнятгя рiшення про вчинення значних правочинiв або правочинiв iз
Заiнтересованiстю у випадках, передбачених чинним законодавством УкраТни, KpiM
Правочинiв, що вчиняються Товариством у рамках провадження звичаЙноi господарськоТ
дiяльностi, за умови iх вчинення на ринкових умовах;24) визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок
ПриЙняття ним на себе зобов'язань або ix виконання, утому числi внаслiдок виплати дивiдендiв
або викупу акцiй;
25) прийнятгя рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов
-]ОГоВору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;
]6) прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарноI установи, яка надас Товариству
:ОДаТКОвi послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення
розмiру оплати ii послуг;
27) надсилання в порядку, передбаченому чинним законодавством Украiни, оферти
аКЦiонерам про придбання простих акцiй особою (особами, що дiють спiльно), яка придбала
контрольний пакет акцiй Товариства;
]8) затвердження положень про комiтети Наглядовоi ради, якими регулюються питання
} творення та дiяльностi зазначених KoMiTeTiB;
]9) обрання, припинення повноважень корпоративного секретаря, встановлення строку
i-lого повноваN(ень, затвердження умов трудового або оплатного цивiльно-правового договору,
ЦО укладатиметься з ним, обрання особи, уповноваженоI на пiдписання трудового або
llIвiльно-правового договору з корпоративним секретарем;
-:0) прийняття рiшення про внесення змiн до вiдомостей, що мiстяться в Сдиному

еРЖаВНОМУ peecTpi юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприемцiв та громадських формувань,
-rPirt тих вiдомостей, змiна яких вiднесена до виключноТ компетеtlцii Загальних зборiв таlабо
:отребуе внесення змiн до цього Статуту;
-: 1) ЗаТВердження цiни викупу, розмiщення, придбання або прода}ку акцiй у випадках, коли
fаТВердження цiни передбачене вiдповiдною процедурою, та у порядку, визначеному законом;
-:]) затвердження рiчного звiту (рiчноi регулярноi iнформацii) Товариства;
-:-i) Вирiшення iнших питань, що нале}кать до виключноi компетенцii Наглядовоi ради
згi:но iз чинним законодавством Украiни.
t.lS. Питання, що наJIежать до виключноi компетенцii Наглядовоi ради Товариства, не
}.(o;,I\TTb вирiшуватися iншими органами Товариства, KpiM Загальних зборiв, за винятком
з;tпадкiв, встановлених чинним законодавством Украiни.
8.16. Посадовi особи органiв Товариства забезпечують членам Наглядовоi ради доступ до
:зформацii в межах ix ltомпетенцii.
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8.17. Засiдання Ifаглядовоi ради скликаються за iнiцiативою голови I{аглядовоi ради, на
вимогу члена Наглядовоi ради, Правлiння чи його члена.
8.18. I{a вимогу Наглядовоi ради в ii засiданнi або в розглядi окремих питань порядку
денного засiдання беруть участь члени Правлiння та iншi визначенi нею особи в порядку,
встановJIеному Положенням про Наглядову раду.
8.19. У засiданнi Наглядовоi ради на ii запрошення з правом дорадчого голосу можуть брати
участь представники профспiлкового або iншого уповноваженого трудовим колективом
органу, який пiдписав колективний договiр вiд iMeHi трудового колективу.
8.20. Засiдання LIаглядовоТ ради проводяться в Mipy необхiдностi, але не рiдше одного разу
на квартал. Наглядова рада може приймати рiшення шляхом опитування. Засiдання
НаглядовоI ради можуть проводитись шляхом проведення аулiо- чи вiдеоконференцii.
Порядок прийнятгя рiшень або проведення засiдань в таких випадках встановлюеться
положенням про Наглядову раду.
8.21. Засiдання Наглядовоi ради с правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини
членiв Наглядовоi ради вiд iT кiлькiсного складу. Якщо кiлькiсть членiв НаглядовоI ради,
повноваження яких дiйснi, становить половину або менше половини ii кiлькiсного складу,
Товариство протягом трьох мiсяцiв мас скликати Загальнi збори для обрання членiв
Наглядовоi ради.
8.22, Рiшення Наглядовоi рали приймаеться простою бiльшiстю голосiв членiв Наглядовоi
ради вiд ix загальноi кiлькостi, якi мають право голосу.
8.23. На засiданнi Наглядовоi ради котtний член Наглядовоi ради мае один голос.
8,24, Протокол засiдання Наглядовоi ради оформлюеться не пiзнiше HilK протягом п'яти днiв
пiсля проведення засiдання та пiдписуеться головою на засiданнi та секретарем Наглядовоi
ради, повнова}кення якого здiйснюс Корпоративний секретар, а у разi його вiдсутностi - особа,
обрана Наглядовою радою. Вимоги ло оформлення протоколу засiдання НаглядовоТ ради
встановлюIоться Положенням про Наглядову раду.
8.25. Пiсля проведення засiдання Наглядовоi ради збереження матерiалiв та протоколу
засiдань забезпечуеться головою Правлiння Товариства. Члени Наглядовоi рали мають право
зi.-tьного доступу до матерiалiв та протоколiв засiдань Наглядовоi ради. Акцiонери Товариства
}.(ають право доступу до протоколiв засiдань Наглядовоi ради у порядку, встановленому
чllнним законодавством УкраТни та цим Статутом. Iншi особи MaIoTb право доступу до
l.rатерiалiв та протоколiв засiдань Наглядовоi ради за рiшенням Наглядовоi ради.
8.2б. Наглядова рада може утворювати постiйнi чи тимчасовi комiтети з числа iT членiв.
8.27, Наглядова рада утворю€ з числа ii членiв KoMiTeT з питань аудиTу, KoMiTeT з питань
Зilзначення винагороди посадовим особам Товариства i з питань призначень. KoMiTeT з питань
эr'-]иту: KoMiTeT з винагород i призначень очолюють члени Наглядовоi ради Товариства, якi с
iезалежними директорами. Бiльшiсть членiв зазначених KoMiTeTiB мають становити незалежнi
:Ilректори.
8.28. Предмет вiдання KoMiTeTy з питань аудиту, KoMiTeTy з винагород i з питань призначень
зitзначасться законом.
8.29. Висновки KoMiTeTiB розглядаються Наглядовою радою в порядку, передбаченому для
:эltйняття рiшень Наглядовоi ради.
8J0. Повноваження членiв Наглядовоi ради припиняються рiшенням Загальних зборiв або
i,ез рiruення Загальних зборiв у випадках, встановлених законом. З припиненням повноважень
-jJeнa Наглядовоi ради припиняеться дiя договору (контракту), укладеного з ним.
S.3 1. Корпоративний секретар обирасться та повноваження його припиняються Наглядовою
;аJою. Строк повноважень корпоративного секретаря встановлюеться Наглядовою радою.
З.32. Корпоративний секретар е посадовою особою, яка вiдповiдае за ефективну поточну
Ззасмодiю Товариства з акцiонерами, iншими iнвесторами, координацiю дiй Товариства щодо
-дIIсту прав та iHTepeciB акцiонерiв, пiдтримання ефективноi роботи Наглядовоi ради, а також
з;{конус iншi функцii, визначенi чинним законодавством УкраТни.
ý.З3. З корпоративним секретарем укладаеться трудовий або цивiльно-правовий договiр,
;_<ltЙ може бути виключно оплатним. Умови такого договору затверджуються Наглядовою
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радою. ,Г{оговiр вiд iMeHi Товариства пiдписусться особою, уповноваженою Наглядовоtо

ралою.
8.34. Порядок роботи, права та обовОязки корпоративного секретаря, а також порядок
виплати йому винагороди визначаIоться LIинним законодавством Украiни, цим Статутом,
положенням про корпоративного секретаря (у разi його затвердх(ення Наглядовою радою), та
договором, укладеним з ним.
8.35. Компетенцiя корпоративного секретаря встановлю€ться чинним законодавством
Украiни, зокрема корпоративний секретар виконуе функцii секретаря Наглядовоi ради.

9. прАвлIння тоI}АриствА
9.1. Правлiння е колегiальним викOнавчим органом Товариства, яке здiйснюе управлiння
поточною дiяльнiстю'fовариства.
9,2. ,Що компетенцii Правлiння належить вирiшення Bcix питань, пов'язаних з керiвництвом
поточною дiяльнiстю Товариства, KpiM питань, що належать до виключноi компетенцii
Загальних зборiв та Наглядовоi рали.
9.3. Правлiння Товариства пiдзвiтне Загальним зборам i Наглядовiй радi, органiзовуе
виконання iх рiшень. Правлiння дiе вiд iMeHi Товариства у ме}ках, встановлених чинним
законодавством УкраiЪи, цим Статутом Положенням про Правлiння Товариства та iншими
внутрiшнiми документами Товариства. Правлiння обирасться Загальними зборами строком на
3 (три) роки i дiс до обрання його нового складу.
9.4, Членом Правлiння Товариства може бути буль-яка фiзична особа, яка мас повну
чивiльну дiездатнiсть i не € членом НаглядовоI ради Товариства або Корпоративним
секретарем.
9.5. Порядок роботи, права та обов'язки членiв Правлiння Товариства, а також виплати iM
в}rнагороди визначаються чинним законодавством УкраiЪи, цим Статутом та Положенням про
Правлiння Товариства таlабо Положенням про винагороду членiв Правлiння а також
.]оговороN( або контрактом, що укладаеться з кожним членом Правлiння. Вiд iMeHi Товариства
:оговiр або контракт пiдписуе голова Наглядовоi ради чи особа, визначена Наглядовою
радою.
9.б. Правлiння на вимогу органiв та посадових осiб Товариства зобов'язане надати
rtожливiсть ознайомитися з iнформацiею про дiяльнiсть Товариства в межах, встановлених
чltнним законодавством Украiни, цим Статутом та внутрiшнiми положеннями Товариства.
9.7, Правлiння складаеться з 7 (семи) членiв. .Що складу Правлiння входять:
о голова Правлiння АТ <!нСЗ> - генеральний директор заводу;
. перший заступник голови Правлiння;
. заступник голови Правлiння;
о Q (чотири) члени Правлiння.
9.8. Голова Правлiння АТ <.ЩнСЗ) - генеральний директор заводу i члени ГIравлiння
,эблtраються Загальними зборами Товариства. На rтершому своему засiданнi члени Правлiння
зi свого складу обирають першого заступника голови Правлiння та заступника голови
11равлiння.
9.9. ,Що компетенцii Правлiння належить:
_ l затвердження поточних планiв дiяльностi Товариства та заходiв, необхiдних для iх
зI{конання;
] l прийнятгя рiшення про подання вимоги Наглядовiй ради щодо скликання позачергових
Зага-пьних зборiв з пiдстав, передбачених цим Статутом;
-: ) забезпечення складання та надання рiчноi фiнансовоТ звiтностi Товариства на
l.зтвердя(ення Загальних зборiв пiсля ii попереднього розгляду FIаглядовою радою;З1 органiзацiя ведення бухгалтерського облiку та звiтностi Товариства;
j r органiзацiя ведення облirсу кадрiв Товариства;
: l розпорядження п,lайном Товариства, в тому числi рухомим ,га нерухоIuим, з

_.]а\уванням обмежень, встановлених цим Статутом та внутрiшнiми документами
]чrВаРисТВо:
| визначення розмiру, джерел утворення та порядку використання фондiв Товариства;
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9.10. ЗДiйснення iнших повновa>кень, передбачених чинним законодавством УкраiЪи, цим
СТатУтом, внутрiшнiми документами Товариства, рiшеннями Загальних зборiв або Наглядовоi
РаДИ. Органiзацiйною формою роботи l1равлiння е засiдання, яtсi проводяться у разi
Необхiдностi, €lле не менше одного разу на мiсяць. Засiлання IIравлiння вважасться
ПРаВОМочниМ, якщо в ньому беруть участь не менцIе 4 членiв Правлiння. Рiцrення на засiданнi
ПРавлiння вва}ка€ться прийнятим, якIцо за нього проголосувало бiльше половини членiв
ПРавлiltня, присутнiх на засiданнi. Якщо пiд час голосування голоси розполiлилися порiвну,
ТО ГОЛОС ГОЛОВи Правлiння АТ "ЩнСЗ" - генерального директора заводу е вирiшальним.
ПРавлiння може приймати рiшення шляхом опитуваI{ня. Засiдання Правлiння можуть
ПроВодитись шляхом проведення аулiо- чи вiдеоконференцii. Порядок прийняття рiшень або
ПРОВеДення засiдань в таких випадках встановлюеться положенням про Правлiння .

9.11. Кожний член Правлiння мае право вимагати проведення засiдання ПравrIiння та
вносити питання до порядку денного засiдання.
ЧЛеНи Наглядовоi ради, а також представник профспiлкового або iншого уповнова}кеного
ТРУДоВим колективом органу, який пiдписав колективний договiр вiд iMeHi трудового
колективу, мають право бути присутнiми на засiданнях Правлiння.
9,|2, На засiданнi Правлiння ведеться протокол. Протокол засiдання Правлiння пiдписуеться
ГОлоВою та надаеться за вимогою для ознайомлення члену Правлiння, члену Наглядовоi ради
або представнику профспiлкового чи iншого уповноваженого трудовим колективом органу,
який пiдписав колективний договiр вiд iMeHi трудового колективу.
9.13. Пiсля проведення засiдання Правлiння зберехсення матерiалiв та протоколу засiдань
ЗабеЗпечуеться головою Правлiння Товариства. Члени Наглядовоi ради та Правлiння мають
;IPaBo вiльного доступу до матерiалiв та протоколiв засiдань Правлiння. Акцiонери Товариства
}.(аЮТЬ Право доступу до протоколiв засiдань Правлiння у порядку, встановленому чинним
ЗаКОНОДаВством Украiни та цим Статутом. Iншi особи мають право доступу до матерiалiв та
::ротоколiв засiдань Правлiння за рiшенням Правлiння.
9.1{. Роботою Правлiння керуе голова Правлiння АТ <!нСЗ) * генеральний директор заводу
:ari - Голова Правлiння). BiH органiзовуе роботу Правлiння, скликае засiдаrlня, забезпечус

зе.]ення протоколiв засiдань i мае право без рiшення Правлiння:
_ t визЕачати порядок денний засiданнь Правлiння та голосувати на них;
] l розподiляти обов'язки мiж членами Правлiння;
-: l без довiреностi представляти iнтереси Товариства у взаемовiдносинах з юридичними i
;iЗИчними особами, державними та iншими органами й органiзацiями, бути представником
ТОВариства в судах, в iнших судових установах, у тому числi iнших дер}кав, вести переговори,
:, ^ilаДаТрI правочини вiд iMeHi Товариства та вчиняти вiд його iMeHi Bci iншi юридичнi дiТ в
].{е;'ttах компетенцii, визначеноi цим Статутом;
.:1 пiдписувати мировi угоди;
j r РОЗПоряджатися коштами та майном Товариства в меrltах, визначених дiючим
j :конодавством i Статутом Товариства;

:, вiдкривати та закривати рахунки у банкiвських установах;r ВИД4Вати та пiдписувати довiреностi (доручення) вiд iMeHi Товариства, визначати обсяг
: !1вноважень працiвникiв Товариства;
}, наliмати та звiльняти працiвникiв Товариства, вживати до них заходи заохочення та

_-_ ]iilадання дисциплiнарного i матерiального стягнення;
- пiдписувати контракти (договори) з працiвниками Товариства (KpiM посадових осiб
_.-.'вариства);

- -') ЗаТВерджувати штатнi розклади, оклади, тарифнi ставки, систему оплати працi i
--r.-Iоження про порядок оплати працi працiвникiв Товариства;
- - l Затверд}кувати показники, розмiри та строки премiювання прачiвникiв i затверджувати
:..'.-lоження про премiювання;
_]) затверджувати договiрнi цiни на продукцiю i тарифи на послуги;
__i) визначати структуру пiдприемства, необхiдну для виконання статутноi дiяльностi
_ _",вариства;
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14) затверд}кувати BHyTpimHi нормативнi акти, що регулюють вiдношення мiж
пiдроздiлами fовариства;
15) ПРиймати рiшення про вiдрядження, вклIочно зарубiх<нi дiловi поiЪдки;
1б) ПiДписУвати позовнi заяви, вiдзиви на них, скарги, вiдзиви на них по справах, якi
знаходяться в провадженнi судiв;
|7) пiдписувати вiд iMeHi Правлiння Колективний договiр, змiни та доповнення до нього;
18) ВиДаВати накЕIзи i розпорядяtення, давати вказiвки, обов'язковi для виконання BciMa
працiвниками'Говариства;
l9) керУВати поточними справами'Говариства, здiйснювати iншi функцiй, якi необхiднi для
забезпечення нормальноi роботи Товариства.
9.15. Перrпий заступник голови Правлiння обираеться членами Правлiння простою
бiльшiстю голосiв вiд кiлькiсного складу Правлiння на першому засiданнi Правлiння. BiH
надае допомогу головi Правлiння в органiзацii роботи Правлiння i мае право без довiреностi
пiдписувати:
1) фiнансовi, банкiвськi i податковi документи;]) документи облiку тазвiтностi;
_1) акти здачi-прийманНя наданих послуг таlабо акти здачi-приймання виконаних робiт, якi
оформлюються Товариством у вiдповiдностi до укладених Товариством господарських
:оговорiв та вимог дiючого законодавства;
1) ВИДаВаТи та пiдписувати довiреностi (доручення) вiд iMeHi Товариства, визначати обсяг
повноважень працiвникiв Товариства;
5) правочини вiд iMeHi Товариства;
5) пiдписувати позовнi заяви, апеляцiйнi скарги, касацiйнi скарги, вiдзиви на них та iншi
эеобхiднi процесуальнi документи, якi знаходяться в провадженнi судiв;-) мировi угоди;
S ) накази про найм та звiльнення працiвникiв Товариства;
,l Bci документи, щО пов'язанi з корпоративниМ управлiнням, облiком i рухом цiнних
*аперiв Товариства та вiдносин Товариства З депозитарiями та депозитарними установами.
9.1б. Перший заступник голови Правлiння виконус функцiТ голови Правлiння АТ <,ЩнСЗ> -
. знеральнОго директОра заводУ у разi його вiдсутностi. Виконання функцiй голови Правлiння
iT <!нСЗ) - генерального директора заводу оформлюеться наказом голови Правлiння ДТ
JнСЗ> - генер€rльного директора заводу. У разi неможливостi видання головою Правлiння

_iT кЩнСЗ)) - генеральним директором заводу такого наказу (хвороба, смерть та iншi випадки,
: яких BiH не мас можливостi видати наказ), рiшення про тимчасове виконання обов'язкiв
- -...-Iови Правлiнllя АТ <ЩнСЗD- генерального директора заводу першим заступником голови
l,эавлiння, приймае Наглядова Рада. Вiд iMeHi Наглядовоi ради це рiшення пiдписуе голова
]{аг.rядовоi ради.
9.17. При викоНаннi функЦii головИ ПравлiннЯ АТ <.ЩнСЗ) - генераЛьного директора заводу
-зрший заступник голови Правлiння ма€ право без довiреностi здiйснювати юридичнi дiТ вiд
_l,reHi Товариства в мех(ах компетенцii голови Правлiння АТ <!нСЗ) - генерirльного директора
:.]воду, визначеноi цим Статутом.
9.18. Заступник голови Правлillня обираеться членами Правлiння простою бiльшiстю
- -,.-lociB вiд кiльlсiсного складу Правлiння на першому засiданнi Правлiння. BiH надас допомогу
- ,,--ToBi Правлiння та його першому заступнику в органiзацii роботи Правлiння. Заступник
_ ],--IовИ Правлiння виконус функцii голови Правлiння АТ <ЩнСЗо - ..""р-ьного директора-LjЗОJу пiд час вiдсутностi його та його першого заступника. Оформлення виконання функцiй
- -а-lови Правлiння АТ к.ЩнСЗ> - генераJIьного директора заводу в разi вiдсутностi його та його
--зDшого заступника здiйснюеться наказом голови Правлiння АТ <ЩнСЗ) - генерального
-;:ректора заводу, або виконуючого його обов'язки першого заступника голови Правлiння, а в
--.зi неможливостi пiдписання ними такого наказу - вiдповiдно до порядку, визначеному в
.]. нL^том 9.1б цього Статуту.
9.19. Члени Правлiння Товариствамають право представляти iнтереси Товариствав судах з
.:i_rta правами, наданими законом cTopoHi в судовому процесi.



9.20. Члени Правлiння повиннi виконувати своi обов'язки особисто i не молсуть передавати
своi повноваження iншим особам, KpiM випадкiв представництва у вiдповiдностi з вимогами
передбаченими I{ивiльним кодексом Украiни.
9.21. Повноваження голови Правлiння АТ <ЩнСЗ) - генерального директора заводу i членiв
Правлiння припиняються за рiшенням Загальних зборiв.
9,22. Пiдстави припинення повноважень голови та/або члена Правлiння встановлюються
Законом, Статутом 'Говариства, По.тlохсенням про Правлiння а також контрактом, укладеним з
головою таJабо членом Правлiння.

10. ПЕРЕВIРКА ФIНАНСОВО_ГОСПОДАРСЬКОi ДIЯЛЪНОСТI ТОВАРИСТВА
10.1. Перевiрка фiнансово-господарськоi дiяльностi Товариства за результатами фiнансового
року здiйсню€ться суб' ектом аудиторськоi дiяльностi.
10.2. Спецiальна перевiрка фiнансово-господарськоi дiяльностi Товариства проводиться
СУб'ектом аудиторськоi дiяльностi з iнiцiативи та за рiшенням Загальних зборiв, Наглядовоi
ради або Правлiння.
10.3. Спецiальна перевiрка фiнансово-господарськоТ дiяльностi або аудит фiнансовоТ
звiтностi Товариства також мас бути проведенi на вимогу акцiонера (акцiонерiв) Товариства,
який (якi) е власником (власниками) 5 (п'ять) i бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй Товариства.
У такому разi акцiонер (акцiонери) самостiйно укладае (уклалають) з визначеним ним
СУб'ектом аудиторськоi дiяльностi договiр про проведення аудиту фiнансовоi звiтностi
Товариства, в якому зазначаеться обсяг перевiрки.
10.4. Витрати, пов'язанi з проведенням спецiальноТ перевiрки фiнансово-господарськоТ
дiяльностi або аудиту фiнансовоТ звiтностi, покладаються на акцiонера (акцiонерiв)
Товариства, на вимогу якого (яких) проводились спецiальна перевiрка фiнансово-
господарськоI дiяльностi або аудит. Загальнi збори можуть ухвалити рiшення про
вiдшкодування витрат акцiонера (акцiонерiв) Товариства на проведення аудиту.
10.5. Аулит фiнансовоi звiтностi на вимогу акцiонера (акцiонерiв) Товариства, який (якi) е
власником 5 (п'яти) i бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй Товариства, може проводитися не
частiше двох разiв на калондарний piK.
10.б. Голова Правлiння та iншi посадовi особи Товариства зобов'язанi забезпечити доступ
НеЗалежного суб'екта аудиторськоi дiяльностi до Bcix документiв, необхiдних для перевiрки
результатiв фiнансово-господарськоi дiяльностi Товариства або аулиту фiнансовоi звiтностi за
вiДповiдний перiод протягом l 0 (десяти) днiв з дати отримання Товариством запиту акцiонера
(акцiонерiв) про проведення такоi перевiрки або аудиту.
10.7. Перевiрки фiнансово-господарськоi дiяльностi Товариства не повиннi порушувати
норм.}льного режиму роботи Товариства.

11. прАвА тА оБов,язки АкцIонЕрIв
11.1. Кожною простою акцiею Товариства ii власнику - акцiонеру надаеться однакова
сукупнiсть прав, вклIочаючи права на:
l) участь в управлiннi Товариством;
Z) отримання дивiдендiв;
3) отримання у разi лiквiдацii Товариства частини його MaliHa або BapTocTi частини майна
Товариства;
4) отриманняiнформацiiпрогосподарськудiяльнiстьТовариства.
L1.2. Одна проста акцiя Товариства нада€ акцiонеру один голос для вирiшення кожного
питання на Загальних зборах.
11.3. Акцiонери Товариства можуть вiдчужувати налехtнi iM акцii без згоди iнших акцiонерiв
Товариства, Акцiонери Товариства мають право без обмех<ень придбавати акцii, що
продаються iншими акцiонерами Товариства.
11.4. Акцiонери можуть мати й iнши права, передбаченi чинним законодавством УкраiЪи.
11.5. Акцiонери мають переважне право придбавати розмiщуванi Товариством простi акцiТ
Та iншi цiннi папери, якi мо}куть бути KoHBepToBaHi в акцii, пропорцiйно до частки належних
iM простих акцiй у загальнiй кiлькостi простих акцiй у процесi eMicii Товариством цiнних
ПаПерiв (KpiM випадку прийнятгя Загальними зборами рiшення про невикористання такого
права) у порядку, встановленому чинним законодавством Украiни.
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11.б. Акцiонери Товариства мають право укласти MiTc собою корпоративний договiр, за яким
акцiонери Товариства зобов'язуються реалiзовувати своi права та повнова}кення певним
чином або утримуватися вiд ix реалiзацii.
|1.7. На Товариство не поширюються вимоги чинного законодавства Уrсраiни щодо
придбання акцiонерами Товариства акцiй Товариства за наслiдками придбання ними
контрольного пакета акцiй Товариства.
11.8. 'Говариство забезпечуе кожному акцiонеру доступ до документiв, визначених чинним
законодавством УкраiЪи.
11.9. Акцiонер подае Товариству за його мiсцезнаходженням письмову вимогу про
ОЗнаЙомлення з документами Говариства разом копiею документiв, що пiдтвердхtуtоть його
ПраВо власностi на акцiТ Товариства станом на дату подання такоi вимоги. Вимога може
подаватися в електроннiй формi на офiцiйну електронну пошту Товариства, зазначену на
вебсайтi Товариства, в такому випадку вимога мае бути пiдписана квалiфiкованим
електронним пiдписом акцiонера (iншим засобом, що забезпечуе iдентифiкацiю та
пiдтвердження направлеIIня документу особою).
1 1.10. Протягом 1 0 (десяти) днiв з моменту надходження письмовоi вимоги акцiонера голова
ПравлirIня АТ кЩнСЗ)> - генеральний директор заводу зобов'язаний надати акцiонеру завiренi
пiдписом уповноваженоi особи Товариства копii локументiв. За надання копiй документiв та
за iх надсилання Товариство може встановлювати плату, розмiр якоi не може перевищувати
BapTocTi витрат на виготовлення копiЙ документiв та витрат, пов'язаних з пересиланням
ДокУментiв поштою. Порядок стягнення плати може встановлюватись внутрiшнiми
положеннями Товариства.
11.11. Будь-який акцiонер, за умови повiдомлення Правлiння не пiзнiше Hixc за п'ять
робочих днiв, мас право на ознайомлення з документами, визначених чинним законодавством
Украiни, у примiщеннi Товариства за його мiсцезнаходженням у робочий час.
11.12. Акцiонери можуть отримувати додаткову iнформацiю про дiяльнiсть Товариства за
Згодою Правлiння або у випадках i порядку, встановлених рiшенням загаJIьних зборiв або
внутрiшнiми положеннями Товариства.
11.13. Обов'язки акцiонерiв встановлюються законом.

12. посАдовI осоБи товАриствА
12.1. Голова та члени FIаглядовоi ради, Правлiння, Корпоративний секретар Товариства е
посадовими особами Товариства.
12.2. Посадовими особами Товариства не можуть бути народнi депутати Украiни, члени
Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи, керiвники центральних та мiсцевих органiв виконавчоi влади,
iнших державних органiв, посадовi особи мiсцевого самоврядування, вiйськовослужбовцi,
нотарiуси, посадовi особи органiв прокуратури, с}д}l Слуrкби безпеки УкраТни, Нацiональноi
полiцii Украiни, деряtавнi слухtбовцi, iншi особи, визначенi Законом Украiни <Про запобiгання
корупцii>, KpiM випадкiв, якщо вони виконують функцii з управлiння корпоративними
Правами держави та представляють iнтереси держави в Наглядовiй радi Товариства, а також
KpiM випадкiв, коли посадовi особи органiв мiсцевого самоврядування виконують функцiТ з

Управлiння корпоративними правами територiальноi громади та представляють iнтереси
територiальноi громади в Наглядовiй радi.
12.3. Особи, яким суд заборонив зайплатися певним видом дiяльностi, не можуть бути
посадовими особами Товариства, якщо Товариство провадить такиЙ вид дiяльностi.
12.4. Особи, якi мають непогашену судимiсть за злочини проти власностi, слутсбовi чи
господарськi злочини, не можуть бути посадовими особами Товариства.
12.5. Посадовi особи Товариства не мають права розголошувати комерцiйну таемницю та
Конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, KpiM випадкiв, передбачених законом.
12.6. Посадовi особи Товариства на суб'екта аудиторськоi дiяльностi зобов'язанi надавати
документи про фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства.
12.7. Посадовим особам Товариства виплачусться винагорода лише на умовах, передбачених
цивiльно-правовими або труловими договорами (контрактами), укладеними з ними.
12.8. Посадовими особами Товариства можуть бути посадовi особи iншого суб'екта
господарювання, що злiГ,tснюе дiяльнiсть у сферi дiяльностi Товариства.
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12.9. Посадовi особи Товариства зобов'язанi дiяти у такий спосiб, який, на ikHc добросовiслlе
Переконання, з найбiльшrою ймовiрнiстю сприятиме досягненню успiшних результатiв
:iяльностi Товариства на користь ycix його акцiонерiв, з урахуванням положень iнших законiв,
ЩО Вимагають вiд посадовоi особи, за певних обставин, враховувати iнтереси кредиторiв
Товариства чи дiяти в ixHix iHTepecax.
12.10. Посадовi особи Товариства зобов'язанi ухвалювати незаJIежнi рiшення. Не вважасться
Поруценням такого обов'язку, якщо посадова особа дiе вiдповiдно до чинного законодавства
}'краТни, цього Статуту, на пiдставi договору, укладеного з Товариством, що обмежус
rtожливiсть подшIьц]ого дискрецiйного розсуду гlосадовоi особи, або якщо посадова особа дiс
На виконання рiшення Загальних зборiв або Наглядовоi ради та у спосiб, передбачений цим
Статутом.
12.11. Посадовi особи Товариства мають уникати конфлiкту iHTepeciB, зокрема, уникати
ситуацiЙ, в яких у них icHye або Morrce виникнути прямий чи опосередкований iHTepec щодо
Використання майна, iнформацii або можливостей товариства, якщо такий iHTepec суперечить
або може суперечити iHTepecaM Товариства та якщо задоволення такого iHTepeoy призводить
чи може призвести до заподiяння шкоди Товариству.
|2.|2. Про виникнення конфлiкту iHTepeciB посадовi особи Товариства мають невiдкладно
письмово повiдомити Наглядову раду. Щей обов'язок не вважаеться порушеним, якщо:
l) випадок не може розумно вважатися таким, що може спричинити конфлiкт iHTepeciB;
2) посадовими особами надано погодження.
Випадок виникнення конфлiкту iHTepeciB розглядаеться та погоджуеться Наглядовою радою з
за-пученням до розгляду KoMiTeTy з винагород та призначень.
12.13. Посадовi особи Товариства, виннi у порушеннi передбачених цим Законом обов'язкiв,
вiдповiдають за збитки, заподiянi Товариству своiми дiями або бездiяльнiстю. У разi якщо
вiдповiдальнiсть згiдно з цiею статтею несуть кiлька осiб, ik вiдповiдальнiсть перед
товариством е солiдарною. Вiдшкодування збиткiв здiйснюсться за рiшенням суду..

13. ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ ТОВАРИСТВА.IНША ДIЯЛЪШСТЬ ТОВАРИСТВА
13.1. Труловий колектив Товариства складають yci громадяни, якi своею працею беруть
}'часть в Його дiяльностi на ocHoBi трудового договору (контракту, угоди), а також iнших форм,
що регулюють трудовi вiдносини працiвника з Товариством.
l3.2. Товариство самостiйно встановлюе форми та системи оплати працi, розмiр заробiтноТ
П-iIати, а також iнших видiв винагороди працiвникiв, вiдповiдно до чинного законодавства
}'краiни.
13.3. Соцiальнi та трудовi права працiвникiв гарантуються чинним законодавством Украiни.
Внутрiшнiми положеннями Товариство може встановлювати додатковi (KpiM передбачених
чинним законодавством) труловi та соцiально-побутовi пiльги для Bcix прачiвникiв або ixHix
окреIuих категорiй.
13.4. У Товариствi укладается Колективний договiр мiж Правлiнням Товариства i трудовим
Колективом або уповноваженим ним органом. КолективниЙ договiр не може суперечити
Чинному законодавству. Колективним договором регулюються виробничi, трудовi, економiчнi
ВiДносини трудового колективу з Товариством, питання охорони працi, соцiального розвитку
та iншi питання.
13.5. Товариство веде вiйськовий облiк згiдно вимог чинного законодавства Украiни.
13.б. Голова Правлiння АТ <!нСЗ) - генеральний директор заводу е начальником цивiльноi
Оборони об'екту та здiйснюе заходи з цивiльноi оборони вiдповiдно до чинного законодавства
УкраiЪи.
13.7. Голова Правлiння АТ <ЩнСЗ> - генеральний директор заводу несе персонаJIьну
вiДповiдальнiсть за органiзацiю: охорони працi, створення здорових та безпечних умов прачi
на пiдприемствi у вiдповiдностi до Закону Украiни <Про охорону працi>, стану охорони
навколишнього середовища у вiдповiдностi до Закону УкраiЪи кПро охорону навколишнього
середовищa)>.
13.8. В своiй дiяльностi Товариство додержуеться встановлених чинним законодавством
УкраiЪи екологiчних, санiтарно-гiгiснiчних норм, правил пожеrкноТ безпеки.
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14. ПРИПИНЕННЯ ДШЛЬНОСТI ТОВАРИСТВАl{,l, Товариство припинясться в результатi передання всього свого майна, прав та обов'язкiвiншиrt пiдприсмницьким товариствам - правонаступникам (пrляхом злиття, присднання,
подiлry, перетворення) або 

" резульrаri лiквiдацii
l1,2' .ЩобровiлЬне припиНення Товариства здiйснюсТься за рiшенням Загальних зборiв упорядку, передбаченому Законом Украihи кпро акцiонернi товариства)), з дотриманням вимог,встановлениХ I]ивiльниМ кодексоМ УкраiЪи та iншими актами законодавства. Злиття,присднання, подiл, видiл та перетворення Товариства здiйснюються за рiшенням Загальнихзборiв, а у випадках, передбачених законом, - зъ рiшенням суду або вiдповiдних державнихорганiв.
14,3, Законом може бути передбачено одержання згоди вiдповiдних державних органiв наприпинення Товариства шляхом злиття або приеднання.
l4,4, Товариство не може одночасно здiйснювати злиття, приеднання, подiл, видiл таlабоперетворення.
l{,5, Злиття, присднання, подiл, перетворення Товариства вва}касться завершеним з дативнесення до единого державного реестру запису про припинення Товариства.
ВидiЛ акцiонерногО товариства ввая(аетьСя завершениМ з дати внесення до €диного
Jержавного ре€стру запису про створення акцiонерного товариствВ, Що видiлилося.1{,б, Акцii Товариства, що беруть участь у злиттi, приеднаннi, подiлi, видiлi абоперетвореннi, повиннi надавати cBoiM власникам обсяг прав не менший, нiж той, що надавався
HIl]t{И до злиттЯ, присдЕання, подiлу, видi.rry або перетворення. Зменшення обсягу правв;тасникiв таких цiнних паперiв не допускаеться.l1.7, Акцii Товариств&, Що припиняються внаслiдок подiлу, злиття, присднання,11.q. конвертуються в акцii товариства-правонаступника та розмiщуються серед йогоакцiонерiв.
l{,9, АкцiТ Товариств?, ЩО перетворю€ться, конвертуються в частки (паi) пiдприсмницького
товариства-правонаступника та розподiляються серед його учасникiв.
1{,10, При вlrдiлi акцii Товариства, з якого здiйснюеться видiл, конвертуються в акцii цьогоТовариства i товариства, що видiлилося, та розмiЩуються шriж акцiоrЬрu*" Товариства, зякого здiйснюеться видiл.
l{,11, Не пiдлягають конвертацii акцiТ товариств, що беруть участь у злиттi, приеднаннi,подiлi, видiлi, перетвореннi, власниками яких е акцiонери, якi звернулися до Товариства звимогою про обов'язковий викуп належних iM акцiй ,u 

"ni 
мають ,una npu"o.11,12, Порядок конвертацii акцiй Товариство, Що припиняеться, в акцii новоствореного(новоствоРених) товаристВа встановлюеться чинним законодавством УкраiЪи.14,13, Злиття, подiл або перетворення Товариства вважаеться завершеним з дати внесення

::_З"*О ДеРЖаВНОГО РееСТРУ Запису про припинення Товариства та про ресстрацiюпlдприемницького товариства-правонаступника (товариств-правонаступникiв).
74,14, Присднання Товариствадо iншого товариства вважаеться завершеним з дати внесеннязапису до единого державного реестру про припинення такого Товариства.
14,15, Видiл Товариства вважаеться завершеним з дати внесення до Сдиного державного
ресстру запису про створення товариства, що видiлилося.
14,16, Приеднання Товариства до iншого товариства ввu,касться завершеним з дати внесеннязапису до единого державного реестру про припинення такого Товариства.
14,17, {обровiльна лiквiдацiя Товариства iдiйснюсться за рiшенням Загальних зборiв, уТОМУ qЦgЛi ПiСЛЯ ДОСЯГНеННЯ МеТИ, З ЯКою воно створювалося, у порядку, передбаченому
ЩивiльниМ кодексоМ УкраiЪИ та iншимИ актамИ законодавства, з урахуванням особливостей,встановлених Законом Украihи <про акцiонернi товариства>. Iншi пiдстави та порядоклiквiдацii Товариства визначаються чинним законодавством УкраiЪи,
14,18, Рiшення про лiквiдацilо Товариства, обрання лiквiдацiйноi KoMicii, затвердження
ПОРЯДКУ ЛiКВiДаЦii, а ТаКОЯ( ПОРЯДКУ РОЗподiлу мiж акцiонерами майна, що з.rл}Iшилося пiслязадоволення вимог кредиторiв, вирiшують Загальнi збори Товариства, якщо iнше непередба.lено законом.
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14,19, З моменту обрання лiквiдацiйноi KoMiciI до неi переходять повноваження Наглядовоi
РаДИ Та ПРаВЛiННЯ ТОВаРИСТВа. ЛiКвiдацiйний баланс, складений лiквiдацiйною комiсiею,пiдлягае затвердженню Загальними зборами.
14,20. ЛiквiдацiЯ ТоваристВа вважаетЬся заверrпеною, а Товариство таким, що припинилося,
з датИ внесеннЯ до единоГо державНого ре€стРУ записУ про проведення державноi реестрацii]трипинення Товариства в результатi його лiквiдацii.l4.2l. У разi платоспрОможностi Товариства пiд час його лiквiдацii вимоги його кредиторiв
та акцiонерiв задовольняються у "ep.o"o"Ti, 

встановленоi законом.
15. ВНЕСЕННЯ ЗМIН ДО СТАТУТУ ТОВАРИСТВА

15,1, ЗмiнИ до цьогО СтатутУ вносятьсЯ шляхоМ викладенНя цього Статуту в новiй редакцii,ВнесеннЯ змiн дО цьогО СтатутУ е виключНою компеТенцiсю Загальних зборiв.|5,2, Рiшення Загальних зборiв з питання внесення змiн до цього Статуту приймасться бiльшяк три четвертi голосiв акцiонерiв якi зарееструвrIлися для участi у Загальних зборах та евласниками голосуючих з цього питання акцiй.
15,3, Кожна нова редаКцiя цьогО СтатутУ пiдписустЬся особою(ами), уповноваженою(ими)загальними зборами, та пiдлягас державнiй реестрацii у пор"дпу, 

"ъru"оurr""ому 
чинним

з аконодавством УкраiЪи.
,15.4. ЗмiнИ до цьогО СтатутУ набираютЬ чинностi для TpeTix осiб З дня iх державноi
ресстрацii, а у випадках, встановлених законом' - з моменту поuiдоrпення органу, що здiйснюе
державну реестрацiю, про Taki змiни. Товариство та акцiонери не мають права посилатися навiдсутнiсть державноi реестрацii таких змiн у вiдносинах iз третiми особами, якi дiяли з
урахуванням цих змiн.

Головуючий Загальних зборiв й/ Г.Ф. Литвин

Секретар Загальних зборiв В.О. Крячко

MicTo Щнiпро, ,Щнiпропетровська область, YKpaiHa, тридцять перше }ковтня двi тисячi
двадцять третього року.

Я, Любимова I.IQ., приватний
засвiдчую справжнiсть пiдписiв:

HoTapiyc Щнiпровського мiського
Литвина Гриrорiя Федоровича

нотарiа.гrьного округу,
та Крячко ВалерiяОлександровича, якi зроблено у

Особу Литвина Григорiя Ф
пiдписали документ

привАтниЦ,,ц

присутностi.

Lовича та Крячко Валерiя Олександровича, якi
1сть перевlрено.

вано в peecTpi за ЛЪЛЬ 3218"3219.

) I.ю. люБимовА

гi?ъ
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